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RESUMEN

El Proyecto Curricular de Administracion Deportiva de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas es precursor en nuestro pais, siendo el tnico programa de Administracion de empresas
enfocado en el deporte. El Proyecto Curricular de Administracion Deportiva fue creado hace mas
de 24 anos con el fin de incluir a la administracion de empresas con el deporte, el gerente
deportivo es de suma importancia para el deporte globalmente visto desde la parte empresarial.
Es por esto que se crea esta investigacion para conocer la percepcidn que tienen docentes y
estudiantes sobre el Proyecto Curricular Administracion Deportiva. ya que no se tienen datos
actuales sobre la sensacion u opinidn, que tiene la comunidad académica acerca de la

Administracion Deportiva.

Palabras clave: Percepcion, Administrador Deportivo, Proyecto curricular.
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ABSTRACT

The curricular project of Sports Administration of the Francisco de Caldas District University is
a precursor in our country, being the only program of Business Administration focused on the
sport of Colombia. The curricular project of Sports Management was created more than 24 years
ago in order to include the management of companies with sport; the sports manager is of utmost
importance for the sport globally seen from the business side. That is why this research is created
to know the perception that teachers and students have about the curricular project Sports
Administration. since there is no current data on the feeling or opinion, which the academic

community has about the Sports Administration.

Key words: Perception, Sports Administrator, Curricular Project.

14



INTRODUCCION

Esta investigacion esta motivada por la urgente necesidad de conocer la percepcién por parte de
los estudiantes y docentes sobre Administracion Deportiva, y la construccién del plan de
estudios. Con el fin de aclarar el termino Administrador Deportivo y el contenido plan de

estudios no es muy claro para la comunidad académica.

También es importante resaltar que el Proyecto Curricular administraciéon deportiva es trasladado
a la sede administrativa de Bosa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Y por ello
es de suma importancia saber cual es impresion que tienen docentes y estudiantes sobre el

traslado del Proyecto Curricular.

Para analizar esta problematica el proyecto curricular de Administracion Deportiva, nacié hace
mas de 20 y es precursor en nuestro pais, nace con la funcién de solucionar y mejorar los
problemas y necesidades surgidas del sector. Por esto, se le da el significado a la importancia del
deporte, como promotor de desarrollo social, econémico y cultural. Ya que existen muchas

carreras de administracion, pero ninguna con el énfasis en el deporte y asi mismo carreras o

programas relacionados con la actividad fisica pero no con la administracion del deporte, de aqui
nace la confusion para muchos docentes y estudiantes ya que ven que la administracion deportiva

tiene mucha mas relacion con la actividad fisica o educacién fisica que con la parte
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administrativa, surge la idea de una nueva facultad de administracion de la cual el proyecto
curricular administracion deportiva hara parte, y es importante saber las sensaciones que tiene la

comunidad académica acerca de este traslado.

El desarrollo de la presente investigacion se va realizar con el interés de aclarar el termino
Administracion Deportiva, conocer las debilidades y fortalezas del Proyecto Curricular y el
contenido del plan de estudios y que tan factible es para la comunidad académica el traslado del

Proyecto Curricular Administracion Deportiva.

La metodologia que va a desarrollar el presente proyecto sera a traves de encuestas que se

realizaran a estudiantes y docentes

Segun Ulric Neisser percepcidn es el primer proceso cognoscitivo, en el cual el individuo o
animal capta la informacion proveniente del exterior y, llega a los sistemas sensoriales y es el
cerebro quien se encarga de formar conexiones de neuronas que permite representar la imagen o

idea completa de lo que fue descubierto.

El interés de la investigacion es conocer opiniones, sensaciones sobre el concepto
Administracion Deportiva, la composicion del plan de estudios y que consecuencias tanto

positivas y negativas traera el traslado del Proyecto Curricular a Bosa.
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Y la Percepcidn actual sobre el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva en los
miembros de su comunidad Académica y la repercusion que se considera traera para este el

traslado a la Ciudadela Educativa Bosa El Porvenir.

1) OBJETIVO GENERAL
e |dentificar la percepcion que los miembros de la comunidad académica de

Administracion Deportiva tienen a cerca de su programa.

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conocer la opinion de los estudiantes acerca de la composicion del plan de estudios de la
carrera Administracion Deportiva.

e Interpretar el significado de la comunidad académica acerca del termino Administracion
Deportiva.

e Analizar la apreciacion que tiene para la comunidad académica el traslado del Proyecto
Curricular Administracion Deportiva a la sede Administrativa de Bosa.

e Descubrir la ventaja competitiva del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva

e Descubrir las debilidades que se destacan del Proyecto Curricular de Administracion

Deportiva.
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2) PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La importancia de la administracion deportiva en el mundo, el deporte es un sector dindmico que
crece con rapidez, tiene un impacto macroeconémico desestimado y puede contribuir a los
objetivos de cada pais, en cuanto a crecimiento y creacion de empleo. Puede servir, ademas,
como herramienta para el desarrollo local y regional, la regeneracion urbana o el desarrollo rural.
El deporte tiene sinergias con el turismo y puede estimular la mejora de las infraestructuras y el
establecimiento de nuevos convenios para financiar las instalaciones deportivas y de ocio. Pese a
que, en general, no hay datos fiables y comparables sobre el peso econdmico del deporte, su
importancia viene confirmada por varios estudios y analisis a nivel internacional, del aspecto
economico de los acontecimientos deportivos de gran envergadura y de los costos de la
inactividad fisica, que incluyen los relativos al envejecimiento de la poblacion. El deporte se ha
convertido en un factor de sociedad de primer orden, que contribuye al desarrollo econémico de

cada pais y a su proyeccién internacional.

La investigacion se va realizar con el interés de conocer la opinidn o percepcidn que se tiene
sobre el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva, conocer debilidades y fortalezas del
Proyecto Curricular ya que se desconoce la percepcién gue tiene la comunidad académica sobre

el Proyecto Curricular Administracion Deportiva
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Es de suma importancia para la investigacion y el proyecto curricular de Administracién

Deportiva conocer la percepcion, opinion o sensaciones que tienen acerca del Proyecto

Curricular Administracion Deportiva de la universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Existen varios factores los cuales afectan la percepcidn que se tiene sobre el Proyecto Curricular
de Administracion Deportiva una de ellas es que se desconoce con exactitud el significado. del
término Administracién Deportiva que manejan estudiantes y docentes, y que tan viable es para
estudiantes y docentes el traslado del proyector curricular Administracion Deportiva a la nueva

sede administrativa de Bosa.

Para la presente investigacion se utilizé las encuestas como Unica herramienta para la recoleccion
de datos y de informacion, las encuestas se realizaron tanto de manera fisica (impreso) como de
menara virtual (software, aplicacion en google para facilitar el analisis de los datos). Los
interrogantes o preguntas que contienen las encuestas de los docentes y estudiantes fueron

elaboradas teniendo en cuenta los objetivos de la investigacion a alcanzar.

El objetivo del presente trabajo de investigacion es identificar la percepcion de la comunidad

académica de Administracion Deportiva acerca de su programa académico
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El tiempo aproximado para desarrollar el proyecto o investigacion “Percepcion por parte de los
estudiantes y docentes sobre Administracion Deportiva“, es de 5 meses para la elaboracion de

encuestas de estudiantes y docentes, y su respectiva aplicacion y andlisis de los datos.

Hace aproximadamente 23 afios se ha venido hablando y ha ido surgiendo el termino
administracion deportiva. EI Proyecto Curricular de Administracion Deportiva, pionero y
precursor en nuestro pais. Debido al enorme incremento cuantitativo en la demanda

de deporte, actividad fisica, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre por parte de la
sociedad en general, se hizo necesario que las instituciones de educacion superior pensaran

seriamente en ofertar programas para que personas idoneas administraran el deporte.

Es asi como nace en Colombia y en Latinoamérica el primer proyecto curricular (Carrera) en
Administracion Deportiva gracias a un convenio entre el Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte (IDRD) y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, bajo el acuerdo No 06 de

Junio 22 de 1994 en la ciudad de Bogota.

El Proyecto Curricular ha tenido aproximadamente a lo largo de su historia 4 cambios en el
contenido del Programa Académico o pensum con el fin de que el Proyecto Curricular
Administracion deportiva tenga mayor nivel académico, proyeccién y tenga personal idéneo en

el area del deporte aplicando teorias administrativas.
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Tambien el Proyecto Curricular Administracion Deportiva perteneciente a la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas estructura ciudadanos integrales, criticos, creativos y

emprendedores, ha contribuido con aproximadamente 300 egresados o profesionales.

2.1 PREGUNTAS PROBLEMAS

1. ¢Cudl es la opinién de los estudiantes acerca de la composicion del plan de estudios
de la carrera Administracion Deportiva?

2. ¢Qué imaginarios existen en la comunidad académica acerca del termino
Administracion Deportiva?

3. ¢Que implica para la imagen del Proyecto Curricular el traslado a la nueva sede de
Bosa?

4. ¢Qué piensan los estudiantes acerca del cuerpo docente de la carrera
Administracion Deportiva?

5. ¢Cudl es la ventaja competitiva del Proyecto Curricular Administracion deportiva?

6. ¢Qué caracteriza al Proyecto Curricular de Administracion Deportiva?
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3) JUSTIFICACION

La presente investigacion se refiere al tema percepcidn por parte de los estudiantes y docentes
sobre Administracién Deportiva, la principal caracteristica es saber cual es la opinion que tienen
tanto docentes y estudiantes sobre la administracion deportiva y la construccion del plan de
estudios debido a que el termino Administrador Deportivo y el plan de estudios no es muy claro
para la comunidad académica se busca analizar distintas opiniones sobre la Administracion

Deportiva 'y qué papel desempefia.

Este proyecto se justifica desde los procesos que deben ser mejorados en términos de la
administracion deportiva y el contenido del plan de estudios. Este proyecto se realiza porque
representa una posibilidad de ubicar al Administrador Del Deporte, en el competitivo mundo

deportivo.

El proyecto de investigacion busca reconocer al Administrador Deportivo, es importante para la
universidad distrital, para el proyecto curricular, las entidades universitarias, conocer la opinién
acerca del proyecto curricular Administracion Deportiva y su plan de estudios, que tan
importante es hoy en dia aplicar las teorias administrativas en el deporte y que implica para la
comunidad académica el traslado a la nueva sede administrativa de bosa que ventajas tanto
positivas y negativas trae para estudiantes y docentes el traslado del proyecto curricular

Administracion Deportiva.
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Los resultados de la presente investigacion son de mucha importancia para la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, para el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva,
estudiantes, docentes, Empresas del Deporte en Colombia y en el mundo, Deportistas, en si el

deporte globalmente sera beneficiado con los resultados de la investigacion hecha.

4) MARCO TEORICO

4.1 Concepciones de percepcion.

La Psicologia cognitiva explica la conducta de acuerdo a entidades mentales, que se comprende

como estados, disposiciones o formas de organizacién interna de la informacion. Acorde a este

modelo de la mente como un sistema de procesamiento de informacién va a discriminar en ella:
las estructuras, son entidades funcionales y no fisicas que cumplen determinadas operaciones de
procesamiento o procesos; los procesos corresponden a la actividad del sistema, aspectos
dindmicos o procesuales y son descriptos de acuerdo a los términos de la informatica:
decodificacion, almacenamiento, recuperacion, activacion. Y las representaciones que son las
formas en que la informacién proveniente del ambiente es codificada y registrada en el sistema

cognitivo humano.

La psicologia cognitiva estudia de manera detallada el papel que tiene esta representacién en los

tratamientos posteriores que requieren la actividad psicologica.
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El papel funcional de la percepcién hace que actualmente sea considerada un componente del
tratamiento de la informacion y de las actividades cognitivas. La comprension psicoldgica de los
fendmenos perceptivos insiste en la incidencia de toda la personalidad en el hecho mismo de
percibir claramente diferenciable este sentido de la simple sensacion: a partir de esta, el sujeto
proyecta sobre el objeto una serie de cualidades 0 unos esquemas de seleccion valorativa que la
sensacion no le aporta y que determinan la concreta y diferente percepcion que de unos mismos

datos sensible todo el mundo puede tener.

Toda percepcion comporta una interpretacion; y asi, mas que un fenémeno simplemente
sensorial, es una conducta psicoldgica compleja que esta vinculada a un cuadro de referencias

particular, elaborado a partir de la propia experiencia personal y social.

4.2 Definiciones de percepcion.

e Best (1997) sefiala que la percepcidn se logra con una combinacion de
procesos cognoscitivos, unos comienzan al elaborar el codigo sensorial y otros que son

inferencias y parten de nuestros conocimientos del mundo.

e Segun Robbins (1999) “la percepcion es un proceso por el cual los
individuos organizan e interpretan sus impresiones sensoriales a fin de darle un significado a su
ambiente. Sin embargo, lo que uno percibe puede ser sustancialmente diferente de la realidad

objetiva” y de acuerdo con
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e Hellriegel y Slocum (2004), “la percepcion es el proceso por el cual las personas,
organizan, interpretan y responden a la informacién del mundo que la rodea; dicha
informacion se retne mediante los sentidos, ademas representa el proceso psicolégico

por el que la gente retne informacion del medio y le da sentido a su mundo”.

e segun James J Gibson percepcion es la captacion directa de la informacion ambiental
contenida en el flujo estimular. Es decir, supone que la extraccion de informacion

ambiental, significativa en si misma, tiene lugar sin que medie ningun proceso interno.

e Segun Kotler y Keller (2006), los principales valores culturales de una
sociedad, se alimentan de la percepcidn que tienen las personas de si mismas, de las demas, de

las organizaciones, la sociedad, la naturaleza y universo.

Si atendemos el origen etimoldgico de la expresion, esta proviene del latin per capiere y
literalmente significa “obtenido por captura o captacion”. La percepcion es importante en el
comportamiento de una institucion, ya que suele hacer que diferentes personas tengan diferentes
interpretaciones o visiones, incluso contradictorias, del mismo hecho o persona. No se obtiene
una interpretacion sin un punto focal, una estrategia y personas que hagan las cosas como uno

quiere.

Podemos afirmar que la percepcion es la imagen mental que se forma con ayuda de la
experiencia y necesidades, después de un proceso de seleccion, organizacion e interpretacion de

las sensaciones. En nuestro estudio lo consideramos como el proceso activo de percibir la
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realidad y organizarla en interpretaciones de un hecho o situaciones y es el acto de darse cuenta
de lo que esta sucediendo frente a algunas situaciones relativas a las materias y actividades

académicas que se dictan en el programa de la maestria en educacion de una universidad privada

4.3 Proyecto Curricular

Es el conjunto de decisiones articuladas y compartidas por el equipo docente de un centro
educativo, teniendo a dotar de mayor coherencia a su actuacion, concretando el disefio curricular

de base en propuesta globales de su intervencién didactica.

4.4 Definicion proyecto curricular

Segun la Legislacion Espafiola Proyecto Curricular es el proceso de tomas de decisiones por

el cual el profesorado de un area educativa determinada establece, a partir del analisis del

contesto del centro, una serie de acuerdos acerca de estrategias de intervencion didactica que va a

utilizar, con el fin de asegurar la coherencia de su practica docente.

4.5 Plan De Estudios

Es sinonimo de curriculo, que a su vez deriva del vocablo latin curriculum que significa

pista de carreras. Es decir, la trayectoria que un corredor o un caballo debe seguir para
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concluir una carrera. Esta palabra tambien da origen a la palabra 'corriente’, que significa el

curso a lo largo del cual fluye el agua o la electricidad.

Cuando la palabra ‘curriculo’ (plan de estudios), se aplica al contexto de la educacion,
comprende todas las actividades que los estudiantes llevan a cabo, especialmente aquellas
que deben realizar para terminar el curso. El curriculo o plan de estudios es el camino que
deben seguir. No es unicamente el contenido, sino el programa, es el curso que deben
completar para alcanzar el éxito. Esto también incluye las actividades realizadas fuera del
aula de clases, en el campo de deportes o durante cualquier periodo de tiempo libre que les

proporcione la escuela, colegio o instituto de capacitacion.

Debido a la amplia gama de significados que tiene ‘curriculo’, mucha gente ha tratado de
definirla mejor, sin embargo, hasta ahora no existe una version definitiva. En esta guia se
utilizara el término mas explicito de ‘plan de estudios’. A continuacion, se mencionan
algunos de los significados atribuidos especificamente a la palabra curriculo. Dado que la
mayoria de ellos estan relacionados con el ambito escolar o la educacion formal, podria
deducirse que la elaboracion de curriculos en el &mbito de la educacion informal ha sido

escasa.

4.6 Definicion de Plan de Estudio o Curriculo

e segun Salia-Bao 1988) curriculo son las experiencias de aprendizaje y las actividades que

proporciona la escuela y la sociedad a fin de educar al nifio.
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e segun Hawes 1979 curriculo es toda la ensefianza planificada y proporcionada a los nifios
en la escuela

e segun Skilbeck 1984 curriculo es un marco establecido para mejorar y organizar la
variedad y cantidad de experiencias de los estudiantes en el contexto de la escuela y fuera

de ella

4.7 Teoria de la Administracion Cientifica

Segun Frederick Taylor, quien, a principios del pasado siglo, en Estados Unidos, determino las
bases de la administracion cientifica. Taylor establece principios y normas que permiten obtener
un mayor rendimiento de mano de obra y ahorro de los materiales. Basicamente aborda aspectos
como los estudios de tiempos y movimientos, seleccion de personal, métodos de trabajo,
incentivos, especializacion e instruccion. A esta corriente se le llama administracion cientifica,
por la racionalizacion que hace de los métodos de ingenieria aplicados a la administraciéon y
debido a que desarrollo investigaciones experimentales orientadas hacia el rendimiento del

personal.

La principal objecion a esta escuela es la preponderancia que se otorga al éxito econdémico, en
lugar del bien estar fisico y mental del trabajador. Su contribucion fundamental es la aplicacion
del método cientifico a la administracion y el surgimiento de ésta como una rama especifica del

conocimiento
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5) MARCO CONTEXTUAL

5.1 Historia de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Fue fundada en 1948 por iniciativa del presbitero Daniel de Caicedo quien ademas fue su primer
rector. Su nombre original fue Universidad Municipal de Bogota y fue creada por el Concejo de

Bogota para darle educacion a los jovenes de bajos recursos en la ciudad. Sus primeras carreras

fueron radiotécnica y topografia que con el tiempo se convertirian en Ingenieria Electronica,
Ingenieria Topogréfica e Ingenieria Catastral y Geodesia. También existié una carrera asociada al

cuidado ambiental, méas tarde Ingenieria Forestal.

Hacia finales de 1960, se fortalecieron las areas de ciencias basicas y de humanidades en subsidio
de la tecnologia y de la técnica y aparece el departamento de ciencias basicas como la quimica, la

fisica y la biologia hasta humanidades como la filosofia, la historia la antropologia y los idiomas

La Universidad tuvo su primera sede donde hoy se ubica el Museo de Desarrollo Urbano, frente
al Palacio Liévano y el Capitolio Nacional de Colombia, en el centro histérico de Bogota. En 1957
cambid su nombre a Universidad Distrital Francisco José de Caldas, adquiriendo caracter de
universidad del Estado, cuando Bogota se convirtié en Distrito Especial, tras los incidentes del

Bogotazo que darian origen a la época conocida como La Violencia.

29


https://es.wikipedia.org/wiki/Concejo_de_Bogot%C3%A1
https://es.wikipedia.org/wiki/Concejo_de_Bogot%C3%A1
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Radiot%C3%A9cnica&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Topograf%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Ingenier%C3%ADa_Electr%C3%B3nica
https://es.wikipedia.org/wiki/Ingenier%C3%ADa_Topogr%C3%A1fica
https://es.wikipedia.org/wiki/Geodesia
https://es.wikipedia.org/wiki/Ingenier%C3%ADa_de_montes
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Museo_de_Desarrollo_Urbano&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Palacio_Li%C3%A9vano
https://es.wikipedia.org/wiki/Capitolio_Nacional_de_Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/1957
https://es.wikipedia.org/wiki/Distrito_Especial_de_Bogot%C3%A1
https://es.wikipedia.org/wiki/Bogotazo
https://es.wikipedia.org/wiki/La_Violencia

A mediados de los afios 1970, la Universidad obtuvo su primer predio donde hoy se encuentra el
centro administrativo y la Facultad de Ingenieria. En 1980 se abre el nuevo edificio ubicado en el
barrio La Macarena al este de la ciudad, donde se ha establecido la Facultad de Ciencias y
Educacion, en 1994 surgen la Facultad Tecnologica y la Facultad de Medioambiente y Recursos
Naturales.® Debido a la inexistencia de un lugar de trabajo propio que le permitiera a la Universidad
desarrollar sus actividades con cierta estabilidad, esta estuvo ubicada de manera provisional en
varios sectores. Asi se recuerda un inmueble que ocupo en el centro de Bogota frente a la Alcaldia

y que pertenecia a los Ferrocarriles Nacionales.

La Universidad sigui6é creciendo y fue nuevamente ubicada en un espacio perteneciente al
comisariato de la Armada Nacional. Alli nacieron los programas de Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Electronica, Ingenieria Industrial y las licenciaturas en educacion como linguistica y
literatura, en espariol e inglés, en ciencias sociales, en quimica, en fisica, en matematicas y en

biologia.

A mediados de la década del 1970, abre una sede en la carrera Séptima con calle 40 donde se
encuentra la nueva Torre Administrativa y la Sede Central (de Ingenierias). También, una en el
barrio Benjamin Herrera donde con las carreras de ingenieria industrial y catastral y el almacén de
topografia. Posteriormente se le entregd las instalaciones de la escuela de ensefianza primaria
Ilamada Escuela Panamericana situada en el barrio 12 de octubre en la calle 76 entre carreras 54 y

52 frente a una estacion de policia.

En 1979 fue cerrada dos afios y reabierta nuevamente en el barrio La Macarena al oriente de la

ciudad.
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Para 1993 y 1994, surge la Facultad Tecnolodgica, se fortalece la Facultad de Ingenieria y se crea
la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales. En esa época se establece una antena en

Ciudad Bolivar.

En 1999 se integré a la Universidad la Academia Superior de Artes de Bogota (ASAB), creandose

asi la Facultad de Artes. Esté previsto que se integre con la sede administrativa, entre otras mejoras.

5.2 Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales Antecedentes y Contexto Historico

de su Creacion

La Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas que celebra en 2017 los veintitrés afios de su creacion, no podria entenderse ni
tampoco concebirse su existencia sin poner de presente sus lejanos antecedentes, asi como el

contexto historico en que se dio su surgimiento.

En cuanto a lo primero, es fundamentalmente a la carrera de Ingenieria Forestal, creada a
comienzos de los afios cincuenta del siglo pasado, que la Universidad Distrital debe el poder
contar hoy con esta esencial y compleja unidad académica que tiene por objetivo el desarrollo de

actividades de docencia, investigacion y extension en el campo ambiental. En efecto, es la

vinculacion directa del programa de Ingenieria Forestal con el mundo de la planificacion, el
aprovechamiento, la conservacion y el manejo de los recursos naturales renovables y el ambiente
-como parte de su esencia y de su quehacer académico- lo que permite a sus docentes una vision

integral del tema ambiental que da como resultado la propuesta de creacion de la Facultad,
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iniciativa a la cual se suman en su momento las coincidencias tematicas y de propositos con las
carreras Tecnologicas de Saneamiento Ambiental, Gestion Ambiental y Servicios Publicos, y

Topografia. Por otra parte, el nombre de la sede de la Facultad, "El Vivero".

La importancia del hecho histérico que significo la aprobacién de la Constitucién Politica de
1991, por cuanto la inclusién de numerosas disposiciones relativas al medio ambiente en su

articulado, sin duda influy6 de manera muy positiva en la configuracién de un nuevo entorno

politico, institucional y normativo favorable a la creacion de la Facultad; asi, por ejemplo, la
inclusion del concepto de "desarrollo sostenible" en la carta politica representd la adopcién de un
pilar fundamental, tanto por recoger la propuesta inspiradora de la Comisién Mundial sobre el
Medio Ambiente y el Desarrollo (Comisién Brundtland) cuanto porque dicho concepto, esta en
las raices mismas de las nociones basicas de la dasonomia, la ordenacion forestal y, en general,

la ciencia forestal.

ii) La realizacion en 1992 de la Conferencia de las Naciones Unidades sobre el Medio Ambiente
y el Desarrollo ("Cumbre de Rio"), que ademas de acoger de manera universal justamente la
nocion de "desarrollo sostenible™, produjo los instrumentos globales de caracter vinculante mas
importantes que se hayan generado hasta ahora, la Convencién sobre Cambio Climatico y el
Convenio de Biodiversidad. El hito que entonces represento y aln representa "Rio" en materia

ambiental, fue esencial como factor dinamizador de la creacidon de la Facultad.

32



5.3 Historia de Administracion Deportiva

La Administracion Deportiva ha existido como actividad desde la época de los pobladores
primitivos, pasando por la organizacién de las olimpiadas de los antiguos griegos, hasta la
administracién moderna de organizaciones y empresas deportivas del siglo XXI, lo que muestra

la importancia que ha tenido el deporte y las actividades fisicas desde la aparicion del hombre.

Sin embargo, en esta época, la administracion deportiva no se desarrollaba tan rapido como las

administraciones de otras ramas econémicas como agricultura, ganaderia, pesca y otros sectores

de produccion industrial, tal vez, porque las practicas deportivas y de esparcimiento las
relacionaban con finalidades caritativas para el ocio holgazan solamente y a la administracion
con trabajo y productividad. Gumbrecht, 2006, dice que, desde las olimpiadas de 1984, en los
Angeles, y la de 1988, en Sell se marcd un claro giro hacia una nueva realidad econémica de las
olimpiadas y los demas deportes de competicion. Esto nos acercé mas a la idea de relacionar a la
administracion deportiva con el trabajo y la economia en la que cada vez participan empresas y
organizaciones de tamafios y habilidades diferentes que requieren roles gerenciales de los
gestores deportivos para hacer posible que podamos realizar con eficiencia y eficacia las

practicas deportivas.

Los roles de la Administracion y Gestién Deportiva han venido evolucionando paralelo al
crecimiento socioeconémico en las distintas sociedades a través del tiempo. La contribucion
gue han hecho al desarrollo del deporte ha pasado por varias facetas distintas para llegar a lo que

es hoy.
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Podriamos decir que la cristalizacion de los roles de los gestores deportivos en los
pueblos de la antigiiedad se enmarcan en la organizacion de juegos ludicos, actividades de

esparcimientos y ejercicios fisicos que poco a poco se convertian en actividades deportivas.

En la edad media vemos el comienzo de roles caracteristicos de un administrador deportivo
moderno, ejerciendo como gestores de espectaculos deportivos, modelos ensefianza para la
educacion fisico-deportiva y gestores de pequefios negocios deportivos y en el periodo

contemporaneo desde el siglo XV 11l adelante, desde la Inglaterra y sus cambios econémicos los

roles de los gestores deportivos avanzan hacia la direccién empresarial, altos niveles

de organizacion, generadores de empleo, gestores de aspectos reglamentarios, legales

y comerciales del deporte, hasta su participacion en el alto rendimiento y la

formacion académica. Por lo tanto, se puede decir que los gestores deportivos han sido

pieza fundamental para el desarrollo del deporte tal como lo conocemos hoy, y la instauracion de
la administracion deportiva como profesion.

Cristian Dario Rojas.

5.4 ¢Que es Administracion Deportiva?

La Administracion Deportiva es la aplicacion del proceso administrativo utilizado por la
Administracion de Empresas en General (Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar), asi
como el uso, e implementacion de todas aquellas habilidades humanas, técnicas y conceptuales

que necesita el administrador para llevar a cabo una gestion efectiva.
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Adquiere un caracter deportivo cuando esas habilidades de Administracion y gestion, son
aplicadas en aquellas entidades e instituciones deportivas que lo requieren para la consecucion
pertinente de sus objetivos, igualmente para cuando se hace necesario desarrollar programas,
proyectos y eventos con fines deportivos, de recreacion, de actividad fisica, ocio y de
aprovechamiento del tiempo libre.

Cristian Dario Rojas.

5.5 Programas de Administracion Deportiva en Colombiay en el Mundo

5.6 La UMB virtual es la unidad académica de la universidad manuela Beltran, profesional en

administracion deportiva.

Perfil

El egresado del programa de administracion deportiva de la UMB virtual es un profesional con

solidos conocimientos tedricos y précticos que le permitiran:

o Formular, evaluar y ejecutar proyectos en los diferentes sectores deportivos a nivel
nacional e internacional.

o Gestionar recursos, alianzas y sistemas de calidad en el marco del desarrollo empresarial
deportivo del pais.

o Operar eficientemente recursos financieros al interior de una empresa deportiva.

e Construir empresas asociadas a los diferentes tipos de deportes, promoviendo una cultura

de paz y ética deportiva.
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« Gerencia talento humano desde una mirada interdisciplinar del deporte.
e Promover procesos de innovacion en el campo deportivo a partir de la investigacion en

sus avances Y desarrollos.

Pagina web: http://umbvirtual.edu.co/portfolio-items/administracion-deportiva/

5.7 Especializacidén en Administracion Deportiva de la universidad santo tomas de Bucaramanga

perfil del Aspirante

El aspirante al Programa de Especializacion en Administracion Deportiva ofrecido por la
Facultad de Cultura Fisica, Deporte y Recreacién de la Universidad Santo Tomas, Seccional
Bucaramanga, debe ser un profesional con intereses especificos en las areas de la cultura fisica,
el deporte, la recreacion, la administracion deportiva, la investigacién con titulo de pregrado de

universidades oficialmente reconocidas

Perfil Profesional y Competencias

La Especializacion en Administracién Deportiva esta dirigido a la formacién integral de un

especialista con sélida formacion humanistica y cientifico-técnica capaz de:
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« Planificar, dirigir y controlar programas en la esfera del Deporte, Educacion Fisica,
Cultura Fisica Terapéutica y Recreacion, con aplicacion de las leyes y principios que
regulan el proceso administrativo.

o Desarrollar procesos Administrativos, Deportivos y Recreativos enmarcados en una
solida gestion de mercadeo que permita resolver las dificultades que se presentan en el
pais en la busqueda de la solidificacion del deporte colombiano bajo una perspectiva

intersectorial.

o Generar procesos de cambio y creacion de empresas prestadoras de servicios deportivos y
recreativos a la luz de las nuevas disposiciones legales y la demanda especifica de
servicios que permitan un desarrollo sostenible de la empresa del deporte a nivel regional,

nacional, publico y privado.

Perfil del Egresado

El Especialista en Administracién Deportiva de la Universidad Santo Tomas es un profesional
con competencias en la planeacion, organizacion y direccion de actividades que permitan
proponer estrategias de solucidon a las necesidades presentadas en el contexto deportivo y

administrativo optimizando los procesos.
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Podra desemperiarse en diferentes cargos a nivel administrativo en entidades pablicas o privadas

que tengan relacion con la salud, la actividad fisica, el deporte, y recreacion.

Pagina web: http://www.ustabuca.edu.co/ustabmanga/especializacion-en-administracion-

deportiva.

5.8 Licenciatura en Gestion Deportiva Universidad de Tampa Colegio de Ciencias Naturales

y de la Salud.

El proposito de la Universidad de Tampa Sports Management Major es proporcionar a
los estudiantes con una combinacion de la teoria de negocios deportivos y la experiencia
practica para prepararlos para una carrera exitosa en la industria de la gestion deportiva.

Hay mas de 250 estudiantes que se especializan en la gestion deportiva.

El plan de estudios consta de cursos de gestion del deporte, asi como cursos de la Sykes

College of Business y una pasantia de 12 horas de crédito con una organizacion

deportiva. Cuatro miembros del cuerpo docente de tiempo completo, todos los cuales

han ocupado puestos profesionales en la industria del deporte, son responsables de

ensefar todos los cursos de gestion del deporte (sin asistentes de posgrado).
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Se realizan reuniones mensuales en las que se invita a representantes de organizaciones
deportivas del area de la Bahia a discutir oportunidades de pasantias y voluntariado

dentro de sus organizaciones.

Pagina web: http://www.ut.edu/espanol/

5.9 Master en Gestién del Deporte Universidad de San Francisco - Colegio de Artes y

Ciencias Master en Gestion del Deporte

La industria deportiva de hoy en dia necesita profesionales altamente capacitados para
enfrentar el desafiante ritmo de los cambios en economia y estilo de vida que definiran

los patrones de crecimiento en el mercado de mafiana.

Con la expansidn de los deportes recreativos y de espectadores y la creciente
preocupacion de la sociedad por los estilos de vida saludables, la administracion atlética
y la gestion de la aptitud son cada vez mas complejas. Como resultado, las
organizaciones exitosas en la industria del deporte buscan cada vez mas a los lideres de

mafiana para tener una formacién especializada a nivel de posgrado.

El Programa de Maestria provee preparacion profesional para posiciones de liderazgo

con equipos deportivos profesionales; Programas atléticos intercolegiales; instalaciones
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deportivas; Organizaciones atléticas aficionadas; Organizaciones de salud y fitness;
Eventos deportivos y torneos; Estadios y arenas; Y las empresas de marketing,

administracion y comunicacion que apoyan el mercado de los deportes.

Pagina web: https://www.usfca.edu/arts-sciences

6) METODOLOGIA

La metodologia a trabajar en la presente investigacion es una metodologia analitica que se realizara
a través de la aplicacion de encuestas realizadas a estudiantes y docentes para identificar la

percepcion que tienen sobre el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.

El correspondiente proyecto se desarrollara teniendo en cuenta las fases y actividades que a
continuacion se describen, serdn los pasos claves para el cumplimiento de los objetivos

anteriormente propuestos.

1) Fase de Documentacion Para el presente proyecto, esta fase comprendera la ampliacion de la
informacion encontrada en articulos, trabajos de grado, libros, Toda la informacion

documentada sera clasificada de manera transversal, cruzando las diferentes fuentes
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2)

3)

4)

5)

encontradas de acuerdo a: tipo de recursos (informaticos o fisicos), herramienta de busqueda

(bases de datos, catalogos de bibliotecas, etc.) y tematicas.

Fase de lectura de documentos: lectura de documentos y analisis de la informacion

Fase de Aplicacion de encuestas: esta fase comprendera la realizacion y aplicacion de

encuestas para estudiantes y docentes

Fase de Organizacion y analisis de los resultados: En esta fase se realizara el anélisis de la

informacidn obtenida en el punto anterior y se compararan los resultados.

Fase de Elaboracion de Producto Final Corresponde a actividades de construccion del
documento de tesis de grado siguiendo las debidas normas segun la universidad distrital

francisco José de caldas
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7) CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividad Octubre | noviembre |Diciembre enero febrero

Busqueda de X
Referencias
Documentales

Lectura de
documentos

Aplicacion de X
encuestas

Organizacién y X
analisis de los
resultados

Presentacion del X X
Producto
final
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8) PRESUPUESTO Y FUENTES DE FINANCIACION

Presupuesto General Proyecto

Duracion estimada en meses

5

Semanas

20

Descripcion Costo asociado Fuentes de financiacion
Recurso Humano Asociado $ 1.760.000 Personal
Material Equipos software $ 300.000 Personal
Encuestas $620.000 Personal
Gastos Generales (transporte,
impresiones fotocopias ) $ 1.260.000 Personal
Subtotal $ 3.730.000
| Imprevistos $ 500.000
Total presupuestado $ 4.440.000
Recurso Humano Asociado
: Dedicacién
Descripcion ng:g’rﬂge semana_l Valor Hora Costo personal
(promedio)
Numero Horas Pesos Pesos
Autor del proyecto 1 10 $ 50.000 $ 500.000
Director o tutor 1 2 $ 50.000 $ 720.000
Asesorias varias 2 0,5 $ 80.000 $ 360.000
\ Total $1.760.000
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MATERIAL EQUIPOS SOFTWARE

Descripcion Cantidad/ horas Valor unitario total
Internet software 30 $10.000 300.000
aplicacion analisis
de datos (google)
Total | 300.000
ENCUESTAS
Descripcion Cantidad/ Horas | valor unitario Total
Hojas 700 300 $ 210.000
Impresiones 700 300 $210.000
Internet 10 N/A $ 200.000
Total $620.000
Gastos generales
Generales Detalle Unlda_d de Cantidad V_alor_ Total
medida unitario
Fotocopias Documentacion técnica unidad 700 $ 300 $210.000
Busgueda de datos e
Internet informacion N/A N/A N/A $ 200.000
Impresion Tesis/toma datos unidad (hoja) 700 $ 300 $210.000
documentos
Suministros . .
de oficina Papeleria unidad 100 $2.000 $ 200.000
Traslados laboratorios/ .
Transportes bibliotecas/Universidades pasajes 200 $2.200 $ 440.000
Total | $1.260.000
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9) ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
Proyecto Curricular Administracién Deportiva

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

PROYECTO CURRICULAR ADMINISTRACION DEPORTIVA

ENCUESTA ESTUDIANTES

Esta encuesta es realizada por Roger Esteban Barrera Ramirez, estudiante de la U.D.F.J.C, con el fin de obtener informacion que
permita conocer la percepcion que tienen estudiantes y docentes sobre el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.

Agradezco su colaboracidn y sinceridad al responder las siguientes preguntas.

TOTALMENTE
DEACUERDO

DE ACUERDO

INDIFERENTE

EN

DESACUERDO

TOTALMENTE
EN
DESACUERDO

la composicidn del plan de
estudio del Proyecto Curricular
Administracion Deportiva lo
satisface.

El desarrollo del plan de estudios
en asignaturas es acertado

El desarrollo de su conocimiento
en cuanto a estructura (aulas,
medios tecnoldgicos, biblioteca
etc.) es acertado.

Esta de acuerdo con el traslado del
Proyecto Curricular
administracion deportiva a la
nueva sede administrativa de bosa.

El cuerpo docente del Proyecto
Curricular Administracion
deportiva lo satisface.

En las siguientes preguntas responda Si o No (marque una sola alternativa)

SI

NO

acertado.

6 | Elrecurso humano del proyecto curricular de Administracion Deportiva es

7 Beneficiard para estudiantes y docentes el traslado del Proyecto Curricular
administracion deportiva a la nueva sede administrativa de bosa — El porvenir.

8 | Conoce el termino Administracion Deportiva.
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RESPONDA SEGUN SU CRITERIO

¢ Cuadl fue el motivo principal por el que eligio
estudiar administracién deportiva?

10

¢Cudles son las competencias con las que se
esta formando el Administrador Deportivo de
la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas?

11

Mencione las caracteristicas que se destacan
del perfil del administrador deportivo

12

¢ Cual cree usted que es el campo de accion de
un administrador deportivo?

OBSERVACIONES:

Gracias por su colaboracion

NOMBRE:
SEMESTR

EMAIL:

GENERGO:

E: EDAD:
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Resultados de tipo sociodemografico

El tamafio de la muestra fue de 110 estudiantes encuestados de los cuales 20 representan las

mujeres y 90 representan los hombres.

e

= FEMENINO
= MASCULINO

llustracion 1 Genero

Los resultados que se presentan a continuacion permiten conocer el perfil de los encuestados

ocupacién, edad y sexo.

Ocupacion: Del total de las 110 encuestas, 110 son de estudiantes lo que representa el 100% de

los encuestados.
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[lustracion 2 ocupacion

Sexo: Del 100% de los encuestados, 18.3 % son mujeres y 81.7% son hombres.

18,3%

= MASCULINO
= FEMENINO

llustracion 2 Sexo

Edad: las edades de los encuestados estan entre 18 y 33 afios del total del total de las personas a

las cuales se les realizo las encuestas

e 1 persona de 18 afios lo que representa el 0.9% de los encuestados.

e 1 personade 19 afios lo que representa el 0.9% de los encuestados.
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5 personas de 20 afios lo que representa el 4.6% de los encuestados.
10 personas de 21 afios lo que representa el 9.2 % de los encuestados.
22 personas de 22 afos lo que representa el 20.2% de los encuestados.
17 personas de 23 afios lo que representa el 15.6% de los encuestados.
18 personas de 24 afios lo que representa el 16.5% de los encuestados.
14 personas de 25 afios lo que representa el 8 % de los encuestados.
8 personas de 26 afos lo que representa el 7.3% de los encuestados.
2 personas de 27 afios lo que representa el 1.8% de los encuestados.
4 personas de 28 afios lo que representa el 3.7% de los encuestados.
2 personas de 29 afios lo que representa el 1.8 % de los encuestados.
2 personas de 32 afios lo que representa el 1.8 % de los encuestados.

3 personas de 33 afios lo que representa el 2.8% de los encuestados.
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1. Lacomposicion del plan de estudio del Proyecto Curricular de Deportiva lo satisface.

1,8%

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracién 3

MUY EN DESACUERDO W 2
INDECISO Il 6
EN DESACUERDO N 11
DE ACUERDO | ———— 91

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

llustracion 4
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 4 y 5 nos demuestra de un total de 110 encuestados,
estudiantes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva. El 1.8% corresponde a 2 personas
estan muy en desacuerdo con el plan de estudios del Proyecto Curricular administracion
deportiva,10% corresponde a 11 personas que estan en desacuerdo con el plan de estudios,5.5%
corresponde a 6 personas las cuales respondieron que estan indecisas con el plan de estudios.
82.7% corresponde a 91 personas que estan de acuerdo con el plan de estudios del Proyecto

Curricular Administracion Deportiva.

Estos resultados o datos son de gran importancia ya que se puede tener una idea mas clara a
cerca de la satisfaccion del estudiantado con el plan de estudios del Proyecto Curricular
Administracion Deportiva, se puede medir el nivel de satisfaccion con plan de estudios del
Proyecto Curricular el cual demuestra, que los estudiantes se sienten de acuerdo o satisfechos,

con el actual plan de estudios del Proyecto Curricular Administracion Deportiva.
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2. El desarrollo del plan de estudios en asignaturas es acertado.

2,7%

11,8%

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracion 5

MUY EN DESACUERDO 1 3
INDECISO 1l 6
EN DESACUERDO | 13
DE ACUERDO | —— 88

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

llustracion 6
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 6 y 7 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular Administracion Deportiva. El 2.7% corresponde a 3 personas estdn muy en
desacuerdo con el plan de estudios en asignaturas del Proyecto Curricular Administracion
Deportiva,11.8% corresponde a 13 personas que estan en desacuerdo con el plan de estudios en
asignaturas.5.5% corresponde a 6 personas las cuelas respondieron que estan indecisas con el
plan de estudios. 80% corresponde a 88 personas que estan de acuerdo con el actual plan de

estudios en asignaturas del Proyecto Curricular Administracién deportiva.

Analizando los datos el 80% de las personas encuestadas dicen que el plan de estudios en
asignaturas es acertado, esto evidencia que el actual plan de estudios del Proyecto Curricular en

cuanto a asignaturas se refiere satisface a los estudiantes
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3. El desarrollo de su conocimiento en cuanto a estructura (aulas, medios tecnologicos, biblioteca

etc.), ¢es acertado?

45% gy

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracion 7

MUY EN DESACUERDO |l 5
INDECISO N 10
EN DESACUERDO N 9

DE ACUERDO I —— 86

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

llustracion 8
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 8 y 9 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular Administracion Deportiva. El 4.5% que corresponde a 5 personas estan muy
en desacuerdo en cuanto al desarrollo de su conocimiento refiriéndose a infraestructura.8.2%
corresponde a 9 personas que estan en desacuerdo en canto al desarrollo de su conocimiento.
9.1% corresponde a 10 personas que en su respuesta demuestran indecision.78.2%
correspondiente a 86 personas las cuelas estan de acuerdo con el desarrollo de su conocimiento

especificamente hablando de infraestructura aulas, biblioteca etc.

Entre los estudiantes encuestados se ve un alto grado de satisfaccion en cuanto al uso de la

infraestructura, se considera que estan de acuerdo con la estructura existente tanto de la sede

calle 34 como de la nueva sede Administrativa de Bosa.
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4. Esta de acuerdo con el traslado del Proyecto Curricular Administracién Deportiva a la nueva

sede Administrativa de Bosa.

3,7% 1,8% 3,7%

\

_5,5%

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracion 9
(en blanco)

MUY EN DESACUERDO W 2
MUY DE ACUERDO mm 4
INDECISO Wl 6
EN DESACUERDO W 4

DE ACUERDO . 93

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

llustracion 10
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 10 y 11 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
proyecto curricular Administracion Deportiva. EI 1.8% corresponde a 2 personas estan muy en
desacuerdo con el traslado del Proyecto Curricular Administracion Deportiva a la nueva sede
administrativa de bosa,3.7% corresponde a 4 personas estan en desacuerdo con el traslado del
Proyecto Curricular Administracion Deportiva,5.5% correspondiente a 5 personas manifiestan su
indecisién acerca del traslado del Proyecto Curricular a la nueva sede administrativa de
Bosa,85.3% corresponde a 93 personas estan de acuerdo con el traslado del Proyecto Curricular

Administracion Deportiva.

Analizando los datos el mayor porcentaje esta de acuerdo con el traslado del Proyecto Curricular
Administracion Deportiva a la nueva sede administrativa de bosa se percibe que el traslado del
Proyecto traera beneficios a futuro para la Universidad Distrital Francisco José de caldas y para
la poblacion residente en esta area del sur de Bogota. No se puede dejar de lado que varios de los
estudiantes encuestados también manifestaron su desacuerdo con el traslado del Proyecto
Curricular Administracion Deportiva por inseguridad o porgue queda la nueva sede

administrativa de bosa, queda muy retirado del lugar de residencia.
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5. El cuerpo docente del Proyecto Curricular Administracién Deportiva lo satisface.

3,6%  10,9%

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracion 11

MUY EN DESACUERDO Il 4
INDECISO s 11
EN DESACUERDO N 12

DE ACUERDO I —— 83

llustracion 12
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones 11 y 12 nos demuestra de un total de 110 encuestados del Proyecto
Curricular Administracion deportiva. El 3.6% corresponde a 4 personas que estan muy en
desacuerdo con el cuerpo docente del Proyecto Curricular Administracion Deportiva,10.9%
corresponde a 12 personas que estan en desacuerdo con el cuerpo docente del Proyecto
Curricular, 10% corresponde a 11 personas que tienen algun tipo de indecision con el cuerpo
docente del Proyecto Curricular, y 75.5% correspondiente a 83 personas que estan de acuerdo

con el cuerpo docente del Proyecto Curricular Administracion Deportiva.

Entre la poblacion encuestada en este caso estudiantes, se encontrd que la gran mayoria esta
satisfecha con el cuerpo docente que esta en la actualidad en el Proyecto Curricular
Administracion Deportiva, sin dejar de lado también segln los datos analizados que hay un
porcentaje de estudiantes que no se sienten satisfechos con el cuerpo docente del Proyecto
Curricular, se percibe que la comunidad académica, estudiantes tienen algun tipo de

insatisfaccion con el cuerpo docente , por metodologias, por el syllabus, etc.
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6. Elrecurso humano del Proyecto Curricular Administracion Deportiva, Es acertado.

LY
= NO
llustracion 13
wo [
0 20 40 60 80 100 120

llustracion 14
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INTERPRETACION:

los datos de las ilustraciones 14 y 15 nos demuestra de un total de 110 encuestados del Proyecto
Curricular administracion deportiva. EI 90.8% corresponde a 100 personas que estan satisfechas
o creen que el recurso humano del proyecto curricular es acertado, el 9.2% restante corresponde
a 10 personas que no estan satisfechas con el recurso humano del Proyecto Curricular

Administracion Deportiva.

Analizando los datos los estudiantes se siente satisfecho con el recurso humano del Proyecto
Curricular (administrativos, personal de limpieza, personal de seguridad), en cuanto a la
poblacidn gque respondid que no es acertado el recurso humano del Proyecto Curricular de
Administracion Deportiva se percibe un poco de malestar especificamente con la atencién de los

administrativos del Proyecto Curricular Administracion Deportiva.
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Beneficiara para estudiantes y docentes el traslado del Proyecto Curricular Administracion

Deportiva a la nueva sede Administrativa de bosa.

/

955%

=S| = NO

llustracion 15

0 20 40 60 80 100 120

llustracion 16
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones 16 y 17 nos demuestra de un total de 110 encuestados del Proyecto
Curricular Administracion deportiva. EI 95.5% corresponde a 105 personas que estan satisfechas
o creen que el traslado del proyecto curricular a la nueva sede administrativa de bosa traera

beneficios para la comunidad académica, el 5% restante corresponde a 5 personas que creen que

el traslado del Proyecto Curricular Administracion Deportiva no es beneficioso.

Las personas o estudiantes encuestados del Proyecto Curricular Administracion Deportiva que
respondieron si en este interrogante, sienten que el traslado a la nueva sede administrativa de
bosa tendra beneficios para estudiantes y docentes como por ejemplo en la infraestructura, en el
auge que tendra la carrera o el proyecto en este sector de Bogota, los estudiantes que
respondieron no, manifestaron en cuanto a los traslados que seran un poco mas largos, y que el
proyecto curricular también estard mas lejos de entidades deportivas como por ejemplo el

I.D.R.D o COLDEPORTES.
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8. Conoce el término Administracion Deportiva.

=S| = NO

llustracion 17

NO

0 20 40 60 80 100 120

llustracion 18
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INTERPRETACION:

Es evidente como lo muestran las ilustraciones 18 y 19 de un total de 110 encuestados del Proyecto
curricular Administracion Deportiva. EI 100% 100 personas o estudiantes respondieron que Si

conocen el termino Administracion Deportiva.

El estudiantado en su mayoria tiene conocimiento a cerca del término Administrador Deportivo.

9. ¢Cuél fue el motivo principal por el que eligié estudiar Administracion Deportiva?

9% = El gusto por el deporte

9% ‘
» Profesional en el area
18% deportiva
v Por la proyeccion que tiene

= Ninguno

36% = La familia

27%

llustracion 19



Ninguno [ 10
Por la proyeccion que tiene [N 10
Profesional en el area deportiva [N 20
Lafamilia [ 0
El gusto por el deporte [N 40

llustracion 20

INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones numero 20 y 21 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular Administracion Deportiva, las respuestas mas relevantes del motivo por el
cual decidio estudiar Administracion Deportiva, la informacion suministrada nos da a conocer los
principales factores, el principal y mas relevante con 36% que representa 40 personas, es el gusto
por el deporte, seguido con un 27% que representa 30 personas, que alegaron motivos familiares
y 18% que representa 20 personas y manifestaron que el motivo principal por el que escogieron

estudiar es porque quieren llegar ser profesionales en el &mbito deportivo.

66



10.

Analizando los datos méas detenidamente varios encuestados o estudiantes respondieron que el
Proyecto Curricular Administracion Deportiva tiene proyeccion a futuro y con las herramientas
administrativas inculcadas por el proyecto curricular se puede mejorar el deporte globalmente

especialmente en Colombia.

Ademas, se percibe el &nimo de los estudiantes cuando se les pregunta por la carrera que

escogieron como Proyecto de vida.

¢Cuéles son las competencias con las que se estd formando el Administrador Deportivo de la

Universidad Distrital Francisco José de Caldas?

= Gestionar el Deporte

= Planear,Organizar,Controlar y
Dirigir

= Liderazgo

23%

36% Formular Proyectos y Eventos
deportivos

_
=

llustracion 21



Formular Proyectos y Eventos deportivos _ 25
Planear,Organizar,Controlar y Dirigir _ 40
Gestionar el Deporte _ 20

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

llustracion 22

INTERPRETACION:

Los datos de la ilustracion niumero 22 y 23 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular administracion deportiva las respuestas mas relevantes, de ¢ Cuéles son las
competencias con las que se esta formando el Administrador Deportivo?, la informacion
suministrada nos da a conocer algunos factores, los encuestados o estudiantes en sus respuestas,
con 36% que representa 40 personas como caracteristica principal de las competencias del
Administrador Deportivo esta planear, organizar, controlar y dirigir. Seguido con 23% que
representan 25 personas manifestaron que el liderazgo es una competencia fundamental con la

que se esta formando el Administrador Deportivo y 23% que representan 25 personas expresaron
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que formular proyectos y eventos deportivos es una caracteristica competente que deben aplicar

los Administradores Deportivos.

El analisis de los datos nos sumista informacion més detallada sobre las competencias con las
que se esta formando el administrador deportivo del Proyecto Curricular Administracion
Deportiva, como vemos en la gréafica o ilustracion varios encuestados respondieron que el
Administrador Deportivo es lider y gestor en compafiias del deporte esto quiere decir que el
administrador deportivo es visto como una herramienta muy 0til para el mejoramiento de la
estructura administrativa del deporte en Colombia y el mejoramiento de la calidad de vida con

Proyectos deportivos en un area en especifica y a una poblacién determinada.

11. Mencione las caracteristicas que se destacan del perfil del administrador deportivo.

m Liderazgo y trabajo en
equipo

9%

9% 23% = QOrientacion al logro de
‘ Objetivos

m Gestor, Empresarioy

Gerente Deportivo
18%

= Formular Proyectos
Deportivos

Conocimiento del Deporte y
las Herramientas
Administrativas

llustracion 23



Conocimiento del Deporte y las
Herramientas Administrativas

I 10
Formular Proyectos Deportivos [ 10
Gestor, Empresario y Gerente Deportivo [N 45
Orientacion al logro de Objetivos [N 20
Liderazgo y trabajo en equipo NG 25

llustracion 24

INTERPRETACION:

Los datos de la ilustracion numero 24 y 25 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular Administracién deportiva las respuestas mas relevantes y la informacion
suministrada, nos da a conocer las caracteristicas que se destacan del perfil del Administrador
Deportivo. Como factor o caracteristica principal, 41% que representan 45 encuestados o
estudiantes respondieron que el Administrador Deportivo se caracteriza por ser gestor,
empresario y gerente deportivo, 25% que representan 25 personas manifestaron que liderar y
trabajar en equipo es un factor importante dentro del perfil del Administrador Deportivo, 18%
que representan 20 personas como se ve en la grafica varios encuestadores respondieron que el

perfil del Administrador Deportivo debe estar enfocado en la obtencion del logros.
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El anélisis de los permite conocer que las herramientas administrativas suministradas por el
proyecto curricular administracion deportiva y puestas en marcha en la parte empirica muestran

factores positivos en cuanto a la proyeccion que tiene la administracion deportiva.

12. ¢Cual cree usted que es el campo de accion de un Administrador Deportivo?

18% = Gestion de Escenarios

Deportivos

34%
= Cajas de Compensacion

= Directivo en Empresas
Deportivas
23%
. Clubes,Escuelas, Ligas 'y

Fundaciones.
11%

= Marketing Deportivo
15%

llustracion 25
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Marketing Deportivo [N 20
Clubes,Escuelas, Ligas y Fundaciones. [ 25
Directivo en Empresas Deportivas [[INNNENEGgGNNE 16
Cajas de Compensacion [N 12
Gestion de Escenarios Deportivos [Nl 37

llustracion 26

INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 26 y 27 nos demuestra de un total de 110 encuestados del
Proyecto Curricular Administracién Deportiva las respuestas mas relevantes y la informacion
suministrada nos da a conocer el campo de accion del Administrador Deportivo como dato mas
relevante, 34% que representan a 37 personas se encuentra la gestion de escenarios deportivos,
23% que representan 25 personas expresaron que las escuelas, clubes, ligas y fundaciones es un

campo amplio donde el Administrador Deportivo podra desempefiarse y en tercer lugar, 18%
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representado por 20 personas dijeron que el marketing deportivo permite desempefiar labores

administrativas adecuadamente.

Los estudiantes encuestados varian en las respuestas, quiere decir que los Administradores
Deportivos tienen distintos campos de accion en el cual podré desempefiarse y asi poder aplicar

las herramientas administrativa
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10) ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DOCENTES

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
Proyecto Curricular Administracion Deportiva

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
PROYECTO CURRICULAR ADMINISTRACION DEPORTIVA

ENCUESTA DOCENTES

Esta encuesta es realizada por Roger Esteban Barrera Ramirez, estudiante de la U.D.F.J.C, con el fin de obtener informacion que

permita conocer la percepcion que tienen estudiantes y docentes sobre el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.

Agradezco su colaboracidn y sinceridad al responder las siguientes preguntas.

TOTALMENTE DE INDIFERENTE EN TOTALMENTE
DEACUERDO ACUERDO DESACUERDO | EN
DESACUERDO
La composicion del plan de estudios es
adecuada para la carrera
Administracion Deportiva que requiere
el pais.
Resulta beneficioso el traslado del
Proyecto Curricular Administracion
Deportiva a la nueva sede
administrativa de bosa — El porvenir.
En las siguientes preguntas responda Si o No
Sl NO
3 Conoce con claridad el Término Administracion Deportiva.
4 Podemos analizar a la Administracion Deportiva como una disciplina.
5 Podemos analizar a la Administracion Deportiva como un proceso.
6 El proyecto curricular de Administracion Deportiva debe considerar la

Deportivo adecuadamente.

Practica como parte esencial para el ejercer el oficio de Administrador

RESPONDA SEGUN SU CRITERIO

¢ Qué opinion tiene acerca de la composicion del
syllabus de su asignatura?

¢ Qué opinion tiene del Proyecto Curricular de
Administracién Deportiva?

¢En su opinion cual es la fortaleza competitiva del
Proyecto Curricular de Administracién Deportiva?

10

¢En su opinion cual es la debilidad del Proyecto
Curricular de Administracién Deportiva?

11

¢Por qué recomendaria estudiar Administracion
Deportiva?
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12

¢Cuales son las competencias con las que se esta
formando el Administrador Deportivo de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas?

13

¢ Cuadl cree usted que es el campo de accién de un
Administrador Deportivo?

OBSERVACIONES:

Gracias por su colaboracién.

NOMBRE:

GENERO:

EDAD:

EMAIL:
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Resultados de tipo sociodemografico

El tamafio de la muestra fue de 16 docentes encuestados de los cuales 4 representan las mujeres y

12 representan los hombres.

m MASCULINO
m FEMENINO

llustracion 27 Genero

Los resultados que se presentan a continuacion permiten conocer el perfil de los encuestados

ocupacion, edad y sexo.

Ocupacién: Del total de las 16 encuestas, 16 son docentes del Proyecto Curricular de

Administracion Deportiva lo que representa el 100% de los encuestados.
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llustracion 28 ocupacion

Sexo: Del 100% de los encuestados, 20% son mujeres y 80% son hombres.

= MASCULINO
\ ' = FEMENINO

llustracion 29 sexo



Edad: Las edades de los encuestados estan entre 42 y 63 afios del total de las personas a las

cuales se les realizo las encuestas.

e 1 persona de 42 afios lo que representa el 6.3% de los encuestados.

e 1 persona de 43 afnos lo que representa el 6.3% de los encuestados.

e 2 personas de 45 afios lo que representa el 13.5% de los encuestados.
e 1 personas de 46 afios lo que representa el 6.3 % de los encuestados.
e 1 personas de 50 afios lo que representa el 6.3% de los encuestados.
e 3 personas de 52 afios lo que representa el 13.5% de los encuestados.
e 1 personas de 53 afios lo que representa el 6.3% de los encuestados.
e 1 personas de 55 afios lo que representa el 6.3 % de los encuestados.
e 2 personas de 63 afios lo que representa el 12.5% de los encuestados.
e 1 personas de 64 afios lo que representa el 6.3% de los encuestados.

e 2 personas de 67 afios lo que representa el 12.5% de los encuestados.
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1. La composicion del plan de estudios es adecuada para la carrera Administracion

Deportiva que requiere el pais.

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO

llustracién 30

MUY DE ACUERDO

DE ACUERDO [ — 13

INDECISO

EN DESACUERDO N 3

MUY EN DESACUERDO

llustracién 31
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INTERPRETACION:

los datos de las ilustraciones numero 30 y 31 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
Docentes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva. EI 81.3% corresponde a 13
personas estan de acuerdo con el plan de estudios del Proyecto Curricular Administracion
Deportiva, y 18.7% corresponde a 3 personas que estan en desacuerdo con el plan de estudios del

Proyecto Curricular.

Estos datos son de gran importancia para la investigacion presente ya que se demuestra en el
andlisis de los datos que el proyecto curricular de Administracién Deportiva cumple
satisfactoriamente los requerimientos del pais en cuanto a la composicion del plan de estudios y
aplicacion de herramientas administrativas ensefiadas o inculcadas a lo largo proceso académico

por el Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.

No se puede dejar de lado que hay un porcentaje o un nimero de personas que estan en

desacuerdo y manifiestan que la composicion del plan de estudios no esta bien estructurada.

Los encuestados docentes del proyecto Curricular Administracion deportiva se sienten

satisfechos con el actual plan de estudios y ademas cumple con los requerimientos establecidos

de la universidad distrital francisco José de caldas.
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2. Resulta beneficioso el traslado del Proyecto Curricular Administracion Deportiva a la

nueva sede administrativa de bosa — El porvenir.

e

= MUY EN DESACUERDO = EN DESACUERDO INDECISO
= DE ACUERDO = MUY DE ACUERDO
llustracion 32
MUY DE ACUERDO

DEACUERDO e 1a
INDECISO | 1
EN DESACUERDO N 2

MUY EN DESACUERDO |IN

llustracién 33



INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 32 y 33 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva. EI 12.5 % corresponde a 2 personas
estan muy en desacuerdo con el traslado del Proyecto Curricular administracion deportiva a la
nueva sede administrativa de bosa,12.5% corresponde a 2 personas estan en desacuerdo con el
traslado del proyecto curricular administracion deportiva,6.3% correspondiente a 1 persona que
manifiesta su indecision acerca del traslado del Proyecto curricular a la nueva sede
administrativa de Bosa,68.8 % corresponde a 11 personas estan de acuerdo con el traslado del

Proyecto Curricular Administracion Deportiva.

El anélisis de los datos dice puede ser beneficioso para la poblacidn residente de bosa el porvenir
ya que van a tener mayor acceso a la universidad distrital francisco José de caldas, ademas el
Proyecto Curricular Administracién Deportiva va tener proyeccién a futuro, no se puede dejar de
lado a los docentes que en las encuestas manifestaron estar en desacuerdo con el traslado del
Proyecto Curricular Administracién Deportiva por distintos factores como lo es la inseguridad de

la zona y que los traslados en unos casos de la sede calle 34 a bosa el porvenir son muy extensos.
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3. ¢Conoce con claridad el termino Administracion Deportiva?

llustracion 34

llustracién 35

83



INTERPRETACION:

Es evidente como lo muestran las ilustraciones 34 y 35 de un total de 16 encuestados, docentes del
Proyecto Curricular Administracion deportiva. ElI 94% que representan 15 personas o docentes
respondieron que si conocen el termino Administracion Deportiva y el restante 6% corresponde a

1 persona o docente que no tiene conocimiento del termino Administracion Deportiva.

La planta docente en su mayoria tiene conocimiento o referencias acerca del termino
administracion deportiva, es importante para la comunidad académica del Proyecto que gran
parte del cuerpo docente esté al tanto de la definicion de Administracién Deportiva que maneja

la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
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4. Podemos analizar a la Administracion Deportiva como una disciplina.

=S| =NO

llustracién 36

llustracién 37
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 36 y 37 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva. 94% corresponde a 15 personas o
docentes manifestaron que la Administracion Deportiva se puede ver o analizar como una
disciplina, el 6% corresponde a 1 persona que no ve que la Administracion Deportiva sea

considerada una disciplina.

El andlisis de datos muestra que un gran porcentaje del cuerpo docente del Proyecto Curricular
de Administracion Deportiva, esta de acuerdo y manifiesta que la Administracion Deportiva es
una disciplina con la cual se aplican conceptos, principios y teorias administrativas enfocadas en

el deporte.

El cuerpo docente en su arduo esfuerzo a tratado de inculcar conocimientos y herramientas para

que la administracién deportiva tenga mucho mas auge y aporte en el deporte nacional.
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5. Podemos analizar a la Administracion Deportiva como un proceso.

=S| = NO

llustracién 38

llustracién 39
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones 38 y 39 nos demuestra de un total de 16 encuestados, docentes del
Proyecto Curricular de Administracién Deportiva.75% corresponde a 12 personas o docentes,
expresaron que la Administracion Deportiva se puede considerar un proceso, el 25% restante
corresponde a 4 personas, que manifestaron o expresaron que la administracion deportiva no

puede ser vista como un proceso.

En su mayoria el cuerpo docente del proyecto curricular manifest6 que la Administracion
Deportiva se analiza como un proceso ya que comprende funciones y actividades que los

administradores deben llevar a cabo para lograr los objetivos de la organizacion.
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6. EIl Proyecto Curricular de Administracion Deportiva debe considerar la Practica como

parte esencial para ejercer el oficio de Administrador Deportivo adecuadamente.

=S| =NO

llustracién 40

NO 0

llustracién 41
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones 40 y 41 nos demuestra de un total de 16 encuestados, docentes del
Proyecto Curricular de Administracién Deportiva.100% corresponde a 16 docentes, expresaron
en las encuestas que el Proyecto Curricular Administracion Deportiva de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas debe considera la practica para ejercer el oficio de Administrador

Deportivo de una manera eficiente.

En el analisis de los datos se percibe y se debe considerar que la practica profesional es esencial
para que los estudiantes puedan desarrollar sus habilidades en un trabajo. Esta le permite aplicar

sus conocimientos y aprender mas sobre el area en la que ha decidido desarrollarse.
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7. ¢Qué opinidn tiene acerca de la composicion del syllabus de su asignatura?

= En este momento cumple con los
requerimientos del entorno laboral

19% 19%
= Satisface la necesidad academica para
los estudiantes
6%

= Esta enfocado a la produccién por lo
que se hace necesario adaptarlo al
contexto deportivo

= Responde a las necesidades de la
carrera

13%

Esta elaborado a las necesidades del
conocimiento aplicado la a Disciplina
de Administracion Deportiva

= Cumple con los requerimientos del
proyecto

llustracion 42

Cumple con los requerimientos del proyecto [N

Esta elaborado a las necesidades del conocimiento
aplicado la a Disciplina de Administracion Deportiva

Responde a las necesidades de la carrera [ NN 4

Esta enfocado a la produccion por lo que se hace
necesario adaptarlo al contexto deportivo

I

—— 2

Satisface la necesidad academica para los
estudiantes

A—— 3

En este momento cumple con los requerimientos
del entorno laboral

T 3

o o5 1 15 2 25 3 35 4 45

llustracién 43
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INTERPRETACION:

Los datos de la ilustraciones numero 42 y 43 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto curricular Administracién Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacion suministrada nos da a conocer la opinién que tienen los docentes del proyecto a
cerca de la composicion del syllabus de distintas asignaturas, es evidente y los datos asi lo
muestran que la mayoria de docentes encuestados se sienten satisfechos con la composicion del
syllabus de la asignatura que ensefia actualmente en el Proyecto Curricular administracion
Deportiva, manifestaron con un 25%, que el syllabus responde a las necesidades de la carrera ,
19% responde que actualmente satisface las necesidades académica de los estudiantes,19%

expreso que estos momentos cumple con los requerimientos del entorno laboral.

Los docentes encuestados se sientes satisfechos con el syllabus que actualmente les brinda el
proyecto curricular de Administracién Deportiva, ademéas mencionan que el syllabus esta bien

estructurado ya que permite que el estudiante tenga buenos niveles académicos.
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8. ¢Qué opinidn tiene del proyecto curricular de Administracion Deportiva?

= Es un programa con gran futuro o
proyeccion

19%
25% -
= El Sector Deporte, Recreacion y
Actividad fisica, requiere de un
talento humano altamente calificado
para su administracion y gestion
= Es un pregrado que permite al
19% gerente mejorar sustancialmente el
. ' 13% deporte

Tiene mucha potencialidad en el
medio
25%

= Satisface la necesidad en cuanto al
desarrollo deportivo.

llustracion 44

Satisface la necesidad en cuanto al desarrollo _ 3
deportivo.

Tiene mucha potencialidad en el medio _ 3

e e a enoe. " I ¢
sustancialmente el deporte
El Sector Deporte, Recreacién Yy Actividad fisica, _ 2
requiere de un talento humano altamente calificado...

Es un programa con gran futuro o proyeccion N /

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 45

llustracién 45
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INTERPRETACION:

Los datos de la ilustraciones numero 44 y 45 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacidn suministrada nos da a conocer la opinién que tienen docentes acerca del Proyecto
Curricular Administracion deportiva, 25% expresaron que el Proyecto curricular Administracion
Deportiva es un programa con gran proyeccion a futuro, 25% manifestd que Administracion
Deportiva es un pregrado que permite al gerente mejorar el deporte,19% mencionaron que es un

Proyecto que tiene mucha potencialidad en el medio.

La planta docente del Proyecto Curricular Administracion Deportiva se siente complacidos con
el syllabus de su asignatura. Se percibe que los docentes del proyecto analizan y aplican teorias y
practicas del syllabus con eso el Proyecto Curricular administracién deportiva se caracterizara

por la excelencia académica y excelentes egresados.

El Proyecto Curricular de Administracion Deportiva es visto como un pregrado, novedoso y que

tiene mucha proyeccion y que puede mejorar el deporte colombiano desde la parte gerencial.
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9. ¢Ensu opinion cual es la fortaleza competitiva del Proyecto Curricular de Administracion

Deportiva?

= Los estudiantes, Docentes,
Administrativos.

13% = El dnimo de los estudiantes del

25% proyecto a pesar de las
dificultades.
= El tipo de universidad publica, ser
Unico pregrado en Colombia
' = Tiene un campo de accion muy
13% amplio el deporte

La mayor fortaleza es la creacion

13% de lideres en el ambito deportivo

19%

-«
=

= Brinda el conocimiento necesario
para mejorar la estructura
deportiva.

llustracion 46

Brinda el conocimiento necesario para mejorar la
estructura deportiva.
La mayor fortaleza es la creacion de lideres en el
ambito deportivo

Tiene un campo de accion muy amplio el deporte NGNS 3

El tipo de universidad publica, ser Unico pregrado
en Colombia

El animo de los estudiantes del proyecto a pesar de
las dificultades.

Los estudiantes, Docentes, Administrativos. [N 2

|
I 3

I 2
I 2

o o5 1 15 2 25 3 35 4 45

llustracién 47
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INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 46 y 47 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacion suministrada acerca de la fortaleza competitiva del Proyecto Curricular de
Administracion Deportiva.25% de los encuestados, docentes declararon que los estudiantes
docentes y administrativos son la mayor fortaleza competitiva del Proyecto Curricular
Administracion Deportiva,19% de los encuestados manifestd que la fortaleza competitiva del
proyecto es que tiene un campo de accién muy amplio el deporte, 19% piensan que la creacion
de lideres en el &mbito deportivo es la fortaleza competitiva que caracteriza al Proyecto

Curricular de Administracion deportiva de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El Proyecto Curricular de Administracion Deportiva tiene Diversas fortalezas competitivas, no se
puede evadir o dejar de lado que varios docentes encuestados dijeron que el Proyecto Curricular

es pionero en Colombia, ademas del auge y la proyeccion que tiene.

la estructura deportiva va a mejorar desde la parte gerencial gracias a la formacion de

administradores deportivos por parte del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.
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10. ¢En su opinidn cual es la debilidad del proyecto curricular de Administracion Deportiva?

= Constantes protestas, paros
estudiantiles
44% .
= Por la infraestructura de la
calle 34

Cambios de pensum

13% .

19%

= No incentiva las practicas

llustracion 48

No incentiva las practicas _ 4
Cambios de pensum - 2
Por la infraestructura de la calle 34 _ 3

Constantes protestas, paros estudiantiles _ 7

o
[
N
w
o
(€]
[e)}
~
[e9)

llustracion 49
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INTERPRETACION

Los datos de las ilustraciones nimero 48 y 49 nos demuestra de un total de 16 encuestados
docentes, del Proyecto Curricular Administracion Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacion suministrada acerca de la debilidad que mas se destaca del Proyecto Curricular.44%
de los docentes encuestados, los cuales manifestaron que la debilidad del Proyecto Curricular son
los contantes paros, protestas de la Universidad Distrital en general. 25% expreso que el
Proyecto como debilidad tiene la falta de incentivacidn de practicas empresariales en el &rea

deportiva de los estudiantes.

La planta docente a pesar de las dificultades extracadémicos por cambios en la infraestructura de
la Universidad, el analisis arrojo que el proyecto Curricular Administracion Deportiva debe

centrar sus esfuerzos en mejorar constantemente el ambiente académico laboral.
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11.

¢Por qué recomendaria estudiar Administracion Deportiva?

= Es una carrera nueva en auge y aporta
mucho para mejorar el deporte

= Por que es el unico pregrado que
actualmente existe en el pais

19% .

= Por que mejora el deporte visto desde
la parte gerencial

m Permite conocer la realidad del
deporte colombiano.

13%

Por el campo laboral en que se puede
desempeiar

= Por que es una necesidad fundamental
para la transformacion y buen
desarrollo de la organizaciones
deportivas.

lustracion 50
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Por que es una necesidad fundamental para la transformacién
y buen desarrollo de la organizaciones deportivas.

Por el campo laboral en que se puede desempefiar [N

K

Permite conocer la realidad del deporte colombiano. [ 1
Por que mejora el deporte visto desde la parte gerencial [INNNENEGEGNNE

Por que es el unico pregrado que actualmente existe en el pais [ N 3

Es una carrera nueva en auge y aporta mucho para mejorar el
deporte

A 5

0 1 2 3 4 5

llustracion 51

INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 50 y 51 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracion Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacion suministrada, de por qué recomendaria estudiar Administracion Deportiva.31% de
los docentes encuestados manifesto que recomendaria estudiar la carrera Administracion
Deportiva porque esta en auge y ademas aporta mucho para mejorar el deporte,19% de los
docentes encuestados recomendaria estudiar Administracion Deportiva por ser el Unico pregrado
existente en el pais, y 19% expreso que recomendaria estudiar Administracion Deportiva porque
es una necesidad fundamental para la transformacion y el buen desarrollo de las organizaciones

deportivas.
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El andlisis de los datos suministro informacidn importante para la investigacion, se puede ver en
las gréficas o ilustraciones que los docentes encuestados recomendarian estudiar la carrera
Administracion Deportiva por ser relativamente nueva, ademas con las herramientas
administrativas aplicadas a la parte gerencial del deporte permite conocer la realidad del deporte

colombiano.

Los docentes ven con proyeccion el proyecto curricular de Administracion Deportiva y el aporte

en lideres administrativos que puede brindar el proyecto.

12. ¢ Cuales son las competencias con las que se esta formando el Administrador Deportivo

de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas?

= Competencia comunicativa, de
trabajo en equipo, de
responsabilidad social,
investigativa

19% = Desarrollar en innovar proyectos
31% deportivos para el mejoramiento
de la calidad de vida de las
personas
m |[nvestigativas
19%

13% Administrativas

19%

= Lider y Gestor Deportivo

llustracion 52
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Lider y Gestor Deportivo _ 5
Administrativas _ 2
Investigativas. _ 3
Desarrollar en innovar proyectos deportivos para el _ 3

mejoramiento de la calidad de vida de las personas

Competencia comunicativa, de trabajo en equipo, _ 3

de responsabilidad social, investigativa

llustracion 53

INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 52 y 53 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracién Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacidn suministrada, a cerca de las competencias con las que se esta formando el
Administrador Deportivo. En primer lugar, con 31% de los encuestados respondié que las
competencias con las que se esta formando el Administrador Deportivo son liderato y gestor
deportivo,19% manifestaron que las competencias del Administrador Deportivo son
competencia argumentativa, trabajo en equipo, responsabilidad social y argumentativa,19%
expreso que formular e innovar en Proyectos Deportivos para mejorar la calidad de determinada
poblacién es una competencia fundamental del Administrador Deportivo, 19% de los docentes

del Proyecto curricular Administracién Deportiva opino que las competencias son investigativas.
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Los docentes del Proyecto Curricular ven diversas competencias con la que se esta formando el
Administrador Deportivo, como lo son herramientas administrativas e investigativas y la

formacion de lideres y gestores en el area deportiva.

13. ¢ Cudl cree usted que es el campo de accion de un Administrador Deportivo?

= Su perfil le permite ser un profesional
con capacidades gerenciales y de
liderazgo para el direccionamiento
13% estratégico de empresas deportivas

= En organizaciones del deporte publico

19%

m Las organizaciones entorno al mundo
del Deporte, la Actividad Fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre

El desarrollo y la gestion deportiva

19%

= Gerente, empresario y directivo de:
cajas de compensacion, fundaciones
y/o empresas privadas, entidades
estatales (alcaldias, gobernaciones)

llustracion 54
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Gerente, empresario y directivo de: cajas de

compensacion, fundaciones y/o empresas privadas, _ 2

entidades estatales (alcaldias, gobernaciones)

El desarrollo y la gestion deportiva _ 3
Las organizaciones entorno al mundo del Deporte, la _ )
Actividad Fisica y el aprovechamiento del tiempo libre

En organizaciones del deporte publico _ 3

Su perfil le permite ser un profesional con capacidades

estratégico de empresas deportivas

llustracion 55

INTERPRETACION:

Los datos de las ilustraciones nimero 54 y 55 nos demuestra de un total de 16 encuestados,
docentes del Proyecto Curricular Administracién Deportiva las respuestas mas relevantes y la
informacidn suministrada acerca del campo de accion del Administrador Deportivo. 38% de los
encuestados manifestd que el perfil del Administrador Deportivo con capacidades gerenciales le
permite desempefiarse en empresas deportivas,19% expreso que el campo de accion del
Administrador Deportivo se encuentra en entidades publicas como col deportes y la secretaria de
cultura recreacion y deportes, 19% dijo que el desarrollo y la gestidn de entidades deportivas es
un campo de accién muy amplio para que los Administradores Deportivos apliquen teorias,

herramientas y enfoques administrativos.
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El resultado dice que los docentes del proyecto Curricular de Administracion Deportiva ven que
la carrera o pregrado crece, ademas de la nueva infraestructura y nuevos elementos de ensefianza
que permitiran que el Administrador Deportivo desempefie su labor Administrativa en el Deporte

de una manera eficiente y efectiva.
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CONCLUSIONES

e El plan de estudios del proyecto curricular de administracion deportiva comprende
conocimientos, enfoques y principios administrativos aplicados al deporte, la comunidad

académica del proyecto conoce y aprueba el plan de estudios.

e Lanueva facultad administrativa de bosa el porvenir de la universidad distrital francisco
José de caldas y el traslado del proyecto curricular administracion deportiva, beneficiara
a estudiantes y docentes ya que se podra ejercer précticas enfocadas al deporte y labores
administrativas, ademas mejorara la calidad de vida de la poblacion residente de este
sector de Bogoté ya que se podran incluir en distintos programas que ofrece la

universidad.

e El cuerpo docente del proyecto curricular de administracion deportiva satisface y cumple
con la necesidad académica de los estudiantes en las estrategias didacticas aplicadas, la
pedagogia, y el dinamismo en distintas etapas de la clase, tienen una influencia

significativa en el desarrollo personal de los estudiantes.

e El termino administrador deportivo es conocido por la comunidad académica, sus

herramientas y procesos aplicados desde la parte empresarial al deporte, y el rol que

desempefia como agente para mejorar la estructura deportiva del pais.
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e Laventaja competitiva del Proyecto Curricular Administracion Deportiva esta basada, en
los estudiantes, docentes y administrativos que hace parte del programa, y el componente

administrativo aplicado a las distintas ramas del deporte.

e La percepcion que se tiene en cuanto a la debilidad que tiene el proyecto curricular de
administracion deportiva se evidencio que constantemente por problemas en general de la
universidad distrital francisco José de caldas paros, protestas, etc. ha tenido

inconvenientes con el surgimiento de egresados.
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RECOMENDACIONES:

Los resultados de la presente investigacion son de mucha importancia para la universidad
Distrital Francisco José de Caldas, en especial para el Proyecto Curricular de
Administracion Deportiva, empresas del deporte, Deportistas, en si el deporte a nivel

global se va a ver beneficiado con la investigacion realizada.

Los resultados demuestran la viabilidad del programa de Administracion Deportiva, el
alcance que tiene, ademas es evidente el nivel de satisfaccion de la comunidad académica
con el Proyecto Curricular, el plan de estudios y el traslado a la nueva sede administrativa

de bosa el porvenir.
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