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INTRODUCCION

El presente informe describe los resultados obtenidos durante el desarrollo de la Pasantia
en el Comité de Vivencias y Practicas durante el semestre 2023-3 de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas en el Proyecto Curricular de la Licenciatura en Educacion Infantil, esto,

en el marco de nuestro Trabajo de Grado, estipulado en el Acuerdo 012 de 2022.

Durante el transcurso de dicha pasantia, se llevaron a cabo distintas actividades de tipo
investigativo, practico y analitico, permitiendo fortalecer nuestro proceso formativo y académico
como profesionales de la Licenciatura en Pedagogia Infantil desde distintos ambitos. El
componente investigativo permitié profundizar en la comprension teérica y conceptual de las
metodologias pedagdgicas, fomentando la capacidad de andlisis critico y la aplicacion de enfoques

innovadores en los diferentes entornos donde se dio la pasantia.

El aspecto practico en la pasantia ofrecid la oportunidad de implementar los conocimientos
adquiridos en el aula a situaciones concretas en el campo, esto contribuy6 no solo al desarrollo de
habilidades tangibles, sino también a la adaptacion y resolucion de desafios en la interaccion con
docentes y administrativos, y la gestion de procesos educativos que se realizan dentro de la
universidad. Adicionalmente, la dimensidon analitica de las actividades desempefié un papel crucial
al proporcionar herramientas que ayudaron a evaluar y reflexionar sobre la eficacia de los procesos
administrativos implementados. Esta perspectiva critica permitié no solo identificar areas de
mejora, sino también comprender la importancia de la adaptabilidad y flexibilidad de los contextos

en los que transcurrié la pasantia.

En conjunto, estas experiencias investigativas, practicas y analiticas constituyeron un enfoque

holistico que enriquecid significativamente nuestro bagaje académico y profesional. Al participar



en estas actividades, no solo fortalecimos nuestra formacion en la Licenciatura en Pedagogia
Infantil, sino que también consolidamos habilidades esenciales para enfrentar los desafios y

contribuir de manera efectiva a los futuros ambitos laborales.

Este documento estd compuesto por cinco capitulos los cuales exponen con detalle los
elementos y los resultados caracteristicos de esta pasantia. En el capitulo uno se presentan los
aspectos conceptuales y estructurales de la pasantia, como lo son sus objetivos, su justificacion y
los referentes conceptuales, los cuales permiten visibilizar esta experiencia como un proceso

investigativo con grandes aportes a la formacion.

En este contexto, el primer capitulo actia como el punto de partida que establece las bases
fundamentales sobre las cuales se desarrolla el analisis subsiguiente; la presentacion detallada de
los objetivos proporciona una clara comprension de las metas perseguidas durante la pasantia,
mientras que la justificacion contextualiza la relevancia de esta experiencia en la formacion como
docentes. Ademas, los referentes conceptuales sirven como herramientas para contextualizar y
enriquecer el enfoque investigativo, fundamentando las acciones y decisiones a lo largo de la
pasantia. Estos elementos del primer capitulo no solo ofrecen una vision clara y completa, ademas
establecen los cimientos para los analisis y reflexiones que se desarrollan en los capitulos

posteriores.

El segundo capitulo ofrece una exposicion detallada de las actividades llevadas a cabo para
alcanzar los fines propuestos en la pasantia. Estas actividades incluyeron trabajos investigativos y
salidas academicas, disefiadas para analizar y reflexionar sobre la practica docente en entornos
rurales, asi como la participacion activa en dialogos de saberes entre docentes. Ademas, se
exploraron las dindmicas de los encuentros pedagogicos, destacando las experiencias y practicas
de las y los docentes en formacion. En este capitulo, se desglosan las distintas etapas de cada
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actividad, resaltando los métodos utilizados, los hallazgos relevantes y las lecciones aprendidas.
Los trabajos investigativos se realizaron con rigurosidad metodoldgica, permitiendo una inmersion
en temas relacionados con la pedagogia infantil. Las salidas académicas ofrecieron vincular la
teoria con la realidad, especialmente al analizar las particularidades de la practica docente en

entornos rurales.

La participacion en dialogos de saberes fue clave para enriquecer la comprension de las
perspectivas pedagdgicas, que fomentaron un intercambio valioso de experiencias entre docentes
y estudiantes. Los encuentros pedagdgicos a su vez proporcionaron un espacio para observar y
compartir, y asi consolidar los aprendizajes a través de la observacion y el dialogo colaborativo.
Este capitulo, al detallar las acciones llevadas a cabo, busca proporcionar un panorama completo
de cémo las actividades contribuyeron al logro de los objetivos de la pasantia; la diversidad de
experiencias vividas durante este semestre fortalecid y contribuy6 a nuestra perspectiva como

maestras en formacion.

En el tercer capitulo, llevamos a cabo un analisis de las actividades realizadas durante la
pasantia y evaluamos como estas influyeron de manera positiva en nuestro proceso formativo e
investigativo. Ademas, exploramos su impacto en los procesos de practica pedagdgica desde

nuestra perspectiva y experiencia directa.

Este analisis se enfoco en identificar los puntos fuertes de las actividades, destacando como
contribuyeron al desarrollo de competencias clave en la formacion pedagogica. Se examinaron los
aprendizajes adquiridos, las habilidades perfeccionadas y las nuevas perspectivas ganadas a traves

de la participacion en trabajos investigativos, salidas académicas y dialogos de saberes.



Asi mismo, se abordaron posibles areas de mejora permitiendo una reflexién critica sobre los
aspectos que podrian optimizarse para enriquecer ain mas el proceso de aprendizaje; este analisis
no solo se centro en el impacto individual, sino también en como las experiencias compartidas
enriquecieron el entorno colaborativo y promovieron un intercambio valioso de conocimientos
entre todos los que participaron de las diferentes actividades y/o eventos como lo son los nifios y

nifias, los estudiantes, los docentes y coordinadores de practica.

En el cuarto capitulo, se presenta una evaluacion y un analisis del cumplimiento de los objetivos
de la pasantia, este proceso de revision fue esencial para medir el impacto del trabajo y para evaluar
el progreso individual y colectivo durante el periodo de pasantia. A través de una evaluacién
individual, examinamos criticamente los logros personales, el desarrollo de habilidades y la
persecucién de las metas propuestas. Ademas, se evalu6 la contribucion como grupo, destacando
la colaboracion en proyectos y el impacto en los resultados finales; la retroalimentacion externa

por parte de la docente tutora, proporcioné una valiosa perspectiva sobre nuestro desempefio.

Para el quinto y dltimo capitulo, exponemos los aprendizajes, las conclusiones y las
recomendaciones que consideramos relevantes a partir de la experiencia que hemos adquirido como
pasantes del Comité de Vivencias y Practicas. Es importante resaltar que, como pasantes que
apoyan y gestionan este comité, hemos enfrentado desafios y hemos contribuido al desarrollo y la

evolucion de esta iniciativa.

En este capitulo conclusivo, destacamos los conocimientos especificos adquiridos a lo largo de
la experiencia, resaltando como estos han enriquecido la comprension acerca de la carrera y
fortalecido las habilidades profesionales, asi mismo, se presentan las conclusiones derivadas de la
reflexion critica sobre las actividades desarrolladas, sus impactos y las interacciones con docentes
y otros estudiantes. Ademas, ofrecemos recomendaciones desde la presente experiencia, con el
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objetivo de optimizar el funcionamiento del Comité de Vivencias y Practicas, tanto para los
siguientes pasantes, como para los directivos del programa; estas sugerencias se centran en aspectos
practicos, metodoldgicos y organizativos, con la intencion de mejorar la eficacia y la relevancia de
este espacio para el desarrollo académico y profesional de los estudiantes de la Licenciatura en
Educacién Infantil. Este capitulo cierra el informe consolidando las lecciones aprendidas
proporcionando una vision integral de la contribucion del Comité a la formacion como pedagogas
infantiles; al compartir dichas experiencias y perspectivas, esperamos contribuir al continuo
mejoramiento de este programa y dejar un aprendizaje valioso a las estudiantes en formacién de la

Universidad Distrital Francisco José de Caldas.



1. MARCO DE REFERENCIA

En este apartado, se busca contextualizar sobre los propdsitos y las finalidades que presenta
esta pasantia y como esta modalidad de Trabajo de Grado contribuye y enriquece el proceso

formativo desde el componente pedagogico e investigativo.

1.1. Contexto de la pasantia

El Proyecto Curricular de la Licenciatura en Educacion Infantil decide divulgar la
convocatoria de pasantia, la cual, segun el Acuerdo 012 de diciembre de 2022 de Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, define esta modalidad de trabajo de grado como el “quehacer
profesional, mediante la elaboracion de un trabajo tedrico-practico, relacionado con el area del
conocimiento, del proyecto curricular en el cual esta inscrito”, la cual es realizada para este caso,

en la misma instancia de la universidad.

Esta convocatoria es difundida por el Proyecto Curricular de la Licenciatura en Educacion
Infantil con el fin de conformar un equipo de trabajo que apoye los procesos pertinentes del Comité
de Vivencias y Practicas realizando investigacion pedagogica, mediante actividades lectoescritoras
como la recoleccion y andlisis de informacion y de fuentes bibliograficas relacionadas con la

practica pedagdgica de los y las estudiantes de la Licenciatura durante el semestre 2023-3.

La pasantia fue ofertada para aquellos estudiantes que estaban culminando o ya culminaron
su plan de estudios para lograr completar las 384 horas estipuladas en el Articulo 012 de 2022. Para
la verificacion de los requisitos y de las capacidades de los y las aspirantes, se realizé una entrevista
virtual dirigida por la docente Ana Brizet Ramirez, coordinadora del comité y tutora de la pasantia,

quien pregunto, individualmente, acerca de la situacion académica en la universidad y culminacion



de la misma, ya que debiamos tener gran disponibilidad de tiempo para cumplir con las labores

asignadas.

Finalmente, después de la seleccién de las postuladas, el Consejo Curricular de la
Licenciatura en Educacion Infantil avala a las pasantes mediante la sesion ordinaria del dia 09 de

agosto de 2023 Acta No. 24.

1.2. Justificacién

La justificacion para el informe sobre la respectiva participacion como pasantes en el
Comité de Vivencias y Practicas se fundamenta en la importancia de documentar y reflexionar
sobre una experiencia que no solo enriquecié la formacion académica, sino que también contribuyo
al desarrollo de habilidades practicas esenciales para el futuro laboral como maestras. La
participacion en este comité nos proporciond una oportunidad para aplicar y consolidar aquellos

conocimientos que se adquirieron en el aula y que no solo se desarrollan en entornos educativos.

Esta experiencia no solo implico trabajar en situaciones concretas, sino que también nos
permitio conocer la complejidad y la diversidad del trabajo docente; documentar esta experiencia
no solo es beneficioso para la reflexion y el crecimiento personal, sino que también servird como

recurso valioso para futuros pasantes y contribuira al continuo desarrollo del comité.

En cuanto a la importancia de investigar en pedagogia, se destaca como una dimension y
un saber fundamental para la formacion de maestros y maestras; la investigacion en pedagogia es
esencial porque proporciona el sustento tedrico necesario para comprender las dinamicas
educativas y desarrollar estrategias efectivas en nuestro quehacer docente. La pedagogia como
campo de investigacion aborda preguntas fundamentales sobre los procesos educativos,

finalidades, procesos formativos y contextos, que para el caso de la Licenciatura en Educacion
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Infantil giran en torno a la infancia, por lo que, interpelar los escenarios en que transcurren las

trayectorias vitales de los nifios y las nifias se hace fundamental.

Investigar en pedagogia no solo amplia nuestro entendimiento, sino que también tiene
aplicaciones en espacios fuera del aula; la investigacion en esta disciplina impulsa la innovacion,
facilita la adaptacion a la diversidad y contribuye al desarrollo profesional continuo de los y las
educadoras. La documentacion de esta participacion resalta la relevancia de la pedagogia en la
formacion docente y también subraya como la investigacion en esta area alimenta y enriquece

nuestras experiencias practicas.

En conclusidn, la elaboracién de este informe no solo representa la culminacién de la
presente participacion como pasantes, sino también la oportunidad de reflexionar sobre el profundo
vinculo entre la pedagogia como disciplina fundamental y la experiencia directa en el terreno donde
se educan los nifios y las nifias. Este informe da a conocer la contribucion al comité durante este
semestre académico y también destaca como la investigacion ha guiado y enriquecido en los
diferentes eventos, programas y espacios en los que se puede desarrollar una pasantia al compartir

nuestras experiencias y aprendizajes.

1.3. Objetivos de la pasantia

1.3.1. Objetivo general

Contribuir al desarrollo de los procesos académicos, pedagdgicos y de gestion del Comité
de Vivencias y Practicas de la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Francisco José

de Caldas.

11



1.3.2. Objetivos especificos

e Sistematizar y analizar la informacion recolectada del balance de Vivencia y Practica del
periodo 2023-1.

e Desarrollar los procesos de gestion pedagogica para el desarrollo de las Vivencias y las
Préacticas durante el periodo 2023-3.

e Apoyar los eventos internos y externos a fines con los procesos de las Vivencias y las
Préacticas de la Licenciatura en Educacion Infantil.

1.4. Referente conceptual

La formacién docente se compone de varios conocimientos, metodologias y didacticas las
cuales deben permitirle al maestro guiar a los nifios, nifias y jovenes al aprendizaje y a la
adquisicion de saberes y practicas desde diferentes campos académicos, segun los intereses
culturales y sociales de la época en la que se esta inmerso. Sin embargo, los docentes en formacién
necesitan vivenciar este quehacer antes de su culminacién académica con el fin de que puedan
nutrir y transformar su practica mediante la interaccion que tienen que diferentes actores durante

este proceso.

Es asi, como la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas decide implementar en su plan de estudios las asignaturas de Vivencia y Practica
Educativa y Pedagdgica como campos académicos obligatorios para los y las educadoras infantiles,
la cual, en conjunto con el respectivo seminario, pueda enriquecer su practica pedagdgica mediante
el reconocimiento de los distintos escenarios educativos, ademas de las reflexiones, los debates y
los analisis colectivos e individuales entorno a las diversas infancias y las necesidades que

comprenden en nuestro territorio.
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De esta manera, desde el Documento Maestro de Renovacion de Registro Calificado de la
Licenciatura en Educacion Infantil, la Vivencia “en tanto practica pedagdgica es “accion y
experiencia de vida” en donde los estudiantes en formacion inicial pueden vivir los procesos
educativos en los que participan los nifios y las nifias de manera integral, asi mismo, (re)conocer,
vivir estos ambientes y compartir con los actores” (2019, p.100). La Vivencia se presenta desde
segundo nivel como el primer acercamiento de los y las estudiantes en su rol como docentes
formadores en los diversos escenarios (formales y no formales) en que se encuentran los nifios y
nifas.

Cada Vivencia se rige por un nucleo problémico durante el Ciclo de Fundamentacion, el
cual se articula a una pregunta problema en el seminario correspondiente, permitiendo poco a poco
introducir y enriquecer el factor investigador de los y las estudiantes mediante la estrategia

interdisciplinar, ya que alrededor de dicha pregunta se instauran las demas asignaturas obligatorias.

La Préctica Educativa y Pedagdgica se instaura en el Documento Maestro de Renovacion
de Registro Calificado de la Licenciatura en Educacién Infantil como un “escenario formativo que
mantiene el caracter vivencial y experiencial permitiendo a los estudiantes un acercamiento tanto
a las précticas profesionales del educador infantil como a la profundizacién tedrica y practica de
las tematicas de interés investigativo que circulan en las lineas de profundizacion ” (2019, p. 100).
La Préctica, en contraste con la Vivencia, se presenta con un mayor enfoque investigativo ya que
los tres niveles restantes en el Ciclo de Profundizacion son realizados en una misma institucion con
un mismo grupo de nifios y nifias, con el fin de reconocer y analizar el contexto correspondiente,
permitiendo que su praxis docente tenga mayor intencionalidad pedagdgica para lograr realizar el

producto de su preferencia como trabajo de grado (monografia, tesis, produccion académica, etc.).
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De esta manera se reconocen las practicas pedagdgicas como un elemento fundamental y
de gran impacto para la formacion de maestros y maestras para la primera infancia, las cuales
requieren de constante investigacion para que logren transformarse con las necesidades sociales de

la actualidad.
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2. PLAN DE TRABAJO

A lo largo de la pasantia realizamos diferentes actividades tedricas y practicas a fines con la
practica e investigacion pedagogica, las cuales nos permitieron apoyar al Comité de Vivencias y

Préacticas en las diferentes labores que coordinan en el Proyecto Curricular.

2.1. Sistematizacion del Balance de Vivencia y Practica del periodo 2023-1

Una de las labores pendientes del Comité de Vivencia y Practicas era el Balance de
Vivencias y Practicas el cual daba cuenta de algunas respuestas por los y las docentes que lideraron
las Vivencias y las Practicas Educativas y Pedagogicas de la Licenciatura en Educacién Infantil y
la Practica Formativa IV de la Licenciatura en Pedagogia Infantil durante el semestre 2023-1 (Ver

Anexo 1).

En este sentido, se recopilaron y clasificaron las respuestas proporcionadas por los docentes
entre divergencias y recurrencias, las cuales corresponden a 12 preguntas vinculadas a los procesos
de aprendizajes, las fortalezas, las debilidades y las articulaciones evidenciadas en sus vivencias
y/o précticas frente a temas de investigacion, propuestas de intervencién, saberes tedricos e
interacciones en la institucién o contexto de la practica. Este apartado se estructuré en tres

secciones, que se presentan de la siguiente manera.

La parte 1 expone las respuestas agrupadas por cada docente segun la Vivencia o la Linea
de Profundizacion de la Practica a la que pertenezca, clasificandolo en las recurrencias y las

divergencias encontradas segun las observaciones de cada docente.

En la parte 2 se sintetizan las recurrencias y divergencias de toda el area de Vivencias por
un lado y, toda el area de Préacticas por otro lado, esto ya que presentaban varias similitudes entre

Ve

SI.
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En la parte 3 se encuentran las recurrencias y las divergencias en conjunto de las Vivencias
y las Préacticas, para presentar un analisis mas amplio y global de este espacio formativo en la

Licenciatura en Educacién Infantil. Por ultimo, se desarrollé un apartado que refiere.

2.2. Procesos de gestion pedagogica para el desarrollo de las Vivencias y las Practicas

durante el periodo 2023-3

Gran parte del trabajo consistia en gestionar los diferentes procesos que conlleva la
protocolizacion de las Practicas Pedagdgicas de los y las maestras en formacién de la Licenciatura
en Educacion Infantil en los espacios formales y no formales; fue necesario realizar las cartas de
presentacion y los acuerdos de voluntades para las diferentes instituciones y espacios educativos
de cada Vivencia y Practica Educativa y Pedagdgica, en las cuales se presenta a la universidad, sus
practicantes y el o los docentes que acomparian dicha practica, ademas, del acuerdo de voluntades
en el que ambas instituciones y los actores involucrados acuerdan y pactan unos compromisos los
cuales exponen las labores y las necesidades de cada entidad para que dicha practica se desarrolle
de la mejor manera sin agresiones o faltas a su estatuto y/o reglamentaciones. Estos documentos
no solo fueron enviados, sino que posteriormente se recopilaron con la firma correspondiente de
cada rector o rectora de la institucion (de manera fisica y digital), para tener el respaldo de que
ambas partes estaban de acuerdo e informados sobre las particularidades de la practica pedagdgica

durante este semestre (Ver Anexo 2).

Ademas, como parte del trabajo de gestion, se realizaron encuentros con los y las
estudiantes para brindarles orientacion y apoyo en los procesos de Vivencia y Practica; por otro
lado, se llevaron a cabo reuniones con los docentes que acompafiaban estos procesos en las
instituciones educativas para conocer de primera mano las necesidades y dificultades que se
pudieran presentar en dichos espacios. De esta manera, se logré mantener una comunicacion fluida
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y constante con todas las partes involucradas, lo que permitio realizar ajustes y mejoras en el
desarrollo de las Vivencias y las Practicas para asi garantizar un mejor aprovechamiento de la

experiencia.

Para lograr tener un panorama completo de las especificaciones de cada Vivencia y cada
Préctica Educativa y Pedagdgica segun su Linea de Profundizacion se realiz6 un cuadro en Formato
Excel (Ver Anexo 3) el cual contiene los siguientes datos por cada practica pedagdgica: nombre de
la asignatura y la linea de profundizacién, horario, docente que la dirige, cantidad de practicantes,
institucién en que realizan su practica, grados y cantidad aproximada de nifios y nifias a los que se
impacta con las intervenciones pedagdgicas, direccion, barrio y localidad en la que esté situada la
institucion, nombre del coordinador/a o rector/a, correo electronico, numero de contacto,
consecutivo de la carta de presentacion y al finalizar si entrego o no el acuerdo de voluntades
firmado. La cantidad aproximada de nifios y nifias a los que se impacta con las intervenciones
pedagdgicas también cuenta con una representacion gréafica, la cual se divide por ciclos, en donde
primera infancia comprende los niveles de materno, caminadores, jardin y prejardin; primer ciclo
que contiene a transicion, primero y segundo; segundo ciclo con tercero y cuarto; tercer ciclo con

quinto y sexto y por altimo los nifios y nifias en restitucion de derechos.

Con toda esta informacion de las instituciones, para una mayor facilidad de bisqueda se
realiz6 una cartografia (Ver Anexo 4) en la cual se pueden evidenciar las zonas territoriales en que
la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Distrital Francisco Joseé de caldas impacta
a los nifios y nifias de la ciudad de Bogot4, tanto de espacios formales como espacios no formales,
la cual menciona nombre de la institucion, nombre de la asignatura y la linea de profundizacion,
docente que la dirige, cantidad de practicantes, direccion, barrio y localidad, nombre del

coordinador/a o rector/a, correo electronico y nimero de contacto.
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Otro campo en el que nos involucramos fue en el programa de “Viva la Escuela”, una
iniciativa del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) en el que se moviliza a docentes en
formacion a zonas rurales en las cuales se dificulta el aprendizaje de los nifios y nifias a causa de
los conflictos en cuanto accesibilidad al lugar; en este programa los aspirantes pueden postularse
desde su rol como pasantes o practicantes. Para este semestre de 2023-3, en la Licenciatura en
Educacién Infantil se presentaron dos pasantes, una de ellas en el territorio de Yaguara, Huila y
otra en Chitaraque Boyaca. Durante este dialogo virtual, tuvimos conocimiento sobre sus

impresiones y experiencias iniciales en el territorio (Ver Anexo 5).

Las dos pasantes compartieron sus vivencias al llegar a su destino, ambas se sintieron
acogidas por la comunidad y los nifios y nifias con los que iban a interactuar. Sin embargo, también
mencionaron que el acceso al territorio es un gran desafio debido a la falta de infraestructura vial,
ademas, se enfrentaron a otros retos como la falta de recursos y materiales para el aprendizaje y la
adaptacion a un ambiente diferente. A pesar de estos obstaculos, ambas estudiantes estaban
entusiasmadas con la oportunidad de aprender de la experiencia y contribuir al desarrollo educativo

de estas comunidades rurales.

También, estuvimos presentes en algunas reuniones organizadas por el Comité de Practica
Pedagdgica y Préctica Educativa de la Facultad de Ciencias y Educacion, una de ellas acerca de
unas ofertas para practica y/o pasantias en modalidad nocturna en algunas instituciones educativas
y una reglamentacion ante el Consejo Académico sobre las practicas pedagogicas y practicas
educativas (Ver Anexo 6). Otra de las reuniones fue con el equipo Técnico del Ministerio de
Educacion del Programa de Viva la Escuela en el que dieron un balance sobre el programa y los

participantes hasta el momento, ademas de escuchar las observaciones de los coordinadores de los
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distintos Programas Curriculares de la Facultad de Ciencias y Educacién y mencionar algunos

aspectos para la convocatoria del 2024-1 (Ver Anexo 7).

Por ultimo, apoyamos la parte del componente de pedagogia de la Licenciatura en
Educacién Infantil en un par de sus reuniones en las cuales tomamos el rol de relatoras. Una de
ellas fue la reunidn inicial, en esta los docentes correspondientes socializaron su syllabus con el fin
de acomodar y/o reestructurar el documento segln los comentarios y las observaciones de los
demas docentes para que asi, los seminarios de pedagogia desde segundo hasta sexto semestre

sigan una linea coherente de las tematicas (Ver Anexo 8).

La siguiente reunién fue en la que se realiz6, individualmente, la evaluacion de la matriz
de los principios formativos (Ver Anexo 9). En estos encuentros, se discutieron los principios
formativos que se habian establecido para la Licenciatura en Educacion Infantil y se analizé si
estaban siendo aplicadas de manera adecuada en los diferentes espacios. Se identificaron algunas
areas de mejora y se propusieron soluciones para garantizar que los principios formativos se estén

promoviendo de manera efectiva en todo el programa de estudios.

2.3. Eventos internos y externos a fines con los procesos de las Vivencias y las Practicas
de la Licenciatura en Educacion Infantil.
2.3.1. IV Seminario Nacional de Formacion de Maestros en Colombia. Desafios y

posibilidades de transformacién

El presente evento, tuvo lugar en la Universidad Pedagdgica Nacional durante los dias 10
y 11 de agosto, organizado y dirigido por la RED ESTRADO, en donde la Facultad de Ciencias y
Educacién y la Licenciatura en Educacion Infantil tenian un lugar representativo en dicho entorno.

Este encuentro tenia como objetivo generar un espacio de dialogo, debate y reflexion acerca de la
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formacion de maestros en Colombia, por lo que tuvo gran asistencia de maestros y maestras de la

periferia de nuestro pais, asi como estudiantes de instituciones educativas superiores.

El rol en ambos dias fue de relatoras, para esto, el primer dia el espacio estaba organizado
por mesas de dialogo, cuatro en total. Una de nosotras de encontraba en la mesa dos, llamada El
futuro de las ENS en el pais, la cual se orientaba mediante las preguntas ¢Cual es el futuro de la
ENS en el pais? ¢COmo repensar su existencia y posicionar su lugar en el Sistema Nacional de
Formacion de Maestros (SNFM)?, de la cual se realizé la relatoria correspondiente (Ver Anexo
10); la otra fue relatora de la mesa nimero tres llamada Territorializacion de la formacion de
maestros, la cual presentaba las siguientes preguntas: ¢Coémo territorializar la formacién de
maestros y como construir articulaciones en el ambito regional-nacional para que se reconozca
la diversidad cultural y la pluralidad de iniciativas y propuestas de formacion? ¢ Cémo pensar las
relaciones con los territorios? (Ver Anexo 11) Dichas relatorias fueron compartidas con los

encargados del evento como insumo para el siguiente dia.

El dia numero dos se realizaron cuatro paneles, uno por cada mesa para que los delegados
correspondientes pudiesen socializar a los demas participantes los didlogos, los debates y las

reflexiones que surgieron entorno a las preguntas orientadoras.

2.3.2. Coloquio Interno de Vivencias y Practicas de la Licenciatura en Educacién Infantil

2023-3: Construccion de paz en las Vivencias y las Précticas

Este evento fue organizado en su totalidad por el Comité de Vivencias y Practicas de la
Licenciatura en Educacion Infantil el 03 de octubre del presente afio en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas en las sedes Macarena A y B. Este coloquio tenia como fin la presentacion

y socializacion de distintas experiencias, en tres mesas de trabajo, en relacion con la construccién
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de paz en el marco de la practica docente, para filtrar y seleccionar las que mayor pertinencia y
coherencia tenian y asi se presentasen en el XIV Encuentro Interinstitucional de Practicas para la
Formacion de Docentes para la Infancia: La cultura de paz, una responsabilidad desde la préactica

pedagdgica.

Este encuentro contd con la participacion de 100 personas, distribuidas de la siguiente

manera como se muestra en la siguiente gréafica.

Gréfica No. 1: Asistencia al Coloquio Interno de Vivencias y Préacticas de la Licenciatura en

Educacidn Infantil 2023-3

Pasantes
2

Estudiantes como ponentes
25

Docentes como ponentes
2

Estudiantes como asistentes
60

Docentes como asistentes
11

Fuente: Elaboracién propia

Para que este evento se lograra llevar a cabo, necesitd de una previa recoleccion de
informacion base como su nombre, su rol y la vivencia o la practica a la que pertenecia para

reconocer a los asistentes y los ponentes. Para este Gltimo, se solicitaron datos mas especificos
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sobre el nombre y objetivo de la ponencia, asi como de las autoras expositoras y un breve resumen

(Ver Anexo 12).

Nuestra ocupacion durante el encuentro fue apoyar con el orden y la coordinacion para la
presentacion de las ponencias, la recoleccién de la asistencia, la toma de evidencias audiovisuales,
la distribucion de los refrigerios y la creaciéon y el envio de los certificados a las ponentes

correspondientes.

2.3.3. XIV Encuentro Interinstitucional de Practicas para la Formacion de Docentes para

la Infancia: La cultura de paz, una responsabilidad desde la practica pedagogica

Este evento tuvo lugar los dias 11, 12 y 13 de octubre en distintas instituciones de educacion

superior.

El miércoles 11 de octubre se desarroll6 un encuentro de saberes académicos y pedagdgicos
con la conferencista internacional Patricia Berdichevsky en la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas en la sede Macarena B. Dicho conversatorio conto con la asistencia de docentes de la
Universidad Pedagdgica Nacional, UniMonserrate, Universidad San Buenaventura y Universidad
Distrital Francisco José de Caldas. Nuestro rol alli fue de gestoras frente a la asistencia, la entrega
de carnets o escarapelas, y la gestién frente a la entrega del almuerzo y el refrigerio segun

correspondia.

El jueves 12 de octubre el encuentro se desarroll6 en las instalaciones de la Universidad
San Buenaventura. Para este dia tuvo lugar la conferencia dirigida por Patricia Berdichevsky, un
panel titulado La cultura de paz, una responsabilidad ética desde la practica pedagdgica orientado
por dos preguntas y finalmente la presentacion de las ponencias organizadas por mesas de trabajo.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas tuvo una gran visibilidad al presentar 13
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ponencias en las 6 mesas de trabajo. Para esto, fuimos relatoras de la mesa de reflexion nimero 6
(Ver Anexo 13), en la cual se presentaron tres ponencias de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas, una ponencia de la Universidad Pedagogica Nacional y una ponencia de la Universidad

San Buenaventura.

El dia viernes 13 de octubre, el evento tuvo lugar en las instalaciones de la UniMonserrate.
Inicialmente se realizd una conferencia con Médnica Molano Arciniegas de la Universidad
Pedagogica Nacional, para posteriormente leer las relatorias correspondientes a las mesas de
reflexion. Por ultimo, se realizaron los talleres propuestos, en los que la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas presento tres talleres, en relacion con la memoria, el territorio y la paz.

2.3.4. Salida Pedagbgica a Apia, Risaralda

Para la Linea de Profundizacion de Lenguaje, Comunicacién y Creacion, se realizd una
salida académica hacia el municipio de Apia en el departamento de Risaralda, en las Veredas de
Jordaniay La Floresta, con los y las estudiantes correspondientes con el fin de fortalecer su practica
pedagdgica en contextos alternos a la urbanidad, fortaleciendo su experiencia y quehacer docente.
Nuestro rol en esta salida era recolectar informacion mediante entrevistas y didlogos con las
maestras sobre la practica pedagdgica en el contexto rural, preguntando acerca de las dificultades,

las facilidades, los aprendizajes, entre otros.

Esta travesia se realiz6 durante los dias 19, 20, 21 y 22 de septiembre, aunque la inmersion
en territorio solo fue el 20 y 21 ya que los otros dos dias fue el viaje por carretera. En nuestro caso,
en la Vereda de Jordania asistimos a dos escuelas, la sede principal en La Jordania y otra sede
ubicada en Alta Estrella. En la Vereda de la Floresta solamente asistimos a la sede de Guarne, todas

con contextos e historias similares pero diferentes. Finalmente, en nuestro trayecto de vuelta a
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Bogota, realizamos un pequefio recorrido por la Universidad Tecnoldgica de Pereira, por su

Facultad de Educacion en la cual nos presentaron un poco del Programa Curricular de Licenciatura

en Educacion Infantil.

Para sistematizar dicha experiencia, realizamos un informe en el cual se da a conocer de

manera mas amplia y analitica estas vivencias (Ver Anexo 14).
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3. ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

El presente capitulo tiene como fin analizar los resultados obtenidos frente a los distintos
productos mencionados en el apartado anterior. Para mayor facilidad decidimos abordar los
elementos claves como lo son la sistematizacion de los balances de Vivencia y Préctica de los
periodos 2023-1 y 2023-3, los procesos de gestion pedagogica para el desarrollo de las Vivencias
y las Practicas durante el periodo 2023-3 y los eventos internos y externos a fines con los procesos

de las Vivencias y las Practicas de la Licenciatura en Educacion Infantil.

3.1. Andlisis de la sistematizacion del Balance de Vivencia y Préctica del periodo 2023-1.

En las respuestas proporcionadas en el balance de Vivencias y Practicas del periodo 2023-
1, especificamente en las vivencias, se destacan varias fortalezas en el dialogo pedagogico,
evidenciando la pertinencia lograda mediante un analisis sociocultural y una comunicacion abierta
y respetuosa con estudiantes y participantes. La colaboracion efectiva con docentes titulares y
lideres de comunidad, como el profesor Wilson en Tocaimita, se destaca como una fortaleza,
permitiendo una comprension mas amplia del entorno donde se llevan a cabo las Vivencias. Sin
embargo, se sefialan diversas dificultades, desde limitaciones econémicas hasta retos climaticos y

tensiones con maestras titulares.

El abordaje de estas dificultades destaca la importancia del dialogo, la adaptabilidad y la
necesidad de estrategias colectivas; las oportunidades identificadas incluyen la generacion de
conocimiento a partir de diversas experiencias, la observaciéon y el dialogo como elementos
esenciales, y la importancia del acompariamiento y aprendizaje conjunto entre diferentes actores

educativos.
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En cuanto a la articulacion de la investigacion formativa, se destaca la necesidad de
fortalecer competencias investigativas y aplicar conocimientos tedricos en las Vivencias; los
aprendizajes identificados enfatizan la importancia de la reflexion, el trabajo en equipo y la
adaptacion a contextos especificos. Las sugerencias para el siguiente semestre resaltan la
importancia de metodologias educativas especificas, la colaboracion continua con instituciones y
la consideracion de situaciones personales y logisticos; en conclusion, las respuestas reflejan un
compromiso con la mejora continua y la comprensién de la complejidad de la formacion docente,
destacando la necesidad de una integracion efectiva de teoria y practica, atencion a la diversidad y

reflexion constante como elementos clave para el éxito de las experiencias de Vivencia.

En cuanto a las respuestas proporcionadas en la préactica, se evidencian tanto fortalezas
como desafios significativos. En relacion con el quehacer pedagogico y las propuestas de
intervencion en diferentes contextos, sobresale la importancia del dialogo reflexivo, la creatividad
en el uso de recursos, la multidisciplinariedad y el respeto por diversas perspectivas. Estas
fortalezas indican una comprension profunda de la necesidad de adaptar las intervenciones

pedagdgicas a contextos especificos, promoviendo asi aprendizajes bidireccionales.

En relacion a la interlocucion con docentes en instituciones, se destaca la colaboracion
efectiva y el diadlogo constante, aunque se sefialan problemas de interaccion en algunos casos. La
valoracidon de los maestros en formacion como contribuyentes al proceso formativo es una fortaleza
que contribuye al desarrollo conjunto. La comunicacion con instituciones, docentes titulares y la
cultura escolar muestra una diversidad de experiencias, destacandose el didlogo constante, la
retroalimentacion y la coherencia con las propuestas pedagogicas. Sin embargo, se identifican retos
como la limitacion de espacios y recursos en algunas instituciones, evidenciando la necesidad de

abordar las inequidades.
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Se mencionan problemas economicos, limitaciones de tiempo y espacio, desafios
climaticos y tensiones interpersonales, el abordaje de estas dificultades incluye estrategias como el
dialogo continuo, adaptacion al entorno, gestion eficiente del tiempo y soluciones creativas. A
pesar de estos esfuerzos, persisten algunos problemas econdémicos, y la renuncia de una estudiante

plantea preguntas sobre las medidas especificas tomadas en esos casos.

Las oportunidades identificadas incluyen el aprendizaje colaborativo, la exploracion de
entornos educativos no formales, el fortalecimiento de experiencias sensibles y artisticas, y la
relacién entre teoria y practica, sin embargo, se evidencia una necesidad de mejora entre estas, asi
como la gestion administrativa y logistica. En cuanto a los aprendizajes, se destaca la importancia
del trabajo en equipo, la comprension de la diversidad y la aplicacion concreta de conocimientos
teoricos; la reflexion y la capacidad de enfrentar dificultades se mencionan como fuentes de

aprendizaje significativas.

Las sugerencias para el proximo semestre incluyen la planificacion anticipada, la
colaboracidn entre seminarios, la inclusion de instituciones diversas y la participacion de docentes
comprometidos, también se resalta la importancia de respetar los tiempos de desarrollo y la
necesidad de rapidez en los procesos administrativos. En conclusion, las respuestas revelan un
compromiso genuino con la mejora continua, la adaptabilidad y la comprension de la complejidad
de la formacion docente, el didlogo constante y la atencion a la diversidad surgen como elementos

clave para el éxito en las experiencias de practica pedagogica.
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3.2. Analisis de los procesos de gestion pedagogica para el desarrollo de las Vivencias y

las Practicas durante el periodo 2023-3

Nuestra gestion directa en el Comité de Vivencias y Practicas como apoyo en las
asignaturas obligatorias de Vivencia y Practica Educativa y Pedagdgica durante el semestre 2023-
3, nos presentd otra cara de este proceso, en comparacion a la participacion vivenciada como
estudiantes en formacion durante nueve semestres, lo cual, nos permitid visibilizar gran cantidad

de elementos que ignorabamos previos a la pasantia.

Por un lado, esta la complejidad, en algunos casos, para la basqueda de instituciones que
permitan la labor de practicantes en sus instalaciones, ademas de instituciones que complementen
el eje tematico en el caso de las Vivencias, como le sucedid a la Vivencia de nivel 6, ya que los
docentes correspondientes no lograban encontrar instituciones de educacion no formal, lo que

causé un tardio inicio en la préctica pedagogica de los y las estudiantes.

Sin embargo, es sorprende ver como la Licenciatura en Educacién Infantil de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas esta presente a lo largo de la ciudad de Bogot4, esto evidenciado
en la cartografia, siendo mas de tres mil nifios y nifias a los cuales se impactan con las Vivencias y
las Préacticas Educativas y Pedagdgicas (solo este semestre). Por esto, es importante mejorar dia a
dia nuestra préactica docente, atendiendo y observando las diversas necesidades que la infancia

requiere.

Con este proceso administrativo y pedagdgico para las practicas, consideramos que
anteriormente no se dan a conocer intencionalmente a los y las estudiantes los compromisos y las
responsabilidades que adquieren en el acuerdo de voluntades, ya que tuvimos conocimiento de

algunas actitudes poco respetuosas y profesionales de algunas estudiantes con las docentes y
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administrativas de la institucion educativa. Estos acuerdos son de indispensable cumplimiento por
parte de todos los actores que participan en este convenio, ya que es la representacion de la
universidad y del Proyecto Curricular los que entran en discusion, no solo con la institucion
educativa sino con la sociedad misma, lo que puede poner en una balanza la acreditacion y el

estandar de la licenciatura.

Frente al proceso de “Viva la Escuela”, nos parece una iniciativa muy provechosa para las
infancias de las zonas alejadas las cuales no cuentan con una educacion de buena calidad (esto lo
expresamos mas a fondo en el analisis de los eventos), sin embargo, durante una de estas reuniones
pudimos escuchar a las pasantes compartiendo sus experiencias iniciales y escuchar como algunas
docentes de dichos contextos aun manejan su practica pedagdgica con elementos muy
tradicionales, como usar libros de ciencias cuando el entorno de la escuela es completamente
natural y con una infinidad de posibilidades, lo que nos hace cuestionar si ;No mejora la educacion
por el sistema y la corrupcion o por los mismos docentes que no quieren transformar su practica?
La educacién en la periferia del pais no puede tener la misma metodologia como la usada en la
urbanidad, ya que las necesidades y los contextos son diferentes, por ejemplo, en la ciudad es méas
facil tener acceso a la tecnologia digital e internet, en el campo no; el campo tiene mayor facilidad
para aprender sobre el cultivo, en la ciudad no tanto, por ende, es importante aprender a identificar
los recursos con los que cuenta cada institucion, para que la estrategia docente intente suplir dichas

carencias.

3.3. Analisis de los eventos internos y externos a fines con los procesos de las Vivencias y

las Practicas de la Licenciatura en Educaciéon Infantil.

Durante la gestion y apoyo en los eventos mencionados, como primer elemento quisiéramos
destacar el poco interés que tienen la mayoria de los y las estudiantes por asistir a estos espacios
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tan enriquecedores, esto, ya que en varias ocasiones se debia poner en la informacion que se
divulgaba que la asistencia era obligatoria, de manera que los docentes debian tomar asistencia
para que existiera un compromiso por parte de las participantes, permitiendo cuestionarnos del por
qué la asistencia a dichos eventos se debe solicitar con obligatoriedad, en lugar de acudir
voluntariamente y por el gusto de escuchar a otras compafieras compartir sus saberes y

experiencias, ya que esto permite enriquecer nuestra propia practica docente.

Desde nuestro punto de vista, los saberes y conocimientos con los que se logré interactuar
mediante el didlogo con maestros regionales y locales fueron de gran aporte a nuestra formacion,
ya que desde su experiencia de afios, nos mostraron una cara mas alla de la labor docente, y es que
si bien, nosotras teniamos ciertas nociones acerca de las carencias que presenta la educacion en
nuestro pais, los docentes locales nos acercaron a las dificultades de ensefiar y formar en la ciudad,
no por las condiciones en que los nifios y nifias viven cotidianamente, sino por los precarios aportes

del Estado a la educacion y el denigrante trato de la sociedad hacia el docente.

Sin embargo, las condiciones del maestro y la infancia en la ciudad se pueden observar con
bastante preeminencia a comparacion de las circunstancias en que la educacién y sus actores
sobreviven y existen en la zona rural. Las experiencias en el departamento de Risaralda nos
permitieron visibilizar la lista interminable de carencias con las cuales las maestras y los infantes
conviven diariamente y por generaciones sin poder lograr un cambio conciso en dicho ambiente,
esto a causa de la corrupcion, el conflicto y el olvido hacia estas zonas, el cual se ha presentado
por tantas décadas en nuestro pais. Sin duda, esta experiencia nos dejé una pesadez tanto personal
como profesional, nos hizo reflexionar sobre nuestra formacion, pensando ¢Por que las
instituciones de educacion superior no apoyan con mayor frecuencia estas situaciones? Nuestro

trayecto académico sin duda alguna fue completamente para los nifios y nifias en la urbanidad,
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planeaciones y métodos didactas para un solo grupo a la vez, ¢Y cuando se aprende el manejo de
las aulas multigrado con los nifios y nifias que habitan en la periferia del pais? Es curioso como
algunas maestras enunciaban que, al iniciar en dicha labor, esta fue completamente diferente a lo
aprendido en la universidad, siendo este un discurso gque se naturaliza con frecuencia, como si se
diera por hecho que la docencia en la ruralidad es algo que se aprende después de graduada, pero

¢Por qué la universidad no promueve este aprendizaje en estos contextos?

En muchas ocasiones se desacredita el campo vy la ruralidad al decir que la ciudad es mejor,
ya que es en donde se focaliza el conocimiento y los saberes disciplinares, sin embargo, durante
nuestra asistencia en el IV Seminario Nacional de Formacion de Maestros en Colombia. Desafios
y Posibilidades de Transformacion, atendiendo a las reflexiones de los docentes regionales,
comprendemos que la ciudad también presenta una gran cantidad de carencias en cuando a los
saberes ancestrales y locales que se encuentran en el territorio, ya que en la urbanidad nos
concentramos por potenciar los conocimientos eurocéntricos que predominan en el mundo, pero
nos olvidamos de las practicas y las tradiciones que nos representan. Por ello, se hace necesario
que el campo y la periferia instauren sus saberes aqui en la ciudad, que sean ellos quienes nos
eduquen a nosotros en este ambito, por esto es tan necesario el intercambio e interaccion de los

distintos maestros en un mismo espacio académico y educativo.

A pesar de ello, estas experiencias en su conjunto nos permitieron comprender que,
actualmente, existen una gran cantidad de maestros y maestras que ensefian con amor, pasion y
vocacion por proteger y formar a las diversas infancias que habitan nuestro territorio, infancias que
han sido violentadas de distintas maneras por el estado y la sociedad, pero para las cuales
diariamente se crean proyectos y estrategias segun sus necesidades, teniendo presente que la

infancia no es el futuro, la infancia es ahora y es a la que actualmente debemos formar.
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4. EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA PASANTIA

A lo largo de nuestra experiencia como pasantes, hemos logrado de manera exitosa el
cumplimento de los objetivos establecidos para nuestra participacion en el Comité de Vivencias y
Practicas de la Licenciatura en Educacion Infantil. En relacion al objetivo general de vincular
estudiantes que respalden estos procesos, hemos destacado por nuestra integracion efectiva,
participando activamente en reuniones, eventos y salidas, colaborando de manera activa con los

demas miembros del comité.

En lo que respecta a los objetivos especificos, llevamos a cabo la sistematizacion y analisis
de la informacion recolectada del Balance de Vivencias y Préacticas del periodo 2023-1 de manera
rigurosa y analitica, proporcionando valiosas ideas que contribuiran a futuras mejoras. Ademas, el
compromiso correspondiente con esta labor se vio reflejado en el desarrollo de procesos de gestion
pedagogica para el siguiente periodo, colaborando con el personal docente para asegurar la calidad
de las Vivencias y Précticas. En cuanto al apoyo en eventos internos y externos alineados con los
procesos de la Licenciatura en Educacion Infantil, nos involucramos de manera activa en la
planificacion y ejecucion, fortaleciendo asi la visibilidad de la Licenciatura y su conexion con la

comunidad educativa.

Esta evaluacion refleja un desempefio altamente satisfactorio durante el desarrollo de la
pasantia, nuestro compromiso proactivo, la atencion a los detalles y la colaboracion efectiva no
solo han contribuido a nuestro crecimiento profesional, sino que también han aportado de manera
significativa el enriquecimiento de los procesos del Comité de Vivencias y Practicas de la

Licenciatura en Educacion Infantil.
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Adicionalmente, queremos resaltar lo gratificante de la experiencia de aprender y crecer
dentro del entorno del Comité, la interaccién constante con los miembros del programa y el
personal docente nos permitio no solo cumplir con los objetivos establecidos, sino también
absorber conocimientos valiosos y ganar perspectivas enriquecedoras sobre la educacién de los

nifios y las nifas.
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5. APRENDIZAJES, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Aprendizajes

Esta experiencia tedrico-practica de la pasantia en el Comité de Vivencias y Practicas nos

proporciono los siguientes aprendizajes:

Inicialmente fortalecié nuestras habilidades y competencias en la investigacion,
especificamente en la investigacion pedagogica al tener que analizar y sistematizar tantas
experiencias pedagdgicas desde los balances, los informes y las relatorias de los espacios
académicos internos y externos en los que pudimos participar.

Amplio las nociones de infancia y de la labor docente en nuestro pais, nos dio visibilidad
real de las condiciones de los nifios y nifias en las zonas frecuentemente olvidadas,
conociendo historias de vida y experiencias maravillosas de la docencia en otros rincones
del pais, lo cual generd mayores anhelos de un dia ser esas grandes maestras en estas zonas,
apoyando y formando a estos sujetos quienes también merecen ser vistos, escuchados y
atendidos como los de la ciudad, con amor, pasion y vocacion.

La pasantia nos brind6 una valiosa leccion sobre la importancia de la flexibilidad y la
adaptabilidad en los entornos educativos, a lo largo de esta participacion nos encontramos
con situaciones inesperadas y desafios que requerian respuestas agiles y creativas. En
particular, al enfrentamos a cambios repentinos en las dinamicas de las Vivencias y
Précticas, estas experiencias nos ensefiaron a tomar decisiones informadas de manera rapida
y encontrar soluciones innovadoras para garantizar que la experiencia siguiera siendo

enriquecedora y efectiva.
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5.2. Conclusiones

A partir de lo expuesto en los cuatro capitulos anteriores, de nuestra pasantia podemos

concluir lo siguiente:

La préctica formativa docente es indispensable en el proceso académico de los y las
estudiantes de la Licenciatura en Educacion Infantil, esta, mediante la experiencia, permite
reconocer de una manera mas critica, a los nifios y nifias que habitan en el territorio de la
ciudad, asi como las condiciones sociales y politicas de la educacion en nuestro pais,
elementos que no podrian ser reflexionados y analizados Unicamente con el discurso teoérico
de los autores. Sin embargo, el Proyecto Curricular debe fortalecer y ampliar su plan de
estudio para gque este no se centre Unicamente en la infancia que reside en la ciudad, puesto
que de cierta manera se dejan de lado los diversos tipos de infancia, a pesar de que en
algunas asignaturas se reconocen conceptualmente las necesidades de estos sujetos, la
teoria no puede existir sin la practica y la experiencia misma.

La asistencia a los espacios dialégicos enriquece indiscutiblemente la practica docente, ya
que estos encuentros con colegas de diferentes instituciones y zonas regionales permiten
ampliar las nociones construidas diariamente, nos obligan a cambiar las ideas que tenemos
de educacion, de infancia y de practica docente desde el &mbito cultural, politico y ético,
sin importar su rol, es decir, si aun es estudiante en formacion o si es un docente con afios
de experiencia, todos los aprendizajes y reflexiones son provechosos puesto que se

construyen desde distintas experiencias en distintos contextos.
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5.3. Recomendaciones

Como pasantes que apoyaron los procesos del Comité de Vivencia y Préctica, tenemos las

siguientes recomendaciones para las siguientes estudiantes que se incorporen en este cargo.

Inicialmente, expresar lo necesario que es tener a tres pasantes en este comité, puesto que,
durante nuestra experiencia, pudimos reconocer la cantidad de sistematizaciones, analisis y
revisiones bibliograficas que le hace falta realizar a esta unidad académica para lograr
ponerse al dia, ya que a pesar de que logramos sacar un balance correspondiente al semestre
2023-1, hacen falta los balances de los afios 2020, 2021, 2022 y del periodo 2023-3, siendo
imposible lograrlo con Unicamente dos pasantes. Ademas, que las labores de estas
estudiantes no se limitan a la construccion de dichos escritos, también deben avanzar con
los procesos basicos de cada semestre para las Vivencias y Practicas correspondientes
(cartas a las instituciones, apoyo y gestion a los eventos internos y externos, etc.)

La comunicacién con algunos docentes fue un poco dificil al momento de solicitarles
informacion y documentos necesarios para formalizar su Vivencia y/o Practica Educativa
y Pedagdgica, por lo que debiamos acudir a la coordinadora del comité para que ella misma
se comunicara con ellos y asi tener pronta respuesta, ya que a nosotras se nos ignoraba por
los mensajes o se enojaban dando respuestas un poco descortés, por ello, seria de gran
provecho que al iniciar el semestre se les informe a los docentes quienes son las pasantes y
las funciones que tienen a cargo, entendiendo que nuestra comunicacion con ellos es

necesaria para la gestion y apoyo de las asignaturas que dirigen.
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