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INTRODUCCION

El presente documento plasma la ejecucion y desarrollo del proyecto CPS 086 realizado
para la alcaldia de Teusaquillo en compafiia de Proyectos y Consultorias RC SAS cuyo
objetivo es: fortalecer el desarrollo, el crecimiento y la evolucion de las escenas
deportivas en la localidad fomentando la promocién de la actividad fisica y
recreodeportiva, y se presenta con el fin de aprobar a la modalidad de grado de
pasantias.

Para esto se escogieron los deportes con mayor acogida tales como: futbol, futbol de
saldn, baloncesto, voleibol, tenis de mesa, billar entre otros los cuales se desarrollaron
mediante la creacion de escuelas de formacion deportivas por disciplina, torneo de copa
universitaria, torneo de intercolegiados, torneo de juegos comunales, torneo étnico y hay
espacio para el desarrollo de actividades fisicas y recreodeporivas como lo fueron los
festivales de danza para las mujeres y salidas ecopedagdgicas para poblacion en

condicidn de discapacidad y adulto mayor.

Como se ha manifestado anteriormente es necesario la realizacion de eventos de gran
impacto deportivo y social como son los juegos Intercolegiados, copa universitaria,
torneo étnico y salida de adulto mayor los cuales son los componentes en los que se
enfocara este trabajo realizando la organizacion, direccién, ejecucion y control de cada
uno de ellos con el fin de mostrar el cumplimiento del proyecto.

Finalmente, como administradores deportivos se desea demostrar que se es capaz de
desarrollar un proyecto de esta magnitud y de cumplir con los requerimientos de la
organizacion y eficacia de las diferentes tareas mediante la ejecucion de este el cual

abarca toda la poblacion de la Localidad de Teusaquillo.

Palabras Clave: Deporte escolar, Deporte universitario, Participacion comunitaria,
Organizar, Ejecutar, Controlar,

ABSTRACT
This document shows the execution and development of the project CPS 086 for the

Alcaldia of Teusaquillo in company Projects & Consulting RC SAS which aims to:



Strengthen the development, growth and evolution of the sports scenes in the town,
promoting the promotion of physical activity and recreational sports, and is presented in

order to approve the mode degree internships.

For this chosen sports more host such as: soccer, football living room, basketball,
volleyball, tennis table, pool, inter alia, which were developed by creating schools of
training sports by discipline, tournament university, tournament inter collegiate,
tournament games community, tournament ethnic, and there was space for the
development of activities physical and recreational sports as were the festivals dance for
women and outputs ecological and learning for population in condition of disability and

elderly.

As expressed above, you need to the realization of events of great impact sports and
social such as games inter collegiate, Tournament University, tournament ethnic, and
output elderly, which are components in which focuses this work making the
organization, address, execution and control of each of them in order to show
compliance of the project.

Finally, as administrator’s sports you want to demonstrate that is able to develop a
project of this magnitude and meet the requirements of the organization and show
effectiveness in the different tasks, by the execution of this, which covers all the
population of the town of Teusaquillo.

Keywords: Sport school, sport university, participation community, organize,

execution, control.



1 JUSTIFICACION

Mediante el presente trabajo se pretende realizar un aporte a los préximos proyectos que
se vayan a ejecutar y que tengan o no caracteristicas similares al plasmado, dando bases
para el desarrollo de una buena organizacion, direccién, ejecucion y control, de cada
uno de las actividades realizadas por componente (torneo copa universitaria torneo
intercolegiado, torneo étnico, salida ecopedagogica para adulto mayor), asi como el
adecuado manejo de los recursos y el personal dptimo para el apoyo de las distintas
tareas asignadas.

También se busca mostrar las distintas herramientas aprendidas durante la carrera las
cuales pueden ser utilizadas para el desarrollo de proyectos como este, con el fin de
ejecutar lo mejor posible el mismo, buscando la satisfaccién de cada uno de los
individuos que hicieron parte de este proyecto y a su vez la de los entes tanto el ejecutor

como del que planeo el proyecto CPS 086.



2 ANTECEDENTES

El plan de desarrollo de Bogotd humana tiene como objetivo general mejorar el
desarrollo humano de la ciudad, haciendo énfasis en las capacidades de los ciudadanos y
esto logrado a través de la practica del deporte en todas las modalidades posibles y de la
forma mas adecuada. Se buscard que en Bogota se reduzcan todas las formas de
segregacion economica, espacial y cultural, por medio del aumento de las capacidades
de la poblacién para el goce efectivo de los derechos. ElI modelo de ciudad propuesto
por la Bogotd humana tiene en la planeacion participativa uno de sus fundamentos
esenciales, con el propdsito de involucrar a la ciudadania en la toma de decisiones que
sean respetadas y ejecutadas por la administracion. Para esto a través del eje de una
ciudad que supera la segregacién y la discriminacion: el ser humano en el centro de las
preocupaciones del desarrollo y el programa: Ejercicio de libertades culturales y
deportivas, se pretende el fortalecimiento de las capacidades de los residentes de la
localidad a través de la recreacion y la practica del deporte como un habito de todas las
personas de nuestra localidad, para asi mejorar su calidad de vida. Para que la poblacion
pueda ejercer el derecho a usar los espacios que brinda este gobierno democratico y
participativo de forma adecuada es indispensable contar con los recursos humanos,
tecnoldgicos y operativos adecuados, que garanticen la adecuada prestacién de los
servicios de la Alcaldia Local. Lo anterior evidencia la crucial preocupacion de la
administracion local por continuar y avanzar en el desarrollo humano de todos los
habitantes de la localidad, destinando sus mayores esfuerzos en los nifios, jovenes y
adultos, para que accedan al goce efectivo y disfrute de sus derechos en el marco de
unos deberes y obligaciones como condicion fundamental de corresponsabilidad.

La localidad de Teusaquillo es una localidad con vocacion deportiva, la cual manifiesta
un permanente interés en las actividades recreo deportivas y de actividad fisica, con lo
anterior y con el fin de promocién de actividades deportivas en los diferentes segmentos
etarios de la localidad y con el propdsito de alejarlos de actividades nocivas como el
consumo de alcohol, tabaco y drogas; y para las personas mayores en busca de una
mejor calidad de vida que mejore la condicidn fisica y por lo tanto su salud. Para esto se

escogieron los deportes con mas acogida, mediante el desarrollo de actividades como:



escuelas de formacion deportivas, torneos (copa universitaria, intercolegiados, torneo
étnico) en disciplinas como futbol, futbol de sal6n, baloncesto, voleibol, entre otros;
actividades fisicas y recreo deportivas, con el desarrollo de festivales de danza y salidas
eco pedagogicas.

Que el plan de Desarrollo Local de Teusaquillo, denominado “Teusaquillo Territorio de
vida”, adoptado mediante Acuerdo No. 003 de septiembre de 2012 Articulo 9, establece
el programa: Bogota Humana: Participa y Decide.

Que el fondo de desarrollo local cuenta con el proyecto 1055 cuyo objeto es “ El fondo
de desarrollo local de Teusaquillo requiere contratar: La prestacion de los servicios para
realizar eventos de recreacion y deportes; vincular personas en el desarrollo de procesos
de recreacion, deportes urbanos y nuevas tendencias entre otros a traves de escuelas
deportivas y vincular personas en programas de promocion de la actividad fisica en
espacios publicos destinados a la comunidad en la localidad de Teusaquillo, de acuerdo

a los estudios previos, pliego de condiciones y anexos técnicos”.



3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL

Apoyar la ejecucion el proyecto CPS 086 para la Alcaldia Local de Teusaquillo y su
poblacion en los componentes tales como Copa Universitaria, Juegos Intercolegiados,

Torneo étnico y salida ecopedagoca para adulto mayor.

3.2  OBJETIVOS ESPECIFICOS

o ldentificar los factores que influyen en la planeacién y ejecucion del proyecto
CPS 086.

e Implementar las herramientas necesarias para la ejecucion de cada uno de los
componentes contemplados en el proyecto CPS 086.

e Evaluar la caracterizacion realizada por la Alcaldia Local de Teusaquillo a cada

uno de los componentes.



4 METODOLOGIA

En el proceso de realizacion de la presente pasantia se utilizé un método experiencial en
procesos formativos y toma de decisiones utilizados para el cumplimiento de las metas
de los componentes (Juegos intercolegiados, Copa universitaria, torneo Etnico y Salida
ecopedagogica para adulto mayor) del proyecto CPS 086 con el fin de ejecutar cada uno

de ellos.

A partir de esta metodologia se plantea que la poblacién objetivo para ejecutar el
proyecto CPS 086 son los residentes y/o estudiantes y/o trabajadores de la Localidad de

Teusaquillo.

Para ello se da a conocer el proyecto mediante la presentacion publica en la cual se
presenta detalladamente el proyecto.

Se realiza convocatoria y divulgacion del proyecto CPS 086 en cada uno de los
componentes, mediante la entrega de invitaciones, y afiches de participacién a los
colegios, universidades y demas personas pertenecientes a la localidad de Teusaquillo y

en puntos estratégicos de la localidad.

Se inicia con la realizacion de una base de datos sobre las instituciones de educacion
superior, los colegios y las personas que estaban interesadas en hacer parte de la
ejecucion de este proyecto como Juntas de Accidn Local (JAL), Fundaciones, recintos

étnicos y otras entidades de la localidad.

Cuando ya esté la poblacion definida se solicitan los documentos los cuales estan
estipulados en el anexo técnico con el fin de oficializar la inscripcion de los

participantes, dando continuidad a la ejecucion del proyecto.

Cumplir con la cantidad de participantes estipulados en cada uno de los componentes

asignados para este proyecto.

Después de definida la poblacion participante en cada una de las modalidades, se

establece:

o El nGmero de participantes por componente
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o Los escenarios para el desarrollo de los juegos intercolegiados, la copa
universitaria y para el torneo étnico, a su vez la planeacion del sitio para la salida eco

pedagogica de adulto mayor.

o Realizacion de la carta fundamental de cada uno de los torneos

o Diseniar los sistemas de eliminacion que se utilizaran dentro de cada uno de los
componentes.

o Realizar la base de datos con cada uno de los participantes y sus respectivas

tallas con el fin de mandar a disefar cada uno de los uniformes

o Realizar diplomas de agradecimiento para las instituciones de educacion
superior
o Realizar matrices para emitir tabla de posiciones y generar programacion

Asistir a cada uno de los escenarios deportivos y sitios destinados para las salidas eco
pedagogicas con el fin de coordinar y verificar el debido funcionamiento de cada
componente y estar al tanto de cada una de las situaciones atipicas que se puedan

presentar.

Para llevar un control de cada uno de los encuentros deportivos y los otros
componentes, realizar periédicamente un informe que evidencie las fechas enviadas, la
tabla de posiciones generadas y los respectivos correos enviados a cada uno de los

participantes.

Realizar la respectiva premiacion en cada una de las modalidades y la entrega de los

uniformes en un cierre del proyecto que reina todos los componentes.

Analizar los resultados obtenidos por cada uno de los componentes y evaluar la
importancia de un administrador en la ejecucién de un proyecto de esta magnitud y

como influye las fases de la administracion dentro de este.
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5 MARCO REFERENCIAL

5.1 MARCO CONCEPTUAL.:

DEPORTE ESCOLAR: Se denomina deporte escolar a todas aquellas actividades
motrices, deportivas y recreativas que, de forma organizada, aportan a la integralidad de
las nifias, nifios, adolescentes y jovenes escolares, como complemento al desarrollo
educativo y que se implementa en jornada extraescolar para satisfacer sus necesidades e

intereses en los centros educativos.

DEPORTE FORMATIVO: Es aquel que tiene como finalidad contribuir al desarrollo
integral del individuo. Comprende los procesos de iniciacion, fundamentacion y
perfeccionamiento deportivos. Tiene lugar tanto en los programas del sector educativo
formal y no formal, como en los programas desescolarizados de las Escuelas de

Formacidn Deportiva y semejantes.

DEPORTE UNIVERSITARIO: Es aquel que complementa la formacion de los
estudiantes de educacion superior. Tiene lugar en los programas académicos y de
bienestar universitario de las instituciones educativas definidas por la Ley 30 de 1992.

Su regulacion se hara en concordancia con las normas que rigen la educacion superior.

PARTICIPACION COMUNITARIA: La comunidad tiene derecho a participar en los
procesos de concertacion control y vigilancia de la gestion estatal en la practica del

deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

ORGANIZAR: Es el proceso para ordenar y distribuir el trabajo, la autoridad y los
recursos entre los miembros de una organizacion, de tal manera que estos, puedan
alcanzar las metas de la organizacion, en la teoria cientifica se denomina como:
“Seleccionar Cientificamente 10s trabajadores de acuerdo con sus aptitudes y
prepararlos y capacitarlos para producir mas y mejor, de acuerdo con el método
planeado. Distribuir las maquinas y equipos racionalmente” Por ello los gerentes deben
adaptar la estructura de la organizacion a sus metas y recursos.

EJECUTAR: es la accién de llevar a cabo las actividades que resultaron de la

planeacion y organizacion y, para ello es necesario que se tome medidas para incentivar
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a los miembros encargados de ejecutar las actividades, entre ellas tenemos: incentivar,
instruir, ayudar a los miembros de la equipa, entre otros. Segun la teoria cientifica
“Significa distribuir de manera diferenciada las atribuciones y responsabilidades para

que la ejecucion del trabajo sea disciplinada”

CONTROL: “Es aquella funciéon que pretende asegurar la consecucion de los objetivos
y planes prefijados en la fase de planificacion. Como Gltima etapa formal del proceso de
gestion, el control se centra en actuar para que los resultados generados en las fases que
le preceden sean los deseados”.

Los administradores tienen que preocuparse por el control porque, con el tiempo, los

efectos de las relaciones organizadas no siempre resultan como se planearon.

EFICACIA: Implica elegir las metas acertadas. Un gerente que elige una meta
equivocada, es un gerente ineficaz y ningin grado de eficiencia puede compensar la
falta de eficacia de hecho, Drucker afirma que “la eficiencia es la clave del éxito de una

organizacion”
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5.2 MARCO TEORICO

El desarrollo del presente trabajo esta basado en la teoria expresada por el ingeniero y
cientifico Henry Fayol y la Direccidn Por Objetivos planteada por Peter F. Druker junto
con la eficacia, ambos aportan conocimientos a los procesos administrativos y ayudan a
mejorar los modelos de una organizacion, estas dos, seran base para la ejecucion del
proyecto y nos permitiran aplicar gran parte de estas teorias en el desarrollo de la

presente pasantia.

El éxito de cualquier organismo social depende directa e indirectamente de una
administracion, es por ello que Henry Fayol realizo sus propuestas que se convirtieron
en doctrinas, principios y teorias que hoy en dia son bases para la realizacion de un

excelente desempefio administrativo.

La administracion moderna se basa en las ensefianzas de Fayol, pues ha servido en la
actualidad para aumentar expectativas, estrategias u objetivos dentro del lugar funcional
de cada individuo, en nuestro caso para el desarrollo del proyecto fue de gran ayuda, al
tener las bases de esta administracion, fue mas sencillo el desarrollo del mismo puesto
que nos ensefia temas de organizacion, ejecucion y control, permitiendo desarrollar con

satisfaccion el proyecto.

Las investigaciones de Fayol no solo se enfocaron en un solo tipo de empresa o
institucion, sino que por el contrario se enfocaron en todos los tipos de organizacion,
ensefiando una manera diferente de administrar una empresa, dado que los principios

administrativos son los mismos para cualquier tipo de organizacion.

Henry Fayol dio a conocer la primera definicion de las areas funcionales las cuales son
de importancia para tener en cuenta a la hora de administrar una organizacion o en
nuestro caso un proyecto, pues en primera medida se deben tener en cuenta una serie de
actividades como lo son: Actividades técnicas, comerciales, financieras, de seguridad,
contables y administrativas. Las actividades técnicas son la parte de produccion de
bienes o servicios que para nuestro caso tienen que ver con la ejecucion del proyecto y
van enlazadas con las actividades comerciales, las actividades financieras y contables
tienen que ver con la compra de recursos, pagos y manejo de inventarios necesarios para
la realizacion de los componentes asignados, juegos intercolegiados, torneo étnico, copa

universitaria y salidas eco pedagdgicas de adulto mayor, y las actividades
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administrativas son las acciones relacionadas con todas las operaciones del proyecto,
puesto que son las que coordinan y sincronizan todas las actividades anteriores e

influyen sobre ellas.

De otra parte la gran importancia que tiene la administracioén de Fayol es con el proceso
administrativo, el cual ha servido como base para las grandes organizaciones,
anteriormente y en la actualidad lo cual se sigue utilizando de la misma manera algunas

VECES.

El proceso administrativo es una herramienta que se utiliza para mantener el orden en
las organizaciones para lograr los objetivos y satisfacer las necesidades y que requiere

de la ejecucion de una serie de funciones.

A continuacion, se resume el proceso administrativo utilizado en la presente pasantia,

pero definido segun Fayol.

o Organizar significa contar con la disponibilidad de todos los recursos materiales
y humanos para poder llevar el plan a la accion, designar tareas, sefialar las actividades
necesarias, en nuestro caso tener las personas encargadas del juzgamiento para los
juegos intercolegiados, universitarios y torneo étnico, los recreadores en las salidas de
adulto mayor, tener los materiales y parte fisica como lo son las mallas, los balones, los
escenarios y demas instrumentos en 6Optimas condiciones, los cuales garantizan un
adecuado desarrollo de cada uno de los componentes.

o Dirigir es establecer los criterios creados para que las personas que nos ayudan
cumplan con las tareas establecidas, en este proceso se coordina para que las actividades
y esfuerzos se lleven a cabo con la mayor armonia posible y lograr los objetivos
planteados.

o Controlar consiste en verificar si todo se realiza conforme al cronograma
adoptado, a las ordenes impartidas y a los principios admitidos, sefiala las faltas y los
errores con el fin de poder solucionarlos y evita que se vuelvan a repetir, para el
desarrollo de la pasantia se relaciona directamente con la emision de programaciones,
creacion de cartas fundamentales, cumplir y controlar las peticiones solicitadas por la

alcaldia y generar las acciones correctivas cuando haya necesidad.

Este es un proceso de gran importancia dentro de una organizacién debido a que permite
enfocar con gran exactitud los puntos a seguir para el manejo de los procesos que se

tengan establecidos, pues contempla un conjunto de acciones interrelacionadas e
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independientes que conforman la funcion de administrar y que a su vez involucran
diferentes actividades las cuales tienden a la consecucién de un fin a través del buen

manejo de los recursos existentes para su realizacion.

La administracion se da donde quiera que haya un organismo social, su éxito depende
directa e indirectamente de su buena practica y solo a través de esta, y de los elementos
materiales y humanos con que se cuente (Fayol). EI aumento de una buena
productividad depende de una adecuada administracion en las empresas, ya que si cada
componente de esta es eficiente y productivo, el entorno mismo formado por todos
tendrd que serlo, pues al ejercer los mecanismos administrativos de una forma
organizada todo tiene que generar bienestar y mayor productividad y cumplimiento de
las tareas establecidas en un principio, en el proyecto que realizamos fue de vital
importancia el realizar un adecuado proceso en cada una de las actividades y tareas a
realizar y no necesariamente se tiene que seguir al pie de la letra el proceso
administrativo, este puede tener modificaciones de acuerdo a las necesidades que se
tengan, incluso este proceso se ha venido modificando, solo que la base actual viene de

este tipo de administracion de Fayol.

Para el desarrollo de la pasantia también nos basamos en la Direccion por Objetivos de
Peter F. Druker debido a su definicion de la eficacia la cual se aplico en gran medida
para la ejecucién del proyecto CPS 086 y consiste en generar satisfaccion en la
poblacion lo cual se logré6 mediante el planteamiento de los objetivos y permite que el
individuo que asumid el rol de monitor en cada uno de los componentes desemperie su
labor de acuerdo a cada una de sus capacidades y conocimientos asi como se define a

continuacion:

La escuela Neoclasica supone un cambio de dptica respecto a la teoria clasica. El interés
centrado en las relaciones <<actividades — medio>>, en el proceso, pasa a ser sustituido
por un énfasis en los resultados, en los objetivos a alcanzar. Del << como administrar>>
se pasa al <<por qué>> 0 << para que>> administrar, el enfoque basado en hacer
correctamente el trabajo deja paso al enfoque en hacer el trabajo mas relevante para los

objetivos de la organizacién, de la eficiencia se pasa a la eficacia.

Peter F. Druker destaca que las organizaciones se diferencian principalmente por sus
objetivos, no asi en cuanto a la administracion y al desempefio individual. Asi, en el

aspecto administrativo todas las organizaciones tienen el problema de equilibrar los
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objetivos de la organizacion con los objetivos personales de los individuos, equilibrar el
orden y control con la flexibilidad y libertad individuales.

En lo que respecta al desempefio individual, son los individuos los que planea, deciden
y hacen; las organizaciones no son mas que ficciones legales, por si mismas nada
pueden hacer. Son instrumentos medios para producir los resultados que la sociedad
necesita. Precisamente son los objetivos los que marcan la diferencia entre
organizaciones. Estos objetivos se encuentran fuera de la organizacion y suponen una
contribucion especifica a la sociedad; es asi como los objetivos llegan a ser juicios de
valor, escalas e prioridades en la atencion a las necesidades de la comunidad por parte
de la organizacion. Por ello para llevar a cabo la presente pasantia se debe tener claros
los objetivos que se quieren alcanzar estableciendo un plan general para la consecucién
de los logros y una forma de evaluacion para cada actividad con el fin de que todo esté

listo y sin contratiempos.

En lo relacionado con la Eficacia Druker subraya que la teoria administrativa se ha
preocupado mas por la eficiencia, por las capacidades del administrador, por el orden,
por los estandares de desempefio en la realizacion de tareas, que por la eficacia donde
los resultados son considerados fundamentales. El conflicto entre ambas, eficiencia y
eficacia, existe y Druker se descanta mas hacia la eficacia. La eficacia es necesaria para
la organizacion y para el propio individuo (para que pueda alcanzar satisfaccion). No
Obstate, la organizacién se ha de considerar simultaneamente bajo el punto de vista de la
eficacia y de la eficiencia. En caso de que ambas entrasen en conflicto se optaria por la

eficacia. Precisamente aqui es donde tiene su base la direccion por objetivos.
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53 MARCO LEGAL

Articulo 44 constitucion politica de Colombia

Son derechos fundamentales de los nifios la integridad fisica la salud y la vida. El

deporte y la recreacién forman parte de la educacion y constituye gasto publico social
Articulo 52 constitucion politica de Colombia

El ejercicio del deporte sus manifestaciones recreativas competitivas y autdctonas,
tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una

mejor salud en el ser humano.
Ley 181 de 1991 art 14

Los entes deportivos departamentales y municipales disefiaran conjuntamente con las
secretarias de educacion correspondiente, los programas necesarios para lograr el
cumplimiento de los objetivos de la ley 115 y concurriran financieramente para el
adelanto de programas especificos tales como centros de educacion fisica, centros de
iniciacion 'y formacion deportiva, festivales recreativos escolares y juegos

intercolegiados.
Decreto 4183 de 2011

Establece que COLDEPORTES se encargara de formular, adoptar, dirigir, coordinar y
ejecutar la politica publica, planes programa y proyectos en materia del deporte la
recreacion el aprovechamiento del tiempo libre y la actividad fisica, para promover el
bienestar, la calidad de vida asi como contribuir, a la salud publica a la educacion a la
cultura, a la cohesion social, a la conciencia nacional y a las relaciones internacionales,

a traveés de la participacion de los actores publicos privados
Decreto 1191 de 1978 art 4

Reglamentd la realizacion de festivales y campeonatos intercolegiados en el pais y se
determina los objetivos del programa

LEY 720 DE 2001

Reglamentada por el Decreto Nacional 4290 de 2005.



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=18316#0
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Por medio de la cual se reconoce, promueve y regula la accion voluntaria de los
ciudadanos colombianos, lo que constituye una herramienta para la consolidacion de

esta actividad como una fuerza social significativa en nuestro pais.
Ley 1251 de 2008

"Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocién y defensa

de los derechos de los adultos mayores”
Ley 181 de 1991 art 17

El Deporte Formativo y Comunitario hace parte del Sistema Nacional del Deporte y
planifica, en concordancia con el Ministerio de Educacion Nacional, la ensefianza y
utilizacion constructiva del tiempo libre y la educacion en el ambiente, para el
perfeccionamiento personal y el servicio a la comunidad, disefiando actividades en

deporte y recreacion para nifios, jévenes, adultos y personas de la tercera edad.
Ley 181 de 1991 art 25

El Instituto Colombiano del Deporte disefiard programas formativos y de competicion
dirigidos a integrantes de los grupos étnicos, conservando su identidad cultural. Asi
mismo fomentara el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en

trabajadores agrarios y personas de la tercera edad.
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6 INFORME FINAL DE LA PASANTIA

6.1  Descripcion de la empresa

Ubicacién: Carrera 50 No. 56B — 76 oficina 301

Proyectos & Consultorias RC SAS, es una empresa que ofrece servicios y desarrolla
soluciones a las necesidades empresariales en diferentes areas. Entre otras desarrolla
actividades en Operacion Logistica de Eventos: empresariales, educativos,
recreativos, deportivos, comunitarios y de bienestar social, ofreciendo servicios de
alojamiento, transporte aéreo y terrestre, Catering, alquiler de salones, sonido, ayudas
audiovisuales, talleres, capacitacion, seminarios convenciones, excursiones.

Servicios de Publicidad: artes gréaficas, material POP, Sefializacion de interior y
exteriores, BTL, disefior y elaboracion de stands, Bakings; Medios de Comunicacion:
colocacion de anuncios, pauta publicitaria en radio, prensa escrita, television medios
alternativos y comunitarios, monitoreo de medios para empresas.

Consultoria en procesos de Gestion Social, programas y proyectos para diferentes
sectores de la comunidad, grupos sociales vulnerables: Nifiez, Adolescencia, Juventud,
Tercera edad, personas en condicion de discapacidad, sociedad de género, maltrato a la
mujer, comunidad LGBTI, entre otras. Actividades en Salud Ocupacional, capacitacion,
orientacion y programas de promocion y prevencion en Adiciones, Sustancias
Psicoactivas SPA, Riesgos profesionales, seguridad industrial, Ergonomia.

Consultoria en Recursos Humanos: Clima Laboral, Cultura Organizacional, Cultura
del Servicio, Liderazgo y Motivacion, Autoestima, Relaciones Interpersonales,
Organizacion de los Recursos, Servicio y Atencion al Cliente.

Gerencia de Proyectos: con amplio conocimiento sectorial del Estado Colombiano a
nivel nacional, departamental, municipal y local, Asesoria y Consultoria en
descentralizacién administrativa, desarrollo de programas y proyectos para los entes

territoriales, Desarrollo Organizacional y tecnolégico en procesos electorales.

Mision
Contribuir a la eficiencia y el mejor desempefio del recurso humano de las empresas a

las cuales ofrecemos y desarrollamos nuestros productos, que cada persona tenga una



20

Optima calidad de vida que ademas de trascender en el dmbito laboral, mejore su
entorno familiar y social.

Vision

Consolidarnos en el corto plazo como una de las mejores empresas colombianas al
servicio de la empresa publica y privada, que sea reconocida por su calidad en sus
productos, el manejo de la excelencia y el mas capacitado y profesional talento humano.

6.2  Descripcion de la pasantia

El proyecto CPS 086 de 2014 tenia por Objeto “LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PARA REALIZAR EVENTOS DE RECREACION Y DEPORTE;
VINCULAR PERSONAS EN EL DESARROLLO DE PROCESOS DE
RECREACION Y DEPORTES A TRAVES DE ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVAS, INTERCOLEGIADOS, ENCUENTROS DEPORTIVOS
COMUNALES, TORNEOS ETNICOS ENTRE OTROS Y VINCULAR PERSONAS
EN PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA EN ESPACIOS
PUBLICOS DESTINADOS A LA COMUNIDAD EN LA LOCALIDAD DE
TEUSAQUILLO, DE ACUERDO A LOS ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE
CONDICIONES Y ANEXOS TECNICOS.” El cual se desarrollo en los escenarios
deportivos de la localidad de Teusaquillo y con los estudiantes y residentes de las 6
UPZ’S de la localidad.

6.2.1 Juegos Intercolegiados

Poblacién beneficiada: Los juegos intercolegiados beneficiaran a 1400 nifios y nifias
entre los 6 y 17 afios, estudiantes de las diferentes instituciones educativas Publicas y
Privadas de la Localidad de Teusaquillo.

Se daran confrontaciones deportivas, entre los planteles educativos con la participacion
de estudiantes en edades de (12 a 17 afos), de instituciones educativas de basica
secundaria y media, publicas y privadas de donde saldrd un campedn en cada modalidad
deportiva para representar a la localidad en los eventos que se coordinen con la
institucionalidad distrital y/o nacional.

Se realizara deportes de conjunto tales como: baloncesto, futbol de salén, futbol y
Voleibol.
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Inscripcion: Las inscripciones se hardn por medio de planillas, las cuales se entregaran
en los puntos de atencidn o en los correos que se notifiquen, las planillas de inscripcion

deben ser debidamente diligenciadas por cada una de los equipos participantes.

Incentivos Intercolegiados: Se les entregaran uniformes a todos los participantes en las
diferentes ramas y categorias, igualmente se premiaran con trofeos y medallas a los que
ocupen el primero, segundo y tercer lugar, en todas las disciplinas deportivas en cada

una de las ramas.

Tiempo de ejecucién: 6 meses (1 mes de convocatoria, presentacion publica,

publicidad y difusion) y 5 meses de ejecucion.

Sistema de competencia: el sistema de competencia debe ser ajustado al nimero de

participantes, y debe ser publicado en las diversas carteleras y sitios de interés publico.

Requisitos para participar:

« Podréan participar todos nifios y nifias que estudien en las Instituciones Educativas
tanto publicas como privadas de la Localidad de Teusaquillo, deberéa ser certificado por
el colegio y/o Copia del carnet estudiantil vigente.

 Cumplir con las edades establecidas.

» Contar con un consentimiento (permiso) escrito, emitido por los padres de familia o
por quien estén a cargo de los nifios

» Anexar copia de la tarjeta de identidad del menor.

Modalidades y categorias

BALONCESTO
TOTAL
CATEGORIA RAMA # INTEGRANTES TOTAL TOTAL HRS POR HRS POR SISTEMA DE
EQUIPOS POR EQUIPO BENEFICIARIOS | PARTIDOS | PARTIDO | PARTIDO COMPETENCIA

MENORES MASC 8 10 80 16 1 16 2 Cuadrangulares,
(10-13) semifinal cruzados y

final
MENORES FEMEN 8 10 80 16 1 16 2 Cuadrangulares,
(10-13) semifinal cruzados y

final
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MASC 8 10 80 16 2 32 2 Cuadrangulares,
JUVENIL semifinal cruzados y
14-17 final

FEMEN 8 10 80 16 2 32 2 Cuadrangulares,
JUVENIL semifinal cruzados y
14-17 final
TOTAL 320 64 96

Tabla 1- BALONCESTO EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS

La tabla anterior describe las categorias, los beneficiados y los sistemas de competencia

en los juegos intercolegiados en la modalidad de baloncesto en ambas ramas.

FUTBOL
TOTAL
RAMA # INTEGRANTES TOTAL TOTAL HRS POR HRS POR SISTEMA DE

CATEGORIA EQUIPOS POR EQUIPO BENEFICIARIOS | PARTIDOS | PARTIDO PARTIDO COMPETENCIA
INFANTIL MASC 8 15 120 16 1 16 2 Cuadrangulares,
6-9 semifinal cruzados

y final
MENORES MASC 8 15 120 16 1 16 2 Cuadrangulares,
(10-13) semifinal cruzados

y final
JUVENIL MASC 8 15 120 16 2 32 2 Cuadrangulares,
14-17 semifinal cruzados

y final

TOTAL 360 48 64

Tabla 2-FUTBOL EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS

La tabla anterior describe las categorias, los beneficiados y los sistemas de competencia

en los juegos intercolegiados en la modalidad de futbol en la rama masculina.

FUTBOL DE SALON

CATEGORIA RAMA # INTEGRANTES TOTAL TOTAL HRS POR TOTAL SISTEMA DE
EQUIPOS POR EQUIPO BENEFICIARIOS | PARTIDOS | PARTIDO HRS POR COMPETENCIA
PARTIDO

INFANTIL 2 Cuadrangulares,
6-9 MASC 8 10 80 16 1 16 semifinal cruzados

y final
MENORES 2 Cuadrangulares,
(10-13) MASC 8 10 80 16 1 16 semifinal cruzados

y final
MENORES 2 Cuadrangulares,
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(10-13) FEMEN 8 10 80 16 1 16 semifinal cruzados

y final
JUVENIL 14- 2 Cuadrangulares,
17 MASC 8 10 80 16 1 16 semifinal cruzados

y final
JUVENIL 14- 8 10 80 16 1 16 2 Cuadrangulares,
17 FEMEN semifinal cruzados

y final

TOTAL 400 64 80

Tabla 3-FUTBOL DE SALON EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS

La tabla anterior describe las categorias, los beneficiados y los sistemas de competencia

en los juegos intercolegiados en la modalidad de futbol de salon en ambas ramas.

VOLEIBOL
TOTAL
CATEGORIA RAMA # TOTAL TOTAL HRS POR HRS POR SISTEMA DE
EQUIPOS INTEGRANTES | BENEFICIARIOS PARTIDOS PARTIDO | PARTIDO COMPETENCIA
POR EQUIPO
MENORES 80 16 2 Cuadrangulares,
(10-13) MASC 8 10 1 16 semifinal cruzados
y final
MENORES 80 16 2 Cuadrangulares,
(10-13) FEMEN 8 10 1 16 semifinal cruzados
y final
JUVENIL 8 80 16 2 2 Cuadrangulares,
14-17 MASC 10 32 semifinal cruzados
y final
JUVENIL 14- 80 2 Cuadrangulares,
17 FEMEN 8 10 16 2 32 semifinal cruzados
y final
TOTAL 320 64 96

Tabla 4-VOLEIBOL EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS

La tabla anterior describe las categorias, los beneficiados y los sistemas de competencia

en los juegos intercolegiados en la modalidad de voleibol en ambas ramas.

Se recibiran como minimo 7 deportistas y un técnico o docente por equipo en cada

categoria y rama
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6.2.2 Copa Universitaria

Poblacion beneficiada: La Copa Universitaria beneficiara a 560 jovenes y adultos,
estudiantes de las diferentes instituciones de educacion superior de la Localidad de
Teusaquillo.

La “COPA UNIVERSITARIA DE TEUSAQUILLO” busca brindar un espacio en
donde los deportistas de las Instituciones de Educacion Superior de Localidad accedan a
un alto nivel de competencia, a la vez que promueven la convivencia pacifica y
estimulan los niveles de cohesién social en la localidad, se proponen como un
instrumento para promover la competencia entre los equipos con que cuentan las
Instituciones de educacion superior la localidad, generando a su vez integracion, sana

competencia y procesos deportivos en el Distrito Capital.

Inscripcion: Las inscripciones se hardn por medio de planillas, las cuales se entregaran
en los puntos de atencion o en los correos que se notifiquen, las planillas de inscripcion

deben ser debidamente diligenciadas por cada una de los equipos participantes.

Incentivos: Se les entregaran uniformes a todos los competidores y a los ganadores
trofeos y medallas a las diferentes ramas y categorias que ocupen el primero, segundo y
tercer lugar, en todas las disciplinas deportivas.

Tiempo de ejecucion: 5 meses (1 mes de convocatoria, presentacion publica,
publicidad y difusion) y 4 meses de ejecucion.

Sistema de competencia: el sistema de competencia debe ser ajustado al nimero de
participantes, y debe ser publicado en las diversas carteleras y sitios de interés publico
(universidades e instituciones)

Elaborar el reglamento de la competencia (Carta fundamental)

Requisitos para participar:

* Podran participar todos jovenes y adultos que estudien en las Instituciones de
Educacién Superior de la Localidad de Teusaquillo, condicion debera ser certificada por
la universidad o institucion y/o copia del carnet estudiantil vigente.

» Anexar copia de la cédula de ciudadania.
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DEPORTES EN CONJUNTO

DISCIPLINAS

CATEGORIAS

#MAXIMO DE
INTEGRANTES

#DE
EQUIPOS

TOTAL
PARTICIPANTES

TOTAL
PARTIDOS

HRS POR
PARTIDO

TOTAL
HRS POR #
DE
PARTIDOS

TOTAL HRS
POR
DISCIPLINA

SISTEMA DE
COMPETENCIA

FUTBOL

UNICA
MASCULINO
18-35

15

120

16

32

32

2
Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

FUTBOL DE
SALON

UNICA
MASCULINO
18-35

10

80

16

16

UNICA
FEMENINO
18-35

10

80

16

16

32

Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

BALONCESTO

UNICA
MASCULINO
18-35

10

80

16

32

64

UNICA
FEMENINO
18-35

10

80

16

32

Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

VOLEIBOL

UNICA
MIXTA 18-35

10

80

16

32

32

Cuadrangulares,
clasifican los dos
primeros por
grupo, cruzados
y final, se
premian los tres
primeros

Tabla 5-DEPORTES DE CONJUNTO COPA UNIVERSITARIA

La tabla anterior describe las modalidades, las categorias, los sistemas de competencia

que se deben utilizar para llevar a cabo el proyecto.

DEPORTES INDIVIDUALES

TENIS DE MESA INDIVIDUAL Se realiza una sola jornada de
20 20 20 eliminatorias y se premian los
tres primeros
BILLAR INDIVIDUAL Se realiza una sola jornada de
20 20 20 eliminatorias y se premian los

tres primeros

Tabla 6-DEPORTES INDIVIDUALES COPA UNIVERSITARIA

La tabla anterior evidencia el nimero de participantes y los sistemas de competencia

para las modalidades individuales estipuladas en el anexo técnico.

6.2.3 Torneo Etnico

Poblacion beneficiada: El torneo étnico beneficiara a 80 personas de 18 afios en

adelante que pertenezcan a poblaciones indigenas que residan, estudien o trabajen en la

Localidad de Teusaquillo.
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Los grupos étnicos como indigenas, afrodescendientes, raizales, entre otros son
importantisimos en la construccion de un pais, ya que estos grupos enriquecen la
diversidad cultural de nuestra sociedad. Nuestros grupos étnicos han realizado una gran
cantidad de aportes en términos culturales, politicos, econdmicos y sociales. Nuestra
sociedad le debe muchisimo en todos estos campos a los grupos indigenas y
afrodescendientes. Sus formas auténomas de gobierno como las de los grupos indigenas
(pensemos los grupos Nasa, guambianos, etc), se caracterizan por su organizacion,
cohesion, solidaridad, etc., son todo un ejemplo de formas de gobierno alternativas a
nuestro actual sistema de dominacién politica occidental. Teniendo en cuenta lo anterior
la Administracion Local busca su reconocimiento mediante la inclusion de esta
poblacién en su proyecto de deportes a través de la realizacion de un torneo deportivo

relampago, en el que competiran en las siguientes deportes: Baloncesto y Voleibol.

Inscripcion: Las inscripciones se haran por medio de planillas, las cuales se entregaran
en los puntos de atencién o en los correos que se notifiquen, las planillas de inscripcién

deben ser debidamente diligenciadas por cada una de los equipos participantes.

Incentivos: Se les entregaran uniformes a todos los competidores y a los ganadores
trofeos y medallas a las diferentes ramas y categorias que ocupen el primero, segundo y
tercer lugar, en todas las disciplinas deportivas.

Tiempo de ejecucién: 2 meses (1 mes de convocatoria, presentacion publica,
publicidad y difusién) y 1 meses de ejecucion.

Sistema de competencia: el sistema de competencia debe ser ajustado al nimero de

participantes, y debe ser publicado en las diversas carteleras y sitios de interés publico.

Requisitos para participar:

* Podran participar todos jovenes y adultos pertenecientes a grupos étnicos que estudien,
residan o trabajen en la Localidad de Teusaquillo, condicién que debera ser certificada
por la Alcaldia Local y/o certificacion emitida por Junta de accion comunal y/o los
consejos administrativos de propiedad horizontal del respectivo barrio o por la
universidad o institucién y/o copia del carnet estudiantil vigente

* Anexar copia de la cédula de ciudadania.
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6.2.4 Salida Ecopedagogica Para Persona Mayor

Poblacion beneficiada: 200 personas mayores de la localidad de Teusaquillo.

La poblacion de adulto mayor es un grupo representativo y diferencial en la Localidad
de Teusaquillo que demanda una atencién especial en cuanto a los temas recreo
deportivos y de actividad fisica, teniendo en cuenta lo anterior la administracion local
busca ofrecer a las personas mayores una jornada de integracion y diversion a través de

una salida ecopedagdgica.

Inscripcion: Las inscripciones se hardn por medio de planillas, las cuales se entregaran
en los puntos de atencidn o en los correos que se notifiquen, las planillas de inscripcién

deben ser debidamente diligenciadas por cada una de los equipos participantes.

Duracion: La actividad se realizara en una jornada.

Requisitos para participar:

 Podran participar todas las personas mayores (60 afios en adelante) que residan o
trabajen en la Localidad de Teusaquillo, condicién debera ser certificada la Alcaldia
Local y/o certificacion emitida por Junta de accién comunal y/o los consejos
administrativos de propiedad horizontal del respectivo barrio.

» Contar con un consentimiento (permiso) escrito, emitido por los padres de familia o
por quien estén a cargo de los beneficiarios.

* Anexar copia de la cédula de ciudadania.
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7 DESARROLLO DE LA PASANTIA

Convocatoria y Divulgacion

o De acuerdo a la base de datos entregada inicialmente se realizd un recorrido por
toda las instituciones de educacién superior, los colegios, las Juntas De Accion Local
(JAL), Juntas de Accion Comunal (JAC) y recintos Etnicos pertenecientes a la localidad
de Teusaquillo con el fin de hacerles entrega de cartas de invitacion para participar en el
Proyecto CPS 086 de 2014.

o Se realiz6 la entrega de afiches en puntos estratégicos de la localidad y entrega

de volantes a las personas pertenecientes en la localidad

Presentacion Publica

o Se realizo la respectiva entrega de invitaciones de asistencia a la presentacion
publica la cual debia tener una asistencia de 200 personas pertenecientes a la Localidad
de Teusaquillo de la cual solo se tuvo una asistencia de 124 personas como se evidencia
en los listados. (Ver anexo 1)

o Se explicé cada uno de los componentes y cantidad de participantes que se

estipula para cada uno de los mismos.

Inscripciones:

o Disefio de planillas de inscripcion
o Se definieron los puntos en los cuales se realizaran las inscripciones para cada
uno de los componentes asi:

Parque Palermo (Transversal 16 entre calles 46 y 47)

Parque la Esmeralda (Parque los Hurapanes -Cra. 59 N° 44a-)

CAI Nicolas de Federman (Cra. 45 N°1 37-41)

Parque Teusaquillo (calle 34 # 17 — 30)

Biblioteca del deporte (Cra. 30 con 57-Estadio Nemesio Camacho el
Campin-)

Casa cultural Pablo VI (Cra. 57 N° 56-36)

Universidad Nacional (Cra. 45 n° 26-85)

Alcaldia Local de Teusaquillo (Calle 39 b n® 19-30)

Subdireccién Local de Integracion Social (Cra. 21 a N° 45 a-21)

VVVY VVVVYVY
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» Zona deportiva Salitre y Simon Bolivar (Entrada plazoleta de los eventos
por Calle 63)
» Colegio Palermo (Cra. 23 N° 49-37)
» Colegio Manuela Beltran (Cra. 14 a n® 57-28)
» Casa de la Juventud (Cra. 17 a N° 37-41)
» CAIl Parway (Cra. 24 N° 41-69-Casa Ensamble-)
» Comedor Comunitario Galerias (Cra. 21 N° 53a-57)
o Se realizaron visitas a las instituciones de educacion superior, colegios, JAC y

JAL para dejar las respectivas planillas de inscripcion y se aclararon los requisitos de
participacion y se estipulan fechas de recoleccion de documentos la cual fue establecida

una semana antes del desarrollo de los componentes.

Sistematizacion de Datos:

o Cuando ya se realizd la recoleccion de los documentos en cada uno de los
componentes se procede a sistematizar los datos con las respectivas tallas, numeraciones
e instituciones, colegios y recintos étnicos definiendo de esta manera un nimero real de

participantes.

o Sistematizacion de cada uno de los participantes por componente y modalidad
o Se realiza base de datos final para cada uno de los componentes
) Creacién de base de datos de las Juntas de Accion Local de la Localidad de
Teusaquillo.
Maria Inocencia
JAL ACEVEDO TEJADA PRESIDENTA Sanchez
JAL EL CAMPIN PRESIDENTE Ivan Perdomo Londofio
JAL QUIRINAL PRESIDENTA Diana Guevara
JAL EL RECUERDO PRESIDENTA Luz Marina Rodriguez
JAL SALITRE EL GRECO | PRESIDENTA Gladys Erfidia Lopez
JAL LA ESMERALDA PRESIDENTE Jorge Rubio
JAL LUISITA PRESIDENTE Jesus Estupifian
JAL QUINTA PAREDES PRESIDENTE Heriberto Vasquez
JAL GALERIAS PRESIDENTE Jaime Parra
JAL CHAPINERO
OCCIDENTAL PRESIDENTE Alan Micolta
JAL TEUSAQUILLO PRESIDENTA Rubiela Garzon
JAL ARMENIA PRESIDENTA Sandra Orozco
JAL PALERMO PRESIDENTA Luz Angela Garcia
JAL DIVINO SALVADOR PRESIDENTE Bernardo Valdivieso
JAL ALFONSO LOPEZ PRESIDENTE Lisandro Ruiz
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JAL NICOLAS DE

FEDERMAN PRESIDENTE Fernando Bolivar
JAL SAN LUIS PRESIDENTE Cesar Merlano
JAL PABLO VI PRESIDENTE Danilo Villamarin
JAL LA SOLEDAD PRESIDENTA Mireya Patifio

Tabla 7-BASE DE DATOS JUNTAS DE ACCION LOCAL TEUSAQUILLO

Nota: Se omiten el correo electrénico y el nimero de contacto de cada una de las
personas encargadas por ser informacion personal.

Escenarios Utilizados

A continuacion se relacionan las direcciones de los escenarios en donde se ejecutaron
cada una de las modalidades y componentes en mencion:

1.

2.

o N

Futbol 11 Masculino Juegos Intercolegiados y Copa Universitaria: Calle 44c
No. 52 -02 a 52 — 98 (Parque la Esmeralda)

Futbol de Salon Masculino y Femenino Juegos Intercolegiados y Copa
Universitaria: Calle 28 A No. 16 A — 22 (Barrio la Armenia)

Baloncesto Masculino y Femenino Copa Universitaria y Torneo Etnico:
Carrera 47 No. 22 — 77 (Quinta Paredes)

Baloncesto Masculino y Femenino Juegos Intercolegiados: Calle 44 # 55- 34
(Colegio Calasanz Femenino)

Voleibol Mixto Copa Universitaria y Torneo Etnico: Calle 44b No. 58 — 02 a
58 — 72 (Parque la Esmeralda)

Voleibol Femenino Juegos Intercolegiados: Calle 44 # 55- 34 (Colegio
Calasanz Femenino)

Tenis de Mesa Copa Universitaria: Avenida caracas No. 63 — 86 (Teinco)
Billar Copa Universitaria: Calle 59 No. 13 — 35 (Euro Club Billares)

Salidas Adulto Mayor —Parque Agroecologico Macanu: Autopista Norte
Km. 41 Sesquile — Cundinamarca

7.1 Juegos Intercolegiados

o Se estableci6 la base de datos con el total de colegios que hacen parte de la

localidad de Teusaquillo, de los cuales hicieron parte en el proyecto CPS 086 DEL 2014

los siguientes:

Gimnasio Antonio Narifio

Hijas de Maria de las Esclavas
Calasanz Femenino

Colegio Santa Clara

Colegio Personalizado Pensamiento
Colegio Americano

Colegio el Carmelo

Colegio Palermo

Colegio Manuela Beltran

. Colegio Integral Ervid

. Gimnasio George Williams
. Gimnasio Boyaca Ecci

. Colegio Cecil Reddie
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14. Gimnasio Granadino
Otros convocados que no hicieron parte del proyecto fueron:

Colegio San Angel Salitre

Colegio Nicolas de Federman
Colegio Inglaterra Real

Colegio Antonio Narifio Hermanos Corazonistas
Colegio Bilingie pio XII

Colegio Boston

Colegio Champagnat

Colegio de Nuestra Sefiora del Pilar
Colegio Jhon Dalton

10. Colegio Latino Francés

11. Colegio Latino Americano

12. Colegio Monte rosales

13. Colegio Santa Rosa de Lima

14. Colegio William Mackinley

CoNoA~WNE

Un total de 28 Colegios convocados de los cuales hicieron parte 14 para este
componente

o Se establecio el numero total de participantes por modalidad en cada uno de los
colegios inscritos en tres categorias, (juvenil -14 a 17 afios, menores - 10 a 13 afios e
infantil de - 6 a 9 afios, en géneros masculino y femenino de la siguiente manera:

1. Hijas de Maria de las Esclavas
Baloncesto juvenil femenino: 10 participantes
Voleibol juvenil femenino: 10 participantes
TOTAL: 20 PARTICIPANTES

2. Calasanz Femenino
Baloncesto Juvenil femenino: 10 participantes
Voleibol juvenil femenino: 40 participantes (cuatro equipos)
TOTAL: 50 PARTICIPANTES

3. Colegio Santa Clara
Voleibol juvenil femenino: 10 participantes
Baloncesto juvenil femenino: 10 participantes
TOTAL: 20 PARTICIPANTES

4. Colegio Personalizado Pensamiento
Voleibol juvenil femenino: 9 participantes
Baloncesto Juvenil masculino: 10 participantes
Futbol juvenil masculino: 15 participantes
Futbol de saldn juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de salén juvenil femenino: 10 participantes
Futbol de salén menores masculino: 9 participantes
TOTAL: 63 PARTICIPANTES
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Colegio Americano
Voleibol juvenil femenino: 8 participantes
TOTAL: 8 PARTICIPANTES

Colegio EI Carmelo

Voleibol juvenil femenino: 10 participantes
Baloncesto juvenil femenino: 10 participantes
TOTAL: 20 PARTICIPANTES

Colegio Palermo

Futbol juvenil masculino: 15 participantes

Futbol de salén juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de salén juvenil femenino: 10 participantes
Baloncesto juvenil masculino: 10 participantes
Voleibol juvenil femenino: 10 participantes
TOTAL: 55 PARTICIPANTES

Gimnasio Antonio Narifio

Futbol de salén juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de salén juvenil femenino: 9 participantes
Futbol de salén menores masculino: 10 participantes
Futbol juvenil masculino: 10 participantes

TOTAL: 39 PARTICIPANTES

Colegio Manuela Beltran

Baloncesto juvenil masculino: 10 participantes

Futbol de saldn juvenil masculino: 39 participantes (cuatro equipos)
Futbol de salén juvenil femenino: 18 participantes (dos equipos)
Futbol de salén menores masculino: 20 participantes (dos equipos)
Futbol juvenil masculino: 15 participantes

TOTAL: 104 PARTICIPANTES

Colegio Integral Ervid

Futbol de salén menores masculino: 6 participantes
Baloncesto juvenil masculino: 6 participantes
TOTAL: 12 PARTICIPANTES

Gimnasio George Williams

Baloncesto juvenil masculino: 10 participantes
Futbol juvenil masculino: 15 participantes

Futbol de salon juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de saldn juvenil femenino: 9 participantes
Futbol de salon menores masculino: 10 participantes
TOTAL: 54 PARTICIPANTES

GIMNASIO BOYACA ECCI

Futbol juvenil masculino: 14 participantes

Futbol de saldn juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de salon menores masculino 8 participantes
TOTAL: 32 PARTICIPANTES
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13. Gimnasio Cecil Reddie
Futbol de salon juvenil masculino: 10 participantes
Futbol de salon juvenil femenino: 8 participantes
TOTAL: 18 PARTICIPANTES

14. Gimnasio Granadino
Futbol de saldn juvenil masculino: 9 participantes
Futbol de salon juvenil femenino: 9 participantes
TOTAL: 18 PARTICIPANTES
El ndmero total de participantes para el componente de intercolegiados fue de 513
Participantes

o Elaboracion de sistemas de competencia y eliminacion por modalidad

Baloncesto juvenil masculino:

Se inscribieron 5 equipos en esta modalidad y se realizé una eliminacion de todos contra
todos. Se definié en 14 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto
puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

COLEGIO PALERMO

COLEGIO MANUELA BELTRAN

GIMNASIO GEORGE WILLIAMS

COLEGIO PERSONALIZADO PENSAMIENTO
COLEGIO INTEGRAL ERVID

El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: GIMNASIO GEORGE WILLIAMS
Segundo Puesto: COLEGIO PALERMO
Tercer Puesto: PERSONALIZADO PENSAMIENTO

Baloncesto juvenil femenino:

Se inscribieron 4 equipos en esta modalidad y se realizd una eliminacion de todos contra
todos. Se definio en 10 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto
puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

COLEGIO PALERMO
COLEGIO CALASANZ FEMENINO
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COLEGIO SANTA CLARA
COLEGIO EL CARMELO

El pddium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:
Primer Puesto: COLEGIO SANTA CLARA

Segundo Puesto: COLEGIO CALASANZ FEMENINO

Tercer Puesto: COLEGIO EL CARMELO

Voleibol juvenil femenino:

Se realizaron dos grupos de 5 equipos el cual se definié en 24 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

SANTA CLARA CALASANZ C
CALASANZ A CALASANZ D
HIJAS DE MARIA DE LAS EXCLAVAS PALERMO
CALASANZ B CARMELO
AMERICANO P. PENSAMIENTO

El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: CALASANZ A
Segundo Puesto: CALASANZ C
Tercer Puesto: SANTA CLARA

Futbol juvenil masculino:

Se realizaron dos grupos de 3 equipos el cual se definié en 10 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

COLEGIO PALERMO MANUELA BELTRAN
GIMNASIO GEORGE WILLIAMS P. PENSAMIENTO
GIMNASIO BOYACA ECCI ANTONIO NARINO

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: GIMNASIO GEORGE WILLIAMS
Segundo Puesto: COLEGIO PALERMO
Tercer Puesto: COLEGIO MANUELA BELTRAN
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Futbol de salon juvenil masculino:

Se realizaron dos grupos de 5 equipos el cual se definié en 24 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

MANUELA BELTRAN A GEORGE WILLIAMS
ANTONIO NARINO PALERMO

CECIL REDDIE GIMNASIO BOYACA
GIMNASIO GRANADINO MANUELA BELTRAN B
MANUELA BELTRAN C MANUELA BEL. TARDE

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: MANUELA BELTRAN A
Segundo Puesto: COLEGIO GEORGE WILLIAMS
Tercer Puesto: COLEGIO PALERMO

Futbol de salon juvenil femenino:

Se realizaron dos grupos de 4 equipos el cual se definié en 16 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

MANUELA BELTRAN A PALERMO

CECIL REDDIE GEORGE WILLIAMS
GIMNASIO GRANADINO MANUELA BELTRAN B
P. PENSAMIENTO ANTONIO NARINO

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: COLEGIO PALERMO
Segundo Puesto: COLEGIO MANUELA BELTRAN B
Tercer Puesto: COLEGIO MANUELA BELTRAN A

Futbol de sal6n menores masculino:

Se realizaron dos grupos de 4 equipos el cual se definié en 16 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los equipos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B
GEORGE WILLIAMS MANUELA BELTRAN A
MANUELA BELTRAN B P. PENSAMIENTO B

ANTONIO NARINO COLEGIO ERVID
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P. PENSAMIENTO A GIMNASIO BOYACA
El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:
Primer Puesto: GIMNASIO GEORGE WILLIAMS

Segundo Puesto: COLEGIO MANUELA BELTRAN A
Tercer Puesto: COLEGIO MANUELA BELTRAN B

o Elaboracion de Carta Fundamental de los Juegos Intercolegiados (Ver Anexo 2)
o Confirmacion de escenarios deportivos para el desarrollo de cada uno de las
modalidades.

o Estipular fechas de inicio y dias de competencias

o Verificar la sistematizacion de los datos suministrados para la realizacion de

uniformes por modalidad y por institucion

o Envid de correo semanal con las respectivas programaciones y posiciones segun
la modalidad e institucion participante.

o Realizar acompafiamiento a cada uno de los encuentros deportivos y tener
evidencia de los mismos.

o Definir nimero de participantes que recibirdn medalla de acuerdo a la modalidad
y después de haber ocupado el primer segundo o tercer puesto para ordenar el nimero

de medallas y trofeos a entregar.

Trofeo
Medallas Medallas Medallas Trofeo 2do Trofeo
3er Puesto 2do Puesto 1ro Puesto Modalidad ler puesto puesto 3er puesto
9 10 10 Fut.Salén fem 1 1 1
juvenil
10 10 9 Fut.Salén Masc 1 1 1
juvenil
10 10 10 Fut.Salén masc 1 1 1
menores
15 15 15 futbol juvenil 1 1 1
masc
10 10 10 Voleibol juvenil 1 1 1
fem.
10 10 10 Baloncesto 1 1 1
juvenil masc
10 10 10 Baloncesto 1 1 1
juvenil fem
74 75 74 7 7 7
TOTAL TOTAL
MEDALLAS 223 TROFEOS 21

Tabla 8~ RELACION DE MEDALLAS Y TROFEOS INTERCOLEGIADOS

La anterior tabla muestra el nimero de medallas y trofeos por modalidad entregados.
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Creacion base de datos final de las instituciones de Teusaquillo obtenida para el

proyecto

COLEGIO
NARINO

ANTONIO

PROFESOR DEPORTES

Edwin Lopez

CASA ACADEMIA
CULTURAL

PROFESOR DEPORTES

Jeison Dias

COLEGIO
BELTRAN

MANUELA

PROFESORA DEPORTES

Martha Avila

HIJAS DE MARIA DE LAS
ESCLAVAS

PROFESOR DEPORTES

Carlos Melo

COLEGIO PALERMO

PROFESOR DEPORTES

Jorge Fitzgerald

GIMNASIO BOYACA

PROFESOR DEPORTES

David Quintero

COLEGIO SANTA CLARA

PROFESOR DEPORTES

Ronald Velandia

GIMNASIO GRANADINO

PROFESOR DEPORTES

Ricardo Hernandez

GEORGE WILLIAMS

PROFESOR DEPORTES

Cesar Pico

COLEGIO ERVID

COORDINADORA

Andrea Bautista

CECIL REDDIE

PROFESOR DEPORTES

Oscar Verdel

CALASANZ FEMENINO

PROFESOR VOLEIBOL

Orlando Vargas

PERSONALIZADO
PENSAMIENTO

PROFESOR DEPORTES

Anderson Salcedo

COLEGIO AMERICANO

PROFESOR DEPORTES

Hector Merchan

COLEGIO EL CARMELO

PROFESORA DEPORTES

Liliana Mendez

Tabla 9-BASE DE DATOS COLEGIOS DE TEUSAQUILLO

Nota: Se omiten el correo electrénico y el nimero de contacto de cada una de las

personas encargadas por ser informacion personal.

7.2

Copa Universitaria

Se establecieron las instituciones de educacion superior que pertenecen a la

localidad de Teusaquillo de las cuales hicieron pate del proyecto CPS 086 2014 las

siguientes:

=

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Fundacién Universitaria San Alfonso — FUSA

Corporacion Educativa Indoamericana

Universidad Cooperativa de Colombia -UCC

Corporacion Tecnologica Industrial Colombiana — TEINCO

Fundacién Universitaria San Mateo

Universidad Panamericana

Corporacion Internacional para el Desarrollo Educativo — CIDE

Universidad Escuela Colombiana de Carreras Industriales — ECCI

0. Corporacion Tecnoldgica de Bogota — CTB

11. Fundacion Universitaria UNINPAHU

12. Fundacion Tecnoldgica Colombo Germana

13. Fundacion Centro de Investigacion Docencia y Consultoria Administrativa —
CIDCA

14. Institucion Universitaria Latina — UNILATINA

B©OooNOO O AWD
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15. Universidad Nacional de Colombia Facultad de Ingenieria
16. Corporacion ~ Universal ~ de  Investigacion y  Tecnologia -
CORUNIVERSITEC

Y otras que no hicieron parte de este proyecto fueron:

1. Corporacion De estudios Nacionales de Desarrollo Alternativo — CENDA

2. Universidad Catolica de Colombia

3. Centro de Investigacion y Formacion para la Educacion Superior —
CEINFES

Para un total de 19 instituciones de Educacion superior convocadas.
o Se establecié el numero de participantes por modalidad que aporto cada

institucion de educacion superior asi:

1. Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Baloncesto Femenino: 10 Participantes
Baloncesto Masculino: 10 participantes
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Futbol de salén Femenino: 10 Participantes
Voleibol Mixto: 10 Participantes
Futbol 11 Masculino: 15 participantes
Tenis de Mesa: 2 Participantes
TOTAL: 67 PARTICIPANTES

2. Fundacion Universitaria San Alfonso — FUSA
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Futbol 11 Masculino: 15 Participantes
Tenis de Mesa: 2 Participantes
TOTAL: 27 PARTICIPANTES

3. Corporacion Educativa Indoamericana
Futbol de Salén Femenino: 10 Participantes
Voleibol Mixto: 10 Participantes
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Tenis de Mesa: 2 Participantes
TOTAL: 32 PARTICIPANTES

4. Universidad Cooperativa de Colombia -UCC
Futbol 11 Masculino: 15 Participantes
Voleibol Mixto: 10 Participantes
TOTAL: 25 PARTICIPANTES

5. Corporacién Tecnoldgica Industrial Colombiana — TEINCO
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Tenis de Mesa: 3 Participantes
Billar: 1 Participante
TOTAL: 14 PARTICIPANTES
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Fundacion Universitaria San Mateo

Futbol de Salon Femenino: 10 Participantes
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Voleibol Mixto: 10 Participantes

Futbol 11 Masculino: 15 Participantes
Tenis de Mesa: 2 Participantes

Billar: 1 Participante

TOTAL: 48 PARTICIPANTES

Universidad Panamericana

Baloncesto Masculino: 10 Participantes
Baloncesto Femenino: 10 Participantes
Billar: 5 Participantes

TOTAL: 25 PARTICIPANTES

Corporacion Internacional para el Desarrollo Educativo — CIDE
Futbol de Salén Femenino: 10 Participantes
TOTAL 10 PARTICIPANTES

Fundacion Tecnoldgica Colombo Germana
Tenis de Mesa: 3 Participantes
TOTAL: 3 PARTICIPANTES

Universidad Escuela Colombiana de Carreras Industriales — ECCI
Baloncesto Masculino: 10 Participantes

Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes

Voleibol Mixto: 20 Participantes (Dos equipos)

Tenis de Mesa: 3 Participantes

TOTAL: 43 PARTICIPANTES

Corporacion Tecnologica de Bogotd — CTB
Baloncesto Femenino: 10 Participantes
Baloncesto Masculino: 10 Participantes
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Futbol de Salén Femenino: 10 Uniformes
Voleibol Mixto: 10 Participantes

Tenis de Mesa: 10 Participantes

TOTAL: 52 PARTICIPANTES

Fundacion Universitaria UNINPAHU

Baloncesto Masculino: 10 Participantes

Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes

Futbol de Salén Femenino: 10 Participantes
Voleibol Mixto: 10 Participantes

Futbol 11 Masculino: 30 Participantes (Dos equipos)
TOTAL: 70 PARTICIPANTES

Fundacién Centro de Investigacion Docencia y Consultoria Administrativa —
CIDCA
Futbol de Salén Femenino: 10 Participantes
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Baloncesto Femenino: 10 Participantes
TOTAL: 20 PARTICIPANTES

14. Institucién Universitaria Latina — UNILATINA
Futbol 11 Masculino: 30 Participantes
TOTAL: 30 PARTICIPANTES

15. Universidad Nacional de Colombia Facultad de Ingenieria
Baloncesto Masculino: 10 Participantes
TOTAL: 10 PARTICIPANTES

16. Corporacion ~ Universal ~ de  Investigacion y  Tecnologia -
CORUNIVERSITEC
Futbol de Salén Masculino: 10 Participantes
Baloncesto Femenino: 10 Participantes
Baloncesto Masculino: 10 Participantes
Billar: 5 Participantes
Tenis de Mesa: 1 Participante
TOTAL: 36 PARTICIPANTES

El total de participantes por este componente fue de 512 Participantes.
o Elaboracion de sistemas de eliminacion por modalidad.

Futbol 11 Masculino:

Se realizaron dos grupos de 4 equipos el cual se definié en 16 Partidos programados,

incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

SAN MATEO FUSA

U. COOPERATIVA U. DISTRITAL
UNINPAHU B UNINPAHU A
UNILATINA A UNILATINA B

El padium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Segundo Puesto: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

Tercer Puesto: UNINPAHU A

Futbol de Salon Masculino:

Se realizaron dos grupos el grupo A de 4 equipos y el grupo B de 5 equipos. Se definid
en 20 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.



Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

41

Grupo A Grupo B

U. DISTRITAL INDOAMERICANA
UNINPAHU TEINCO

SAN MATEO FUSA

ECCI CTB

CORUNIVERSITEC
El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Segundo Puesto: UNINPAHU

Tercer Puesto: No se presentaron ninguno de los equipos que disputaban este puesto y
estaba compuesto por CTB y TEINCO.

Futbol de Sal6n Femenino:

Se realizaron dos grupos el grupo A de 4 equipos y el grupo B de 3 equipos. Se definio
en 13 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

CIDCA U. DISTRITAL
SAN MATEO INDOAMERICANA
CIDE UNINPAHU

CTB

El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Segundo Puesto: CIDCA
Tercer Puesto: CIDE

Baloncesto Masculino:

Se realizaron dos grupos el grupo A de 4 equipos y el grupo B de 3 equipos. Se definio
en 13 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

U. PANAMERICANA ECCI

UNINPAHU CTB

U. NACIONAL CORUNIVERSITEC

U. DISTRITAL
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El pédium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Segundo Puesto: UNINPAHU
Tercer Puesto: CORUNIVERSITEC

Baloncesto Femenino:

Se inscribieron 5 equipos en esta modalidad y se realizé una eliminacion de todos contra
todos. Se definio en 14 Partidos programados, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto
puesto y final.
Los equipos participantes fueron:

U. DISTRITAL

U. PANAMERICANA

CTB

CIDCA
CORUNIVERSITEC

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:
Primer Puesto: UNIVERSIDAD PANAMERICANA

Segundo Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Tercer Puesto: CORUNIVERSITEC

Voleibol Mixto:

Se realizaron dos grupos de 4 equipos el cual se definié en 16 Partidos programados,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.
Los grupos quedaron conformados de la siguiente manera:

Grupo A Grupo B

SAN MATEO U. COOPERATIVA
INDOAMERICANA U. DISTRITAL
CTB ECCI A

ECCIB ININPAHU

El padium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Segundo Puesto: ECCI
Tercer Puesto: CTB



43

Tenis de Mesa:

Se realizaron cinco grupos de 4 personas cada uno el que ganara dos sets de tres y la
fase final se realizd en una eliminacion directa el que ganara tres sets de cinco. Se
definid en una sola jornada, incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: JAIRO PENUELA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE
DE CALDAS

Segundo Puesto: GIOVANNY MICAN ECCI

Tercer Puesto: CRISTIAN ARGUELLO ECCI

Billar:

Se una eliminacion directa en modalidad libre. Se defini6 en una sola jornada,
incluyendo la semifinal, tercer y cuarto puesto y final.

El podium fue ocupado en esta modalidad de la siguiente manera:

Primer Puesto: CAMILO SALGADO SAN MATEO

Segundo Puesto: GABRIEL ROCHA U. PANAMERICANA
Tercer Puesto: ANDRES GARCIA U. PANAMERICANA

o Elaboracion de Carta Fundamental de la Copa Universitaria (Ver Anexo 3)

o Confirmacion de escenarios deportivos para el desarrollo de cada uno de las
modalidades.

o Estipular fechas de inicio y dias de competencias

o Verificar la sistematizacion de los datos suministrados para la realizacion de

uniformes por modalidad y por institucion

o Envio de correo semanal con las respectivas programaciones y posiciones segun
la modalidad e institucion participante.

o Realizar acompafiamiento a cada uno de los encuentros deportivos y tener
evidencia de los mismos.

o Definir nimero de participantes que recibiran medalla de acuerdo a la modalidad
y despues de haber ocupado el primer segundo o tercer puesto para ordenar el nimero
de medallas y trofeos a entregar.

o Disefo de diploma que certifico participacion en el Torneo de Copa universitaria
(Ver Anexo 4)



COPA UNIVERSITARIA
Medallas Medallas Medallas Trofeo Trofeo Trofeo
3er Puesto 2do Puesto 1ro Puesto Modalidad ler puesto 2do puesto | 3er puesto
10 10 10 Baloncesto Fem 1 1 1
10 10 10 Baloncesto Masc 1 1 1
Futbol de salon
10 10 10 Fem 1 1 1
Futbol de salon
0 10 10 Masc 1 1 0
10 10 10 Voleibol Mixto 1 1 1
15 15 15 Futbol 11 1 1 1
1 1 1 Billar 1 1 1
1 1 1 Tenis de mesa 1 1 1
57 67 67 8 8 7
TOTAL TOTAL
MEDALLAS 191 TROFEOS 23

Tabla 10- RELACION DE MEDALLAS Y TROFEOS COPA UNIVERSITARIA
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La anterior tabla muestra el nimero de medallas y trofeos por modalidad entregados en

la copa universitaria.

o Creacion base de datos final de las instituciones de educacion superior de

Teusaquillo obtenida para el proyecto.

Edwin  Yesid Paez
SAN MATEO COORDINADOR DE DEPORTES Leon
U.COOPERATIVA COORDINADORA DE BIENESTAR | Carolina Rey
U.COOPERATIVA ENTRENADOR DE VOLEIBOL Carlos Chavarria
U.COOPERATIVA ENTRENADOR FUTBOL Carlos Lopez
FUSA COORDINADORA DE BIENESTAR | Angela Mendoza
ECCI COORDINADOR DE DEPORTES Heivard Robles

Diana Pinto/ Maria
TEINCO COORDINADORAS DE DEPORTES | Andrea Rodriguez
FUNDACION
COLOMBO GERMANA COORDINADOR DE DEPORTES Jairo Leiva
UNINPAHU COORDINADOR DE DEPORTES | Cristian Castillo

ENTRENADOR DE FUTBOL DE

UNINPAHU SALON Ricardo Parra
UNINPAHU ENTRENADOR DE FUTBOL 11 Miguel Vallejo
UNINPAHU ASISTENTE FUTBOL 11 Cesar Vallejo
UNINPAHU ENTRENADOR DE VOLEIBOL Oscar Lopez
UNINPAHU ENTRENADOR DE BALONCESTO | Uriel Rivera
U. DISTRITAL COORDINADOR DE DEPORTES Fernando Moreno
CORPORACION
EDUCATIVA Henry Florez
INDOAMERICANA COORDINADOR DE DEPORTES Rodriguez

CORPORACION

EDUCATIVA

INDOAMERICANA ENTRENADOR DE VOLEIBOL Carlos Chavarria
CENDA COORDINADORA DE BIENESTAR | Rosi Lara

U. NACIONAL COORDINADOR DE BIENESTAR Carlos Gutierrez
U. NACIONAL ESTUDIANTE INGENIERIA Rafael Rincon

CORPORACION
TECNOLOGICA

DE | COORDINADOR DE DEPORTES

Giovanny Lopez
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U. CATOLICA COORDINADOR DE DEPORTES Jesus Sarmiento

U. PANAMERICANA COORDINADORA DE DEPORTES | Liliamm Avila
ENTRENADORA DE

U. PANAMERICANA BALONCESTO Johana Puerta

CIDE FUTBOL DE SALON FEMENINO Heivard Robles

CORUNIVERSITEC COORDINADORA DE BIENESTAR | Irene Soto

UNILATINA COORDINADOR DE DEPORTES Fabio Lozada

CIDCA AREA DE DEPORTES Carlos Gamba

CEINFES AREA DE DEPORTES Cindy Gomez

Tabla 11-BASE DE DATOS UNIVERSIDADES DE TEUSAQUILLO

Nota: Se omiten el correo electrénico y el nimero de contacto de cada una de las

personas encargadas por ser informacion personal.

7.3 Salida Eco pedagogica Adulto Mayor

o Establecer los participantes para las salidas eco pedagogicas

o Se informa a las JAL de la localidad para integrar a todos los adultos mayores
pertenecientes al sector

o Se buscd participantes en fundaciones de adulto mayor y con personas lideres de
grupos de la localidad.

o Se realizaron cuatro salidas de 200 personas cada una a la granja Macanu via a

Sopo, para un total de 800 personas de los diferentes Barrios de la localidad.

7.4  Torneo Etnico

o Establecer los participantes para este componente

Se escoge la fundacién protierradentro para que nos facilite a los participantes que se
utilizaran en cada una de las modalidades a desarrollar tales como baloncesto y voleibol
ambas en categorias mixtas.

o En la modalidad de Baloncesto Mixto, participaron 4 equipos con las siguientes
cantidades:

Equipo 1: 7 participantes

Equipo 2: 8 Participantes

Equipo 3: 8 Participantes

Equipo 4: 8 Participantes
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Se realizd una eliminacion de todos contra todos se definieron posiciones para realizar

las semifinales y se paso a disputar primer, segundo y tercer puesto.

En la modalidad de Voleibol Mixto Participaron 4 Equipos con las siguientes
cantidades:

Equipo 1: 7 participantes

Equipo 2: 8 Participantes

Equipo 3: 8 Participantes

Equipo 4: 8 Participantes

Se realiz6 una eliminacion de todos contra todos se definieron posiciones para realizar
las semifinales y se paso a disputar primer, segundo y tercer puesto.

En este componente se obtuvo un total de 62 Participantes.
Clausura
Se realiz6 un cierre de clausura que reunid todos los componentes del proyecto y se

entregd medallas, trofeos y uniformes a cada uno de los participantes que hicieron parte
del proyecto CPS 086.
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8. ANALISIS DE RESULTADOS

En el componente de los juegos intercolegiados se cumpli6 con un 36,64% de
participacion del 100% estimado por parte de la Alcaldia de Teusaquillo. En este
componente se tenia estimada una participacion de 1400 estudiantes pertenecientes a los

colegios de esta localidad, de los cuales solo 513 fueron participes del proyecto.

En el componente denominado Copa universitaria después de revisados los estudios
previos y el anexo técnico se estimaba por parte de la alcaldia una participacion de 560
estudiantes de los cuales el nimero que conformo el proyecto fue de 512 participantes
lo que equivale a un 91,42% de participacion total.

En las salidas eco pedagogicas de adulto mayor la poblacion objetivo por salida estaba
estimada para 200 personas de esta etapa etaria por salida de las cuales se obtuvo un
100% de asistencia en cada una de las salidas planeadas para un total de 800 personas

asistentes para este componente.

En el componente denominado Torneo Etnico estimaba una participacion de 80
personas en condiciones étnicas del cual la cantidad real de participacion fue de 64
personas lo que equivale a un 91,42% del 100% total planteado en la planeacion del
proyecto CPS 086.
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9. METASE INDICADORES DE LA PASANTIA

Metas

Indicadores

Captar la mayor cantidad posible de

Porcentaje de personas inscritas en el

personas de la Localidad de Teusaquillo | proyecto=(Numero personas

que participen en el proyecto. inscritas/NUmero  total de  personas
esperadas a participar)

Generar mayor particion de los colegios | Porcentaje de colegios

de la Localidad de Teusaquillo en el | inscritos=(NUmero de colegios

ambito deportivo.

inscritos/Numero total de colegios de la

localidad de Teusaquillo)

Generar mayor participacion de las

instituciones educacion superior en el

ambito deportivo.

Porcentaje de universidades

inscritos=(Numero  de  universidades
inscritas/NUmero total de universidades de

la localidad de Teusaquillo)

Medir la cantidad de equipos inscritos
por modalidad en relacion al numero de
equipos esperados a participar en el

proyecto.

Porcentaje de equipos inscritos (segun
modalidad)= Numero de equipos inscritos
(segun modalidad)/Numero esperado de
equipos a participar en el proyecto (segun
modalidad)

Generar la participacion de la mayor
cantidad de personas adultos mayores en
salidas ecopedagogicas segun los cupos
establecidos para la realizacion de estas

actividades.

Porcentaje de adultos mayor

inscritos=(Numero de adultos mayor
inscritos/Numero total de adultos mayor

de la localidad de Teusaquillo)




10. EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DE LA PASANTIA

Proyectos & Consultorias RC SAS pro&consult

CEPYC-296-2016

LA SUBGERENTE PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS

CERTIFICA

Que la Srta. YENSY ANGELICA ABRIL SARMIENTO identificada con numero de cedula 1.033.749.708
de Bogota realizé su pasantia universitaria en el contrato de prestacion de servicios 086 - 2014
suscrito entre Proyectos & Consultorias R.C S.A.S y la localidad de teusaquillo el cual tiene por objeto
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA REALIZAR EVENTOS DE RECREACION Y DEPORTE;
VINCULAR PERSONAS EN EL DESARROLLO DE PROCESOS DE RECREACION Y DEPORTES A
TRAVES DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS, INTERCOLEGIADOS, ENCUENTROS
DEPORTIVOS COMUNALES, TORNEOS ETNICOS ENTRE OTROS Y VINCULAR PERSONAS EN
PROGRAMAS DE PROMOCION EN LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, DE ACUERDO A LOS
ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES Y ANEXOS TECNICOS. cumpliendo a cabalidad
con 390 horas asignadas durante el tiempo de practica desde el 23 de Febrero de 2015 al 23 de agosto
de 2015 y llevando acabo las siguientes funciones :

Monitorear los componentes denominados: copa universitaria y torneo étnico.

Seguimiento, control y monitoreo del desarrollo de las actividades deportivas.

Monitorear cada uno de los componentes.

Seguimiento y control de insumos deportivos para cada una de las modalidades y por
componente.

Acompariamiento a procesos pedagogicos y deportivos.

« Control y monitoreo sobre la organizacién y ejecucién de cada uno de los componentes a cargo
* Apoyo en los procesos administrativos y de la coordinacién en el proyecto.

La directora externa le da una calificacién de : Bueno

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 06 dias del mes de Mayo de 2016

L

auwa

TATIANA PARRA DIAZ
Subgerente de Proyectos

Carrera 50 No. 56 B 76 PBX: (57) (1) 4660179 - Celular 3208188342
Email: gerencia@proyconsult.com Web: www.proyconsult.com
Bogota - Colombia
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Proyectos & Consultorias RC SAS prod.consult

CEPYC-298-2016

LA SUBGERENTE DE PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS

CERTIFICA

Que el St WILMAR LEANDRO GARCIA RODRIGUEZ identficada con numero de cedula
1.019.030.658 de Bogota realizd su pasantia universitaria en el contrato de prestacion de servicios 086
- 2014 suscrito entre Proyectos & Consultorias R.C S.A.S y Ia localicad de teusaquillo el cual tiene
por objeto LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA REALIZAR EVENTOS DE RECREACION Y
DEPORTE; VINCULAR PERSONAS EN EL DESARROLLO DE PROCESOS DE RECREACION Y
DEPORTES A TRAVES DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS, INTERCOLEGIADOS,
ENCUENTROS DEPORTIVOS COMUNALES, TORNEOS ETNICOS ENTRE OTROS Y VINCULAR
PERSONAS EN PROGRAMAS DE PROMOCION EN LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, DE
ACUERDO A LOS ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES Y ANEXOS TECNICOS.
cumpliendo a cabalidad con 390 horas asignadas y con tareas asignadas durante el tempo de practica
desde el 23 de Febrero de 2015 al 23 de Agosto de 2015 las cuales fueron las siquientes

e Monitorear los componentes denominados: monitor de juegos intercolegiados y salidas
ecopedagogicas para adulto mayor .

e Seguimiento, control y monitoreo del desarrollo de las actvidades deportivas
e Monitorear cada uno de los componentes.

e Seguimiento y control de insumos deportivos para cada una ce las modalidades y por
componente.

e Acompafamiento a procesos pedagogicos y deportivos
e Control y monitoreo sobre la organizacion y ejecucion de cada uno de los componentes a cargo
e Apoyo en los procesos administrativos y de la coordinacion en &l proyecto

La directora externa le da una calificacion de : Bueno

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 06 dias de! mes de Mayo de 2016

TATIANA PARRA DIAZ
Subgerente de Proyectos

Carrera 50 No. 56 B 76 PBX: (57) (1) 4660179 - Celular 3208188342

Email: gerencia@proyconsult.com Web: www proyconsult.com
Bogota - Colombia
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11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

ACTIVIDAD > ] 3

Convocatoria y divulgacién

Presentacion publica

Inscripciones

Sistematizacién de datos

Escuela de formacién

Juegos comunales

Intercolegiados

Copa universitaria

Inscripcidn salida discapacidad

Salida discapacidad

Inscripcion salida adulto mayor

Salida adulto mayor

Festival de danza

Torneo étnico

Clausura
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12. CONCLUSIONES

Al culminar la pasantia realizada en Proyectos y Consultorias RC SAS para la Alcaldia
Local de Teusaquillo en el Proyecto CPS 086, cabe resaltar la importancia de
implementar proyectos que beneficien a todas las personas desde los mas pequefios
hasta los méas adultos, ayudando a mejorar la calidad de vida de cada uno de los
individuos y promoviendo valores.

Pero para lograr estos objetivos se concluye que el proceso administrativo es una de las
bases esenciales para el desarrollo de proyectos de esta magnitud, y se aclara que es
necesaria la debia caracterizacion a la poblacion que se quiere beneficiar.

Para obtener los resultados esperados se debe planear minuciosamente cada detalle de lo
que se va a realizar antes de ejecutar, pues de esto depende que los demas procesos
salgan bien.

Se evidencio que varias instituciones no tenian la seleccién formada para las diferentes
modalidades que se presentaban en el proyecto pero al conocer de la gratuidad del
mismo estimulo la formacién de los mismos.

La ejecucion de proyectos de esta indole genera espacios de inclusién en ambitos
deportivos, recreativos y aprovechamiento del tiempo libre que permiten hacer participe
a las poblaciones que no poseen recursos y estimulan la participacion de las diferentes
poblaciones de la ciudad.

Por otro lado es importante destacar que los conocimientos adquiridos durante la carrera
fueron de gran importancia al momento de ejecutar y poner en préactica ciertas
herramientas ya que los mismos agregaron mucho valor al momento de realizar la
pasantia. En virtud de lo anterior se puede afirmar que los pasantes fueron de mucha
ayuda para Proyectos y Consultorias RC SAS sirviendo de apoyo a la ejecucion del
proyecto CPS 086 y cumpliendo con las tareas asignadas se finalizd satisfactoriamente
el mismo.

Finalmente el presente documento pretende dejar informacion a la Universidad Distrital
Francisco Jose de Caldas y el Actual proyecto curricular de Administracion Deportiva
de la ejecucion de proyectos para que sea tomado como base de una practica deportiva y
porgue no, la mejora en la planeacion de proyectos deportivos para la sociedad en la
cual se plasma la importancia de un buen proceso administrativo.
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ANEXO No 1

(LISTADO DE ASISTENTES A PRESENTACION PUBLICA)
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ANEXO No 2

(CARTA FUNDAMENTAL DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOQS)
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ANEXO No 3

(CARTA FUNDAMENTAL DE LA COPA UNIVERSITARIA)
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ANEXO No 4

(DISENO DE CERTIFICACION ENTREGADO A LAS UNIVERSIDADES)



